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ПРАВИТЕЛЬСТВО ЧУКОТСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от
	22  марта 2024 года
	№
	103
	г. Анадырь


	О внесении изменений в Постановление Правительства Чукотского автономного округа от 1 ноября 2022 года № 536


В целях приведения нормативного правового акта Чукотского автономного округа в соответствие с Постановлением Губернатора Чукотского автономного округа от 24 апреля 2020 года № 40                                       «Об утверждении Положения о выплате денежной компенсации за наём (поднаём) жилых помещений сотрудникам государственных органов Чукотского автономного округа», Правительство Чукотского автономного округа
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Постановление Правительства Чукотского автономного округа от 1 ноября 2022 года № 536 «Об утверждении Положения о выплате денежной компенсации за наем (поднаем) жилых помещений работникам Государственного казённого учреждения Чукотского автономного округа «Межрайонный центр занятости населения» следующие изменения:
1) в преамбуле слова «Подпрограммы «Содействие занятости населения и социальная поддержка безработных граждан» Государственной программы «Развитие занятости населения Чукотского автономного округа», утвержденной Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 3 ноября 2021 года № 454» заменить словами «Государственной программы «Развитие занятости населения Чукотского автономного округа», утвержденной Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 29 декабря 2023 года № 525»;
2) в приложении:

в пункте 1.3 раздела 1 «Общие положения» слова «Денежная компенсация за наем (поднаем) жилых помещений работникам центров занятости населения» основного мероприятия «Развитие кадрового 

потенциала в сфере содействия занятости населения» Подпрограммы «Содействие занятости населения и социальная поддержка безработных граждан» Государственной программы «Развитие занятости населения Чукотского автономного округа», утвержденной Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 3 ноября 2021 года № 454» заменить словами «Выплата денежной компенсации за наем (поднаем) жилых помещений сотрудникам государственных органов Чукотского автономного округа и государственных казенных учреждений Чукотского автономного округа» комплекса процессных мероприятий «Содействие занятости населения и социальная поддержка безработных граждан» Государственной программы «Развитие занятости населения Чукотского автономного округа», утвержденной Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 29 декабря 2023 года № 525»;

в разделе 3 «Условия и порядок выплаты денежной компенсации»:

пункт 3.1 изложить в следующей редакции:
«3.1. Денежная компенсация выплачивается сотрудникам:

не являющимся (члены семьи которого не являются) собственниками жилых помещений в населенном пункте Чукотского автономного округа, по месту осуществления трудовой деятельности;

не являющимся (члены семьи которого не являются) нанимателями жилых помещений по договору социального найма, иным договорам найма в населенном пункте Чукотского автономного округа, по месту осуществления трудовой деятельности;

не являющимся (члены семьи которого не являются) получателем возмещения расходов на наём (поднаём) жилого помещения по иным основаниям;

не являющимся (члены семьи которого не являются) получателем льготного арендного жилья в рамках реализации мероприятия «Возмещение части недополученных доходов, возникающих при предоставлении льготного арендного жилья для отдельных категорий граждан» комплекса процессных мероприятий «Обеспечение жителей доступным и комфортным жильем» Государственной программы «Развитие жилищного строительства в Чукотском автономном округе», утвержденной Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 29 декабря 2023 года 
№ 540.
Выплата денежной компенсации осуществляется при условии заключения сотрудником договора найма (поднайма) жилого помещения с физическим или юридическим лицом (наймодателем).

Применительно к настоящему Положению членами семьи сотрудника признаются его супруга (супруг) и его несовершеннолетние дети.»;
пункт 3.4 изложить в следующей редакции:

«3.4. К заявлению на выплату денежной компенсации прилагается комплект следующих документов:

1) копия договора найма (поднайма) жилого помещения;

2) копии документов, подтверждающих родственные отношения сотрудника и членов его семьи (паспорт сотрудника и супруги (супруга), свидетельство о рождении ребенка (детей), свидетельство о заключении брака);

3) документы, подтверждающие отсутствие у сотрудника и членов его семьи жилого помещения на праве собственности в населенном пункте по месту осуществления трудовой деятельности;

4) документы, подтверждающие отсутствие у сотрудника и его супруги (супруга) жилого помещения в пользовании по договору социального найма, иным договорам найма жилых помещений (справки об отсутствии жилого помещения по договору социального найма, для супруги (супруга) - справки от работодателя о необеспеченности жилым помещением) в населенном пункте по месту осуществления трудовой деятельности;

5) справка (сведения) с места работы членов семьи сотрудника, совместно с ним проживающих, содержащая сведения о непредоставлении денежной компенсации за наем (поднаем) жилого помещения;

6) оригиналы документов, подтверждающих оплату за наем (поднаем) жилого помещения (чек и (или) счет об оплате, квитанции к приходному кассовому ордеру, собственноручная расписка о получении денежных средств). Документ, подтверждающий произведенную сотрудником оплату, должен быть заверен кредитной организацией (в случае безналичного перечисления) и содержать сведения о наймодателе (Ф.И.О., наименование юридического лица), реквизиты договора найма (поднайма) жилого помещения и период, за который произведена оплата;

7) согласие сотрудника на обработку персональных данных по форме согласно приложению 3 к настоящему Положению.

Документы, указанные в подпунктах 3 – 5 настоящего пункта, должны быть оформлены не ранее чем за 30 календарных дней до даты подачи заявления на выплату денежной компенсации.»;

дополнить пунктом 3.5.1 следующего содержания:
«3.5.1. Проверка сведений, указанных в абзаце пятом пункта 3.1, осуществляется Департаментом (государственным учреждением) на основании имеющейся в Департаменте (государственном учреждении) информации либо посредством направления межведомственного запроса в Департамент строительства и жилищно-коммунального хозяйства Чукотского автономного округа.»;
в абзаце втором пункта 3.7 слова «подпункте 5» заменить словами «подпункте 6»;

пункт 3.8 изложить в следующей редакции:

«3.8. В случае изменения сведений, представленных в соответствии с пунктом 3.4 настоящего раздела, сотрудник (за исключением директора) обязан в течение трех рабочих дней со дня изменения письменно уведомить об этом соответствующее подразделение государственного учреждения с приложением документов, подтверждающих произошедшие изменения.

В случае изменения сведений, представленных в соответствии с пунктом 3.4 настоящего раздела, директор государственного учреждения обязан в течение трех рабочих дней со дня изменения письменно уведомить об этом соответствующее подразделение Департамента с приложением документов, подтверждающих произошедшие изменения.»;
пункты 4.5, 4.6 раздела 4 «Изменение размера и прекращение денежной выплаты» изложить в следующей редакции:

«4.5. Выплата денежной компенсации прекращается по следующим основаниям:

по личному заявлению сотрудника;

в случае прекращения трудового договора с сотрудником;

в случае предоставления сотруднику (члену его семьи) жилого помещения по договору социального найма, иным договорам найма  либо приобретения сотрудником или членом его семьи жилого помещения в собственность в населенном пункте по месту осуществления трудовой деятельности, получения ими в установленном порядке от органа исполнительной власти, государственного органа или органа местного самоуправления бюджетных средств на приобретение или строительство жилого помещения;

в случае предоставления сотруднику (члену его семьи) льготного арендного жилья в населенном пункте по месту осуществления служебной (трудовой) деятельности в рамках реализации мероприятия «Возмещение части недополученных доходов, возникающих при предоставлении льготного арендного жилья для отдельных категорий граждан» комплекса процессных мероприятий «Обеспечение жителей доступным и комфортным жильем» Государственной программы «Развитие жилищного строительства в Чукотском автономном округе», утвержденной Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 29 декабря 2023 года 
№ 540;

в случае предоставления денежной компенсации за наем (поднаем) жилого помещения члену семьи сотрудника, совместно с ним проживающему; 

в связи с окончанием срока действия (расторжения) договора найма.
4.6. Выплата денежной компенсации прекращается со дня, следующего за днем утраты права на нее, в том числе со дня, следующего за днем предоставления сотруднику (члену его семьи) в населенном пункте по месту осуществления служебной (трудовой) деятельности жилого помещения по договору социального найма, иным договорам найма или льготного арендного жилья либо приобретения сотрудником (членом его семьи) жилого помещения в собственность по месту осуществления служебной (трудовой) деятельности.»;
приложение 1 изложить в редакции согласно приложению 1                               к настоящему постановлению;

приложение 2 изложить в редакции согласно приложению 2                                          к настоящему постановлению.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить                     на Департамент социальной политики Чукотского автономного округа
(Брянцева Л.Н.).

Председатель Правительства





      В.Г. Кузнецов

Приложение 1

к Постановлению Правительства Чукотского автономного округа

от  22 марта 2024 года №  103
«Приложение 1
к Положению о выплате денежной компенсации за наем (поднаем) жилых помещений работникам Государственного казённого учреждения Чукотского автономного округа «Межрайонный центр занятости населения»

Директору ГКУ ЧАО «Межрайонный ЦЗН»

____________________________________
(фамилия, имя, отчество директора)

____________________________________

____________________________________

(фамилия, имя, отчество, должность заявителя)

Заявление

В соответствии с Положением о выплате денежной компенсации за наем (поднаем) жилых помещений работникам Государственного казённого учреждения Чукотского автономного округа «Межрайонный центр занятости населения», утвержденным Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 1 ноября 2022 года  
№ 536, прошу Вас рассмотреть вопрос о выплате мне денежной компенсации  расходов по найму (поднайму) жилого помещения в __________________________________________.
(указать населенный пункт)

Я и члены моей семьи не являемся:

собственниками жилых помещений, нанимателями жилых помещений по договорам социального найма, иным договорам найма жилых помещений, расположенных на территории __________________;

получателями возмещения расходов на наем (поднаем) жилого помещения по иным основаниям;

получателями льготного арендного жилья в рамках реализации мероприятия «Возмещение части недополученных доходов, возникающих при предоставлении льготного арендного жилья для отдельных категорий граждан» комплекса процессных мероприятий «Обеспечение жителей доступным и комфортным жильем» Государственной программы «Развитие жилищного строительства в Чукотском автономном округе», утвержденной Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 29 декабря 2023 года 
№ 540.

Даю (даем) согласие на обработку персональных данных, содержащихся в настоящем заявлении и приложенных к нему документах.

Фактические затраты по найму жилого помещения в месяц составляют ____________________________________________ (сумма прописью).
Денежную компенсацию прошу перечислять на мой счет: ______________________________________________________________________________ (реквизиты банковского счета)
Вместе со мной в жилом помещении проживают члены семьи, указанные в Договоре:

1. __________________________________________________________

(Ф.И.О., родственные отношения)

2. __________________________________________________________

(Ф.И.О., родственные отношения)

К заявлению прилагаются:

1.

2.

	«____» ____________ 20__ г.
	
	___________________/

	
	
	(подпись заявителя)


»;
Приложение 2
к Постановлению Правительства Чукотского автономного округа

от  22 марта  2024 года №  103
«Приложение 2
к Положению о выплате денежной компенсации за наем (поднаем) жилых помещений работникам Государственного казённого учреждения Чукотского автономного округа «Межрайонный центр занятости населения»
Начальнику Департамента социальной политики
 Чукотского автономного округа

____________________________________

(фамилия, имя, отчество начальника)

____________________________________

 (фамилия, имя, отчество, должность заявителя)

Заявление

В соответствии с Положением о выплате денежной компенсации за наем (поднаем) жилых помещений работникам Государственного казённого учреждения Чукотского автономного округа «Межрайонный центр занятости населения», утвержденным Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 1 ноября 2022 года 
№ 536, прошу Вас рассмотреть вопрос о выплате мне денежной компенсации расходов по найму (поднайму) жилого помещения в ___________________________________________.
(указать населенный пункт)

Я и члены моей семьи не являемся:

собственниками жилых помещений, нанимателями жилых помещений по договорам социального найма, иным договорам найма жилых помещений, расположенных на территории __________________;

получателями возмещения расходов на наем (поднаем) жилого помещения по иным основаниям;
получателями льготного арендного жилья в рамках реализации мероприятия «Возмещение части недополученных доходов, возникающих при предоставлении льготного арендного жилья для отдельных категорий граждан» комплекса процессных мероприятий «Обеспечение жителей доступным и комфортным жильем» Государственной программы «Развитие жилищного строительства в Чукотском автономном округе», утвержденной Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 29 декабря 2023 года 
№ 540.

Даю (даем) согласие на обработку персональных данных, содержащихся в настоящем заявлении и приложенных к нему документах.

Фактические затраты по найму жилого помещения в месяц составляют _____________________________________ (сумма прописью).
Денежную компенсацию прошу перечислять на мой счет: ______________________________________________________________________________ (реквизиты банковского счета)
Вместе со мной в жилом помещении проживают члены семьи, указанные в Договоре:

1. __________________________________________________________

(Ф.И.О., родственные отношения)

2. __________________________________________________________

(Ф.И.О., родственные отношения)

К заявлению прилагаются:

1.

2.

	«____» ____________ 20__ г.
	
	___________________/

	
	
	(подпись заявителя)


».
