Информация о результатах итогов конкурсного отбора претендентов на право получения единовременной компенсационной выплаты учителю, прибывшему (переехавшему) в Чукотский автономный округ на работу в сельские населенные пункты, либо рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо города с населением до 50 тысяч человек
На территории Чукотского автономного округа в целях реализации мероприятия «Земский учитель» распоряжением Правительства Чукотского автономного округа от 19.12.2019 № 509-рп утвержден Перечень вакантных должностей, при замещении которых осуществляется право на получение единовременной компенсационной выплаты учителю, прибывшему (переехавшему) в Чукотский автономный округ на работу в сельские населенные пункты, либо рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо города с населением до 50 тысяч человек на 2020 год, количество вакантных должностей на 2020 год составляет 3. Из них:

1 вакансия учителя русского языка и литературы в Муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении «Средняя общеобразовательная школа № 1 города Анадыря»;

1 вакансия учителя математики в Муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении «Средняя общеобразовательная школа № 1 города Анадыря»;

1 вакансия учителя русского языка и литературы в Муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении «Школа-интернат основного общего образования села  Нунлигран». 

В адрес Регионального оператора поступило 85 заявок претендентов, из них к конкурсному отбору были допущены только 19 претендентов, Региональный  оператор подготовил  сводный аналитический материал по претендентам, подавшим документы на участие в конкурсном отборе, и направил приложенные документы и реестр поступления документов секретарю Конкурсной комиссии по отбору претендентов на право получения единовременной компенсационной выплаты учителю, прибывшему (переехавшему) в Чукотский автономный округ на работу в сельские населенные пункты, либо рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо города с населением до 50 тысяч человек (далее – Конкурсная комиссия).

На основании представленных документов проведена экспертная оценка документов, представленных претендентами на право получения единовременной компенсационной выплаты учителю, прибывшему (переехавшему) в Чукотский автономный округ на работу в сельские населенные пункты, либо рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо города с населением до 50 тысяч человек, в соответствии с утверждёнными критериями, сформирован рейтинг претендентов.

14 мая 2020 года состоялось заседание Конкурсной комиссии. На рассмотрение членам Конкурсной комиссии для проведена экспертной оценки предоставлены пакеты документов претендентов. Членами Конкурсной комиссии проведена экспертная оценка документов претендентов в соответствии с утверждёнными критериями, сформирован рейтинг претендентов, определены победители конкурсного отбора.
На основании полученных результатов Конкурсная комиссия приступила к голосованию и приняла решение: 

определить победителем конкурсного отбора на вакантную должность учителя русского языка и литературы в Муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении «Средняя общеобразовательная школа № 1 города Анадыря» Чебодаеву Елену Александровну;

определить победителем конкурсного отбора на вакантную должность учителя математики в Муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении «Средняя общеобразовательная школа № 1 города Анадыря» Ружникову Наталью Николаевну; 

определить победителем конкурсного отбора на вакантную должность учителя русского языка и литературы в Муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении «Школа-интернат основного общего образования села  Нунлигран» Рындину Татьяну Анатольевну.
В соответствии с Положением о конкурсном отборе претендентов на право получения единовременной компенсационной выплаты, утвержденным постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 18.12.2019 № 570, победителям конкурсного отбора направлены извещения о представлении в письменной форме согласий на переезд и заключение трудового договора с общеобразовательной организацией на срок не менее пяти лет (далее – Согласие) с 16 мая по 15 июня 2020 года.

 В случае непредставления ими в срок до 15 июня 2020 года включительно Согласия победитель конкурсного отбора считается отказавшимся от участия в конкурсном отборе в текущем году и исключается из списка победителей конкурсного отбора. При отсутствии Согласия победителя конкурсного отбора на участие в мероприятии, участие предлагается следующему по рейтингу претенденту, набравшему наибольшее количество баллов.

Победители конкурсного отбора, принявшие решение о переезде на постоянное место жительства и направившие Согласие, представляют в срок до 1 сентября 2020 года включительно в Департамент:

1) копию заключенного трудового договора с образовательной организацией на срок не менее пяти лет;

2) заявление на предоставление компенсационной выплаты;

3) согласие на обработку персональных данных.

После получения выше перечисленных документов, Департамент образования и науки Чукотского автономного округа заключает с победителем и образовательной организацией Договор о предоставлении единовременной компенсационной выплаты учителю в размере 2 миллиона рублей.
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