
ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ
ЧУКОТСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

прикАз

от 19 2026 J\ъ 01-211604 г. Анадырь

О проведении тестирования на знание основных положений
законодательства о противодействии коррупции государственных
гражданских служащих и сотрудников, замещающих должности, не
являющиеся должностями государственной гражданской службы

Щепартамента образования и науки Чукотского автономного округа,
а такrке работн иков государствен н ых образовател ьн ых орган иза ци й,

находящихся в ведомственном подчинении Щепартамента образования
и науки Чукотского автономного округа в2026 году

Во исполнение части 1 статьи 13.З Федерального закона от 25 декабря
2008 года J\Ъ 27З-ФЗ кО противодействии коррупции), ПостановлениrI
Правительства Чукотского автономного округа от 7 ноября 202З года J\! 413
<О мерах по предупреждению коррупции в государственных учреждениях и
государственных предприятиях Чукотского автономного округа, находящихQя
в ведомственном подчинении органов исполнительной власти Чукотского
автономного округа, иных организациях, созданных для выполнения задач,
поставленных перед органами исполнительной власти Чукотского
автономного округа, а также реzLлизации в них мер по профилактике
коррупционных правонарушений>, прик€ва Щепартамента образования
и науки Чукотского автономного округа от 27 января 2026 года J\Ъ 01-21142
(Об утверждении Ведомственного плана мероприятий по профилактике
и противодействию коррупции в .щепартаменте образования и науки
ЧУкотского автономного округа на2026-2029 годы) и в целях оценки уровня
ЗнаниЙ государственных гражданских служащих, сотрудников, замещающих
ДОЛЖНОСТи, не являющиеся должностями государственной гражданской
службы Щепартамента и работников подведомственных образовательных
организаций в области противодействия коррупции,

ПРИКАЗЫВАЮ:



1. Провести тестирование государственныхгражданскихслужащих
и сотрудников, замещающих должности, не являющиеся должностями

государственной гражданской службы,щепартамента образования и науки

чукотского автономного округа, а также работников государственных

образовательных организаций, находящихся в ведомственном подчинении

,ЩЙартамента образования и науки Чукотского автономного округа (далее 
-

подведомственные организации), на знание основных положений

закоЕодательства о противодействии коррупции в период с 20,10,2026 г,

по З1.10.2026 г.
2. Утвердить перечень вопросов для тестирования государственных

гражданскиХ служащих ,Щепартамента образованиJ{ и науки Чукотского

автономного округа согласно Приложению J\! 1 к настоящему приказу,

З. Утвердить перечень вопросов для тестирования сотрудников

замещающих должности, не являющиеся должностями государственной

гражданской службы .Щепартамента образования и науки Чукотского

автономногО округа согласЕо Приложению J\! 2 к настоящему приказу,

4. Утвердить перечень вопросов для тестироваЕия работников

государственных образовательных о_рганизаций, находящихся

в ведомствен"оl'r под"rrraнии .Щепартамента образования и науки Чукотского

автономного округа согласЕо Приложению ЛЬ 3 к настоящему приказу,

5, Утвердить бланк для прохождения тестирования согласно

Приложению М 4 к настоящему приказу,

6. Тестирован"a про*од"i в письменной форме, Еа специальном бланке

,щепартамента образования и науки Чукотского автономного округа,

при заполнении бланка обязательно указываются Фамилия, Имя

и отчество государственного гражданского служащего (сотрулника),

работника подведомственной образовательной организации, а также

должность, место работы. _

При проведении тестированиJI устанавливается следующиЙ критерии

оценки: результат считается удовлетворительным (тестирование пройдено),

еслидоляпраВильныхотВетоВсостаВляет60%иболее.ВслУчае,еслиДоля
правильных ответов ниже 60оlо, результат признаётся неудовлетворительным,

тестирование считается не пройденным,
Тест содержит 30 uonpo,ou, объедицяющих Федеральный закон

N9 273-ФЗ <О противодействии коррупции), региональные правовые акты

чукотского автономного округа, а также отдельньlе нормы Уголовного

*од.п"u российской Федерацй, трудового кодекса российской Федерации,

Кодекса Российской Федерации об административЕых правонарушениях

и Федерального закоЕа от 2Ъ декабр я 201,2 года Ns 27з-ФЗ <Об образовании

в Российской Федерации.
Уставовленное время для проведения тестирования 45 минут,

7. Руководителям государственных образовательЕых орIанизации,

ЕаходящихсЯ в ведомственном подчинении,Ц,епартамента образования

и науки Чукотского автономного округа:

7.1 Провести тестирование работников, обеспечить сбор результатов

проведенного тестирования и представить все матери€чlы в Управление

анаJIитическОй, правовой и калровой работы,Ц,епартамента образования



и науки Чукотского автономного округа (М.С.Кравцова) для проверки, в срок
ДО 31 .|0.2026 ГоДа, с соблюдением закона о защите персон€tльных данных.

ЕСЛИ СОТрудник на период тестирования находится в отпуске или
ВРеМеННО неТрудоспособен, тестирование проводится в течении трех рабочих
ДНеЙ ПОСЛе Выхода сотрудника на работу. К направленным матери€Lлам
тестирования прилагать краткую пояснительную записку о штатном
КОЛИЧеСТВе сотрудников, и фактическом количестве сотрудников прошедших
тестирование, с укЕванием оснований.

В СЛУЧае Получения неудовлетворительных результатов тестирования
РабОТНИКами подведомственных организаций, уведомить !епартамент
О НеОбХОДИМости дополнительного изучения антикоррупционных стандартов
и определения срока дополнительного тестирования.

РезУльтаты тестирования учитывать при проведении аттестации
Работников, а также при оценке эффективности деятельности руководителей
подведомственных организаций.

8. Управлению ан€Lлитической, правовой и кадровой работы
,Щепартамента образования и науки Чукотского автономного округа
(Глазихина Е.Ю.):

8.1 довести приказ до государственных гражданских служащих
и сотрудников, замещающих должности, не являющиеся должностями
государственной |ражданской службы Щепартамента образования и науки
Чукотского автономного округа.

Начальникам структурных подр€вделений,.Щепартамента обеспечить
прохождение тестирования государственными гражданскими служащими,
сотрудниками, замещающих должности, не являющиеся должностями
государственной гражданской службы в установленный срок.

8.2. довести приказ до государственных образовательных организаций,
находящихся в ведомственном подчинении ,Щепартамента образования
и науки Чукотского автономного округа;

8.3. разместить настоящий приказ на официЕtльном сайте Чукотского
автономного округа в информационно-телекоммуникационной сети
<Интернет>>: чукотка.рф в разделе <Щепартамент образования и науки
Чукотского автономного округа).

9. Контроль за исполнением настоящего прик€ва возложить
на Управление ан€LгIитической, правовой и кадровой работы Щепартамента
образова ния и науки Чукотского автономного округа.

И.о. начальника Щепартамента Е.С. Пронин


