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О Т Ч Е Т

О ХОДЕ РЕАЛИЗАЦИИ РЕГИОНАЛЬНОГО ПРОЕКТА НА 2020 ГОД

Общий статус реализации

1. Риски 2. Показатели 3. Бюджет

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Отсутствие

отклонений

Отсутствие

отклонений

Отсутствие

отклонений

– – –––

4. Результаты 5. Контрольные точки

Отклонение отсутствуют
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

1. Ключевые риски

Предлагаемые решенияКраткое описание риска№ п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование соответсвующего

раздела паспорта проекта

Отсутствуют ключевые риски

2. Сведения о значениях целей и показателей

№

п/п

КомментарийНаименование целей и показателей

Процент

достиже

ния

Значения по кварталам

С
т
а
т
у

с

III

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Фактическое

значение за

предыдущий

год

III IV

Плановое

значение

на конец

года

92.9Процент

Укомплектованность должностей

среднего медицинского

персонала в подразделениях,

оказывающих медицинскую

помощь в амбулаторных

условиях (физическими лицами

при коэффициенте

совместительства 1,2), %

93.9 136,49%9493.9 90.9 66.61

79.9Процент

Укомплектованность врачебных

должностей в подразделениях,

оказывающих медицинскую

помощь в амбулаторных

условиях (физическими лицами

при коэффициенте

совместительства 1,2), %

77.9

Существует риск:Риск недостижения

показателя, Причина риска: Отток

медицинского персонала , Вероятность: 10%

, ожидаемая дата наступления:

31.12.2020г.Предлагаемые решения:1.

Улучшение мер социальной поддержки,

срок исполнения 30.12.2020.

98,80%77.377.9 82.1 83.12

220

Тысяча

человек

Число специалистов,

вовлеченных в систему

непрерывного образования

медицинских работников, в том

числе с использованием

дистанционных образовательных

технологий

171

283600,0

0%

180171 709 0.253



3

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийНаименование целей и показателей

Процент

достиже

ния

Значения по кварталам

С
т
а
т
у

с

III

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Фактическое

значение за

предыдущий

год

III IV

Плановое

значение

на конец

года

(тыс. чел.)

63.2Человек

Обеспеченность врачами,

работающими в государственных

и муниципальных медицинских

организациях, (чел. на 10 тыс.

населения)

63.2

Существует риск:Риск недостижения

показателя, Причина риска: Риск не

достижения показателя, Вероятность: 100%,

ожидаемая дата наступления:

31.12.2020г.Предлагаемые решения:1.

ПОвышение мер социальной поддержки,

срок исполнения 31.12.2020.нет

87,29%62.662.6 61.8 70.84

132.1Человек

Обеспеченность средними

медицинскими работниками,

работающими в государственных

и муниципальных медицинских

организациях, (чел. на 10 тыс.

населения)

132

Существует риск:Риск недостижения

показателя, Причина риска: Отток

медицинского персонала, Вероятность:

100%, ожидаемая дата наступления:

31.12.2020г.Предлагаемые решения:1.

ПОвышение мер социальной поддержки,

срок исполнения 30.12.2020.нет

94,22%131.1132 132.1 140.25

28.7Человек

Обеспеченность населения

врачами, оказывающими

медицинскую помощь в

амбулаторных условиях, (чел. на

10 тыс. населения)

28

Существует риск:Риск недостижения

показателя, Причина риска: Отток

медицинского персонала, Вероятность:

100%, ожидаемая дата наступления:

31.12.2020г.Предлагаемые решения:1.

Повышение мер социальной поддержки,

срок исполнения 30.12.2020.нет

92,45%28.228 29.4 31.86

0Процент

Доля специалистов, допущенных

к профессиональной

деятельности через процедуру

аккредитации, от общего

количества работающих

специалистов, (%)

0 100,00%00 0 07
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Бюджет субъекта

на 2020 год

Всего: 0,00 тыс. руб

Бюджеты государственных внебюджетных фондов

на 2020 год

Всего: 0,00 тыс. руб

Внебюджетные источники

на 2020 год

Всего: 0,00 тыс. руб

3. Статус исполнения бюджета²

Фактически исполнено Риски исполнения Остаток финансовых средств

(построение диаграммы (графика) осуществляется с использованием информационной системы проектной деятельности)

Сводный бюджет МО

на 2020 год

Всего: 0,00 тыс. руб

² При построении диаграмм учитывается объем финансового обеспечения реализации федеральнго проекта (в разрезе источников финансирования), предусмотренный на текущий финансовый год.
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

Сведения об исполнении бюджета

0

№

п/п

Комментарий

Наименование результата регионального

проекта и источника финансового

обеспечения

Процент

исполнения

(8)/(5)*100

Объем финансового обеспечения, тыс. рублей Исполнение, тыс. рублей

Сводная

бюджетная

роспись

Кассовое

исполнение

Учтенные

бюджетные

обязательства

Лимиты

бюджетных

обязательств

Предусмотрено

паспортом

регионального

проекта

5431 7 10986

С
т
а
т
у

с

2

0,000,00

(01) Численность врачей и средних

медицинских работников в медицинских

организациях, находящихся в ведении

Минздрава России, органов

исполнительной власти субъектов

Российской Федерации в сфере охраны

здоровья и муниципальных образований

составляет не менее 598 тыс. и 1 396

тыс. специалистов соответственно0

1 0,000,000,00 0,00

0,000,00

консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, в т.ч.:

1.1 0,00 0,000,000,00

0,000,00

бюджет субъекта Российской

Федерации

1.1.1 0,00 0,000,000,00

0,000,00

межбюджетные трансферты бюджета

субъекта Российской Федерации

бюджетам муниципальных

образований

1.1.2 0,00 0,000,000,00

0,000,00

бюджеты муниципальных

образований

1.2.3 0,00 0,000,000,00

0,000,00внебюджетные источники1.2 0,00 0,000,000,00
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

Комментарий

Наименование результата регионального

проекта и источника финансового

обеспечения

Процент

исполнения

(8)/(5)*100

Объем финансового обеспечения, тыс. рублей Исполнение, тыс. рублей

Сводная

бюджетная

роспись

Кассовое

исполнение

Учтенные

бюджетные

обязательства

Лимиты

бюджетных

обязательств

Предусмотрено

паспортом

регионального

проекта

5431 7 10986

С
т
а
т
у

с

2

0,000,00

(02) Не менее 2 100 тыс. специалистов

(нарастающим итогом) допущено к

профессиональной деятельности через

процедуру аккредитации специалистов 0

2 0,000,000,00 0,00

0,000,00

консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, в т.ч.:

2.1 0,00 0,000,000,00

0,000,00

бюджет субъекта Российской

Федерации

2.1.1 0,00 0,000,000,00

0,000,00

межбюджетные трансферты бюджета

субъекта Российской Федерации

бюджетам муниципальных

образований

2.1.2 0,00 0,000,000,00

0,000,00

бюджеты муниципальных

образований

2.2.3 0,00 0,000,000,00

0,000,00внебюджетные источники2.2 0,00 0,000,000,00
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

Комментарий

Наименование результата регионального

проекта и источника финансового

обеспечения

Процент

исполнения

(8)/(5)*100

Объем финансового обеспечения, тыс. рублей Исполнение, тыс. рублей

Сводная

бюджетная

роспись

Кассовое

исполнение

Учтенные

бюджетные

обязательства

Лимиты

бюджетных

обязательств

Предусмотрено

паспортом

регионального

проекта

5431 7 10986

С
т
а
т
у

с

2

Всего по региональному проекту за счет всех

источников, в том числе:

0,000,00

консолидированный бюджет субъекта Российской

Федерации, в т.ч.:

0,00 0,000,000,00

0,000,00бюджет субъекта Российской Федерации 0,00 0,000,000,00

0,000,00

межбюджетные трансферты бюджета субъекта

Российской Федерации бюджетам муниципальных

образований

0,00 0,000,000,00

0,000,00бюджеты муниципальных образований 0,00 0,000,000,00

0,000,00внебюджетные источники 0,00 0,000,000,00

0,000,00 0,00 0,000,000,00
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_________________________

3

ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет; РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

4. Статус достижения результатов

Достижение контрольных точек

№

п/п

Наименование результата

С
т
а
т
у

с

1

Создание и развитие стимуляционного центра для среднего медицинского персонала на базе

Государственного автономного профессионального образовательного учреждения Чукотского автономного

округа "Чукотский многопрофильный колледж"

Значение: 1,0000 Дата: 30.12.2024

1

2

Численность врачей и средних медицинских работников в медицинских организациях, находящихся в

ведении Минздрава России, органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации в сфере

охраны здоровья и муниципальных образований составляет не менее 598 тыс. и 1 396 тыс. специалистов

соответственно

Значение: 0,3490 Дата: 31.12.2020

3

Не менее 2 100 тыс. специалистов (нарастающим итогом) допущено к профессиональной деятельности через

процедуру аккредитации специалистов

Значение: 0,0000 Дата: 31.12.2020

4

Число специалистов, совершенствующих свои знания в рамках системы непрерывного медицинского

образования, в том числе с использованием дистанционных образовательных технологий,  путем освоения

дополнительных образовательных программ, разработанных с учетом порядков оказания медицинской

помощи, клинических рекомендаций и принципов доказательной медицины, с использованием портала

непрерывного медицинского образования составило не менее 1880 тыс. человек

Значение: 0,7130 Дата: 31.12.2020

5

Увеличена численность средних медицинских работников, работающих в государственных медицинских

организациях, нарастающим итогом

Значение: 0,6910 Дата: 31.12.2019

2

6

Увеличена численность средних медицинских работников, работающих в государственных медицинских

организациях, нарастающим итогом

Значение: 0,6910 Дата: 31.12.2020

4
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_________________________

3

ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет; РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

5. Динамика достижения контрольных точек

Сведения о достижении результатов, контрольных точек и мероприятий

факт/прогнозплан

№

п/п

Комментарий

Наименование результата, контрольной

точки, мероприятия

Ответственный

исполнитель

Срок реализации

С
т
а
т
у

с

Уровень

контроля

3

1.

Создание и развитие

стимуляционного центра для среднего

медицинского персонала на базе

Государственного автономного

профессионального образовательного

учреждения Чукотского автономного

округа "Чукотский многопрофильный

колледж" Значение: 1,0000 Дата:

30.12.2024

30.12.2024 31.12.2020 Ищенко Н. М.

Информация по значению результата: В

работе.Откланение отсуствтуют

Предоставлена информация : 1 из 1.

1.1. КРП

Обеспечена организация

деятельности организации

(структурного подразделения)

(имущество, финансы) Обеспечена

организация деятельности организации

(структурного подразделения)

(имущество, финансы)

30.12.2024 31.12.2020 Банеева Т. В.

Выполнено.

Откланение отсутствуют

1.1.1 КРП

Оснащение ГАПОУ ЧАО "ЧМК"

необходимым оборудованием для

создания симулиционного центра для

среднего медицинского персонала

Оснащение ГАПОУ ЧАО "ЧМК"

необходимым оборудованием для

создания симулиционного центра для

среднего медицинского персонала

31.12.2020 31.12.2020 Банеева Т. В.

Выполнено.

Отлканение отсутсвуют

2.

Численность врачей и средних

медицинских работников в

медицинских организациях,

31.12.2020 31.12.2020 Ищенко Н. М.

Информация по значению результата:

Выполнено.Подтверждающие документы:

1. "Иное" Иное  от г. №, приложен файл.
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_________________________

3

ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет; РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

факт/прогнозплан

№

п/п

Комментарий

Наименование результата, контрольной

точки, мероприятия

Ответственный

исполнитель

Срок реализации

С
т
а
т
у

с

Уровень

контроля

3

находящихся в ведении Минздрава

России, органов исполнительной

власти субъектов Российской

Федерации в сфере охраны здоровья и

муниципальных образований

составляет не менее 598 тыс. и 1 396

тыс. специалистов соответственно

Значение: 0,3490 Дата: 31.12.2020

Отлканение отсутствуют

Предоставлена информация : 0.349 из 0.349.

3.

Не менее 2 100 тыс. специалистов

(нарастающим итогом) допущено к

профессиональной деятельности через

процедуру аккредитации

специалистов Значение: 0,0000 Дата:

31.12.2020

31.12.2020 31.12.2020 Ищенко Н. М.

Информация по значению результата:

Выполнено.Подтверждающие документы:

1. "Иное" Иное  от г. №, приложен файл.

Откланение отсутствуют

Предоставлена информация : 0 из 0.

4.

Число специалистов,

совершенствующих свои знания в

рамках системы непрерывного

медицинского образования, в том

числе с использованием

дистанционных образовательных

технологий, путем освоения

дополнительных образовательных

программ, разработанных с учетом

порядков оказания медицинской

помощи, клинических рекомендаций и

принципов доказательной медицины, с

использованием портала

непрерывного медицинского

образования составило не менее 1880

тыс. человек Значение: 0,7130 Дата:

31.12.2020

31.12.2020 31.12.2020 Ищенко Н. М.

Информация по значению результата:

Выполнено.Подтверждающие документы:

1. "Иное" Иное  от г. №, приложен файл.

Откланение отсутствуют

Предоставлена информация : 0.713 из 0.713.

5.

Увеличена численность средних

31.12.2019 31.12.2020 Ищенко Н. М.
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3

ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет; РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

факт/прогнозплан

№

п/п

Комментарий

Наименование результата, контрольной

точки, мероприятия

Ответственный

исполнитель

Срок реализации

С
т
а
т
у

с

Уровень

контроля

3

медицинских работников,

работающих в государственных

медицинских организациях,

нарастающим итогом Значение:

0,6910 Дата: 31.12.2019

Информация по значению результата:

Выполнено.Подтверждающие документы:

1. "Иное" Иное  от г. №, приложен файл.

нет

Просрочка 366 дней.

Предоставлена информация : 0.691 из 0.691.

5.1.

Созданы условия по закреплению

привлеченных работников (персонала)

на рабочих местах Созданы условия по

закреплению привлеченных работников

(персонала) на рабочих местах

31.12.2019 31.12.2019 Ищенко Н. М.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Иное" Иное  от г. №, приложен файл.

Откланение отсутствуют

5.2.

Увеличена численность средних

медицинских работников в

государственных и муниципальных

медицинских организациях до 1 млн.

276 тыс. специалистов Увеличена

численность средних медицинских

работников в государственных и

муниципальных медицинских

организациях до 1 млн. 276 тыс.

специалистов

31.12.2019 31.12.2019 Ищенко Н. М.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Иное" Иное  от г. №, приложен файл.

Отлканение отсутствуют

6.

Увеличена численность средних

медицинских работников,

работающих в государственных

медицинских организациях,

нарастающим итогом Значение:

0,6910 Дата: 31.12.2020

31.12.2020 31.12.2020 Ищенко Н. М.

Информация по значению результата:

Выполнено.Подтверждающие документы:

1. "Иное" Иное  от г. №, приложен файл.

Откланение остутствуют

Предоставлена информация : 0.691 из 0.691.

6.1.

Определена потребность в

работниках (персонале) различных

категорий и квалификации

Определена потребность в работниках

31.12.2020 31.12.2020 Ищенко Н. М.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Иное" Иное  от г. №, приложен файл.
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_________________________

3

ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет; РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

факт/прогнозплан

№

п/п

Комментарий

Наименование результата, контрольной

точки, мероприятия

Ответственный

исполнитель

Срок реализации

С
т
а
т
у

с

Уровень

контроля

3

(персонале) различных категорий и

квалификации

Откланение отсутствуют

6.2.

Определены источники привлечения

необходимой численности работников

(персонала) (скорректированы

контрольные цифры приема для

специалистов с высшим образованием

и объемов подготовки для

специалистов со средним

профессиональным образованием,

переподготовки граждан по

востребованным направлениям,

задание на переподготовку граждан)

Определены источники привлечения

необходимой численности работников

(персонала) (скорректированы

контрольные цифры приема для

специалистов с высшим образованием и

объемов подготовки для специалистов

со средним профессиональным

образованием, переподготовки граждан

по востребованным направлениям,

задание на переподготовку граждан)

31.12.2020 31.12.2020 Ищенко Н. М.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Иное" Иное  от г. №, приложен файл.

Откланение отсутствуют

6.3.

Приняты меры по трудоустройству

работников на вакантные рабочие

места Приняты меры по

трудоустройству работников на

вакантные рабочие места

31.12.2020 31.12.2020 Ищенко Н. М.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Иное" Иное  от г. №, приложен файл.

Откланение отсутствуют

6.4.

Увеличена численность средних

медицинских работников в

государственных и муниципальных

медицинских организациях до 1 млн.

291 тыс. специалистов Увеличена

31.12.2020 31.12.2020 Ищенко Н. М.

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Иное" Иное  от г. №, приложен файл.

Откланение отсутствуют
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3

ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет; РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

факт/прогнозплан

№

п/п

Комментарий

Наименование результата, контрольной

точки, мероприятия

Ответственный

исполнитель

Срок реализации

С
т
а
т
у

с

Уровень

контроля

3

численность средних медицинских

работников в государственных и

муниципальных медицинских

организациях до 1 млн. 291 тыс.

специалистов
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Динамика достижения контрольных точек
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Рис. 1. "(N5-77) Обеспечение медицинских организаций системы здравоохранения квалифицированными кадрами (Чукотский автономный округ)"
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Рис. 1. Доля специалистов, допущенных к профессиональной деятельности через процедуру аккредитации, от общего количества

работающих специалистов, (%)

План Прогноз ФактБазовое значение

ПРИЛОЖЕНИЕ №1

к отчету о ходе реализации

регионального проекта

График достижения показателя
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Факт

План

Прогноз

Рис. 2. Доля специалистов, допущенных к профессиональной деятельности через процедуру аккредитации, от общего количества

работающих специалистов, (%)

Линия тренда (план)

Линия тренда (прогноз)

к отчету о ходе реализации

регионального проекта
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Рис. 3. Обеспеченность врачами, работающими в государственных и муниципальных медицинских организациях, (чел. на 10 тыс.

населения)

План Прогноз ФактБазовое значение

ПРИЛОЖЕНИЕ №3

к отчету о ходе реализации

регионального проекта

График достижения показателя



Базовое значение

Факт

План

Прогноз

Рис. 4. Обеспеченность врачами, работающими в государственных и муниципальных медицинских организациях, (чел. на 10 тыс.

населения)

Линия тренда (план)

Линия тренда (прогноз)

к отчету о ходе реализации

регионального проекта

ПРИЛОЖЕНИЕ №4
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Рис. 5. Обеспеченность населения врачами, оказывающими медицинскую помощь в амбулаторных условиях, (чел. на 10 тыс.

населения)

План Прогноз ФактБазовое значение

ПРИЛОЖЕНИЕ №5

к отчету о ходе реализации

регионального проекта

График достижения показателя



Базовое значение

Факт

План

Прогноз

Рис. 6. Обеспеченность населения врачами, оказывающими медицинскую помощь в амбулаторных условиях, (чел. на 10 тыс.

населения)

Линия тренда (план)

Линия тренда (прогноз)

к отчету о ходе реализации

регионального проекта
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Рис. 7. Обеспеченность средними медицинскими работниками, работающими в государственных и муниципальных медицинских

организациях, (чел. на 10 тыс. населения)

План Прогноз ФактБазовое значение

ПРИЛОЖЕНИЕ №7

к отчету о ходе реализации

регионального проекта

График достижения показателя
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Прогноз

Рис. 8. Обеспеченность средними медицинскими работниками, работающими в государственных и муниципальных медицинских

организациях, (чел. на 10 тыс. населения)

Линия тренда (план)

Линия тренда (прогноз)

к отчету о ходе реализации

регионального проекта

ПРИЛОЖЕНИЕ №8
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Рис. 9. Укомплектованность врачебных должностей в подразделениях, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных

условиях (физическими лицами при коэффициенте совместительства 1,2), %

План Прогноз ФактБазовое значение

ПРИЛОЖЕНИЕ №9

к отчету о ходе реализации

регионального проекта

График достижения показателя
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Рис. 10. Укомплектованность врачебных должностей в подразделениях, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных

условиях (физическими лицами при коэффициенте совместительства 1,2), %

Линия тренда (план)

Линия тренда (прогноз)

к отчету о ходе реализации

регионального проекта

ПРИЛОЖЕНИЕ №10

Диаграмма достижения показателя
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Рис. 11. Укомплектованность должностей среднего медицинского персонала в подразделениях, оказывающих медицинскую

помощь в амбулаторных условиях (физическими лицами при коэффициенте совместительства 1,2), %

План Прогноз ФактБазовое значение

ПРИЛОЖЕНИЕ №11

к отчету о ходе реализации

регионального проекта

График достижения показателя
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Рис. 12. Укомплектованность должностей среднего медицинского персонала в подразделениях, оказывающих медицинскую

помощь в амбулаторных условиях (физическими лицами при коэффициенте совместительства 1,2), %

Линия тренда (план)

Линия тренда (прогноз)

к отчету о ходе реализации

регионального проекта

ПРИЛОЖЕНИЕ №12

Диаграмма достижения показателя
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Рис. 13. Число специалистов, вовлеченных в систему непрерывного образования медицинских работников, в том числе с

использованием дистанционных образовательных технологий  (тыс. чел.)

План Прогноз ФактБазовое значение

ПРИЛОЖЕНИЕ №13

к отчету о ходе реализации

регионального проекта

График достижения показателя
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Рис. 14. Число специалистов, вовлеченных в систему непрерывного образования медицинских работников, в том числе с

использованием дистанционных образовательных технологий  (тыс. чел.)

Линия тренда (план)

Линия тренда (прогноз)

к отчету о ходе реализации

регионального проекта
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