Информация 
о реализации Плана мероприятий, направленных на профилактику и противодействие коррупции 
в Комитете государственного регулирования цен и тарифов Чукотского автономного округа, на 2021-2024 годы 
(за 2 квартал 2023 года)

	№ п/п
	Мероприятия по плану
	Информация о  реализации

	1. Организационное и правовое обеспечение реализации антикоррупционных мер

	1.4
	Размещение отчета о реализации мероприятий Плана в разделе «Противодействие коррупции» на странице Комитета на официальном сайте Чукотского автономного округа в информационно-коммуникационной сети «Интернет»
	Информация о реализации Плана мероприятий, направленных на профилактику и противодействие коррупции в Комитете, на 2021-2024 годы за 1-й квартал 2023 года размещена на странице Комитета до 10 апреля 2023 года

	1.5
	Представление отчета о реализации мероприятий Плана в Управление по профилактике коррупционных и иных правонарушений Чукотского автономного округа
	Отчет о реализации мероприятий Плана направлен в Управление по профилактике коррупционных и иных правонарушений Чукотского автономного округа 31.03.2023 № 292/11-06

	2. Совершенствование кадровой работы в системе мер по профилактике и противодействию коррупции

	2.4
	Разработка методических рекомендаций, памяток, буклетов по соблюдению гражданскими служащими ограничений и запретов, выполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	Во втором квартале приказом Комитета от 25 мая 2023 г. № 32-од утверждены Методические рекомендации о правилах антикоррупционного поведения государственных гражданских служащих Комитета государственного регулирования цен и тарифов Чукотского автономного округа при осуществлении контрольно-надзорных функций

	2.8
	Обеспечение реализации гражданскими служащими обязанности сообщения о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей
	Во втором квартале приказом Комитета от 18 апреля 2023 г. № 28-од утверждено Положение о порядке сообщения государственными гражданскими служащими о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализации. Положение изучено всеми гражданскими служащими Комитета

	2.13
	Организация работы по представлению гражданскими служащими сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей лицами:

	2.13.1
	Прием и анализ представленных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с методическими рекомендациями Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 
	Во втором квартале от гражданских служащих  поступило 24 справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, из них 9 в отношении гражданских служащих, 15 в отношении членов их семей. Также поступила 1 уточняющая справка.

	2.13.2
	Оказание консультативной помощи лицам, в чьи обязанности входит представление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, по вопросам представления таких сведений и заполнения соответствующей формы справки
	Помощь оказана в период декларационной кампании всем гражданским служащим, обратившимся с вопросами

	2.13.3
	Организация размещения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на странице Комитета на официальном сайте Чукотского автономного округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера размещены на странице Комитета на официальном сайте Чукотского автономного округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в установленные сроки

	2.22
	Работа с кадровым резервом:

	2.22.2
	Представление в Управление государственной службы, кадровой работы и государственных наград Аппарата Губернатора и Правительства Чукотского автономного округа копий правовых актов, на основании которых в кадровый резерв Комитета вносятся изменения
	За апрель - № 438/11-06 от 02.05.2023, за май - № 593/11-06 от 30.05.2023, за июнь - № 683/11-06 от 30.03.2023

	3. Совершенствование кадровой работы в системе мер по профилактике и противодействию коррупции

	3.5
	Представление в Управление по профилактике коррупционных и иных правонарушений Чукотского автономного округа перечня приказов Комитета по вопросам противодействия коррупции, принятых в отчетном периоде, с приложением копий таких приказов
	Перечень за второй квартал направлен 30.06.2023 № 682/11-06 

	5. Межведомственное и межуровневое взаимодействие в сфере профилактики и противодействия коррупции

	5.3
	Взаимодействие с органами прокуратуры:

	5.3.1
	По вопросам проведения правовой и антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Комитета
	Во втором квартале текущего года на правовую и антикоррупционную экспертизу в Прокуратуру Чукотского автономного округа направлено
4 проекта нормативных правовых актов

	5.3.5
	По вопросам представления информации в рамках заключенного Соглашения о взаимодействии прокуратуры Чукотского автономного округа и государственными органами исполнительной власти округа в области противодействия коррупции
	№ 672/11-06 от 26.06.2023

	6. Антикоррупционное просвещение, взаимодействие с населением и структурами гражданского общества

	6.1
	Антикоррупционное образование:

	6.1.1
	Обеспечение прохождения лицами, впервые поступившими на государственную гражданскую службу для замещения должностей, включенных в соответствующие перечни должностей, и гражданскими служащими Комитета по образовательным программам в области противодействия коррупции
	Во втором квартале один гражданский служащий, впервые поступивший на государственную гражданскую службу, прошел обучение с 25.04.2023 по 05.05.2023 по программе повышения квалификации «Противодействие коррупции: правовые основы. Антикоррупционные мероприятия» (72 ак.ч., дистанционно) в АНО ДПО «Институт государственного управления и контрактной системы» 

	6.1.3
	Организация и проведение мероприятий, направленных на разъяснение и внедрение норм корпоративной этики, стандартов антикоррупционного поведения, в том числе об ответственности за совершение коррупционных правонарушений
	26.05.2023 на семинаре до сведения гражданских служащих Комитета доведены Методические рекомендации о правилах антикоррупционного поведения государственных гражданских служащих Комитета при осуществлении контрольно-надзорных функций, утвержденные приказом Комитета от 25 мая 2023 года № 32-од 

	6.2
	Антикоррупционная пропаганда:

	6.2.3
	Размещение наглядной агитации на антикоррупционную тематику на информационных стендах, иных наглядных формах информации антикоррупционного содержания, опубликование такой информации в региональных средствах массовой информации, на официальных сайтах
	28.06.2023 в сообществе «Тарифное регулирование Чукотки» информационной сети «ВКонтакте» (https://vk.com/public216409879), в группе «Тарифное регулирование Чукотки» информационной сети «Одноклассники» (https://ok.ru/group/70000000954005) и в Телеграмм-канале «Тарифное регулирование Чукотки» (https://t.me/tariffs_chukotki) начат цикл публикаций «Уроки правовой грамотности по теме «Правовые основы противодействия коррупции»


