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"(N5-77) Обеспечение медицинских организаций системы здравоохранения квалифицированными кадрами (Чукотский автономный округ)"

О Т Ч Е Т

О ХОДЕ РЕАЛИЗАЦИИ РЕГИОНАЛЬНОГО ПРОЕКТА НА 2019 ГОД

Общий статус реализации

1. Риски 2. Показатели 3. Бюджет

Отсутствие

отклонений

Отсутствие

отклонений

Отсутствие

отклонений

Сведения

не представлены

Отсутствие

отклонений

– – –––

4. Результаты 5. Контрольные точки



2

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

1. Ключевые риски

Предлагаемые решенияКраткое описание риска№ п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование соответсвующего

раздела паспорта проекта

Отсутствуют ключевые риски

2. Сведения о значениях целей и показателей

№

п/п

КомментарийНаименование целей и показателей

Процент

достиже

ния

Значения по кварталам

С
т
а
т
у

с

III

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Фактическое

значение за

предыдущий

год

III IV

Плановое

значение

на конец

года

66.6Процент

Укомплектованность должностей

среднего медицинского

персонала в подразделениях,

оказывающих медицинскую

помощь в амбулаторных

условиях (физическими лицами

при коэффициенте

совместительства 1,2), %

87 100,00%86.187 92.9 66.6

1

68.4Процент

Укомплектованность врачебных

должностей в подразделениях,

оказывающих медицинскую

помощь в амбулаторных

условиях (физическими лицами

при коэффициенте

совместительства 1,2), %

83.5 96,85%82.983.5 79.9 82.5

2

102

Тысяча

человек

Число специалистов,

вовлеченных в систему

непрерывного образования

медицинских работников, в том

числе с использованием

дистанционных образовательных

технологий  (тыс. чел.)

120 100,00%145112 220 180

3
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

68.4Человек

Обеспеченность врачами,

работающими в государственных

и муниципальных медицинских

организациях, (чел. на 10 тыс.

населения)

64.8 91,33%63.264.8 63.2 69.2

4

138.7Человек

Обеспеченность средними

медицинскими работниками,

работающими в государственных

и муниципальных медицинских

организациях, (чел. на 10 тыс.

населения)

132.7 94,22%130.7132.7 132.1 140.2

5

31.5Человек

Обеспеченность населения

врачами, оказывающими

медицинскую помощь в

амбулаторных условиях, (чел. на

10 тыс. населения)

30 90,25%29.530 28.7 31.8

6

0Процент

Доля специалистов, допущенных

к профессиональной

деятельности через процедуру

аккредитации, от общего

количества работающих

специалистов, (%)

0 0,00%00 0 0

7
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

² При построении диаграмм учитывается объем финансового обеспечения реализации федеральнго проекта (в разрезе источников финансирования), предусмотренный на текущий финансовый год.

Бюджет субъекта

на 2019 год

Всего: 0,00 тыс. руб

Бюджеты государственных внебюджетных фондов

на 2019 год

Всего: 0,00 тыс. руб

Внебюджетные источники

на 2019 год

Всего: 0,00 тыс. руб

3. Статус исполнения бюджета²

Фактически исполнено Риски исполениня Остаток финансовых средств

(построение диаграммы (графика) осуществляется с использованием информационной системы проектной деятельности)

Сводный бюджет МО

на 2019 год

Всего: 0,00 тыс. руб



5

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

Сведения об исполнении бюджета

0

№

п/п

Комментарий

Наименование результата регионального

проекта и источника финансового

обеспечения

Процент

исполнения

(8)/(5)*100

Объем финансового обеспечения, тыс. рублей Исполнение, тыс. рублей

Сводная

бюджетная

роспись

Кассовое

исполнение

Учтенные

бюджетные

обязательства

Лимиты

бюджетных

обязательств

Предусмотрено

паспортом

регионального

проекта

5431 7 10986

С
т
а
т
у

с

2

0,000,00

(01) Численность врачей и средних

медицинских работников в медицинских

организациях, находящихся в ведении

Минздрава России, органов

исполнительной власти субъектов

Российской Федерации в сфере охраны

здоровья и муниципальных образований

составляет не менее 598 тыс. и 1 396

тыс. специалистов соответственно0

1 0,000,000,00 0,00

0,000,00

консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, в т.ч.:

1.1 0,00 0,000,000,00

0,000,00

бюджет субъекта Российской

Федерации

1.1.1 0,00 0,000,000,00

0,000,00

межбюджетные трансферты бюджета

субъекта Российской Федерации

бюджетам муниципальных

образований

1.1.2 0,00 0,000,000,00

0,000,00

бюджеты муниципальных

образований

1.2.3 0,00 0,000,000,00

0,000,00внебюджетные источники1.2 0,00 0,000,000,00
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

Комментарий

Наименование результата регионального

проекта и источника финансового

обеспечения

Процент

исполнения

(8)/(5)*100

Объем финансового обеспечения, тыс. рублей Исполнение, тыс. рублей

Сводная

бюджетная

роспись

Кассовое

исполнение

Учтенные

бюджетные

обязательства

Лимиты

бюджетных

обязательств

Предусмотрено

паспортом

регионального

проекта

5431 7 10986

С
т
а
т
у

с

2

0,000,00

(02) Не менее 2 100 тыс. специалистов

(нарастающим итогом) допущено к

профессиональной деятельности через

процедуру аккредитации специалистов 0

2 0,000,000,00 0,00

0,000,00

консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, в т.ч.:

2.1 0,00 0,000,000,00

0,000,00

бюджет субъекта Российской

Федерации

2.1.1 0,00 0,000,000,00

0,000,00

межбюджетные трансферты бюджета

субъекта Российской Федерации

бюджетам муниципальных

образований

2.1.2 0,00 0,000,000,00

0,000,00

бюджеты муниципальных

образований

2.2.3 0,00 0,000,000,00

0,000,00внебюджетные источники2.2 0,00 0,000,000,00
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

Комментарий

Наименование результата регионального

проекта и источника финансового

обеспечения

Процент

исполнения

(8)/(5)*100

Объем финансового обеспечения, тыс. рублей Исполнение, тыс. рублей

Сводная

бюджетная

роспись

Кассовое

исполнение

Учтенные

бюджетные

обязательства

Лимиты

бюджетных

обязательств

Предусмотрено

паспортом

регионального

проекта

5431 7 10986

С
т
а
т
у

с

2

Всего по региональному проекту за счет всех

источников, в том числе:

0,000,00

консолидированный бюджет субъекта Российской

Федерации, в т.ч.:

0,00 0,000,000,00

0,000,00бюджет субъекта Российской Федерации 0,00 0,000,000,00

0,000,00

межбюджетные трансферты бюджета субъекта

Российской Федерации бюджетам муниципальных

образований

0,00 0,000,000,00

0,000,00бюджеты муниципальных образований 0,00 0,000,000,00

0,000,00внебюджетные источники 0,00 0,000,000,00

0,000,00 0,00 0,000,000,00
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_________________________

3

ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет; РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

4. Статус достижения результатов

Достижение контрольных точек

№

п/п

Наименование результата

С
т
а
т
у

с

1

Численность врачей и средних медицинских работников в государственных и муниципальных медицинских

организациях составляет не менее 368 чел. и 707 чел. специалистов

1

2

Создание и развитие стимуляционного центра для среднего медицинского персонала на базе

Государственного автономного профессионального образовательного учреждения Чукотского автономного

округа "Чукотский многопрофильный колледж"

1

3

Внедрение единых организационных  требований/ рекомендаций к организации работы среди школьников в

сфере здравоохранения

1

4

Численность врачей и средних медицинских работников в медицинских организациях, находящихся в

ведении Минздрава России, органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации в сфере

охраны здоровья и муниципальных образований составляет не менее 598 тыс. и 1 396 тыс. специалистов

соответственно

5

Не менее 2 100 тыс. специалистов (нарастающим итогом) допущено к профессиональной деятельности через

процедуру аккредитации специалистов

6

Число специалистов, совершенствующих свои знания в рамках системы непрерывного медицинского

образования, в том числе с использованием дистанционных образовательных технологий,  путем освоения

дополнительных образовательных программ, разработанных с учетом порядков оказания медицинской

помощи, клинических рекомендаций и принципов доказательной медицины, с использованием портала

непрерывного медицинского образования составило не менее 1880 тыс. человек
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_________________________

3

ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет; РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

5. Динамика достижения контрольных точек

Сведения о достижении результатов, контрольных точек и мероприятий

факт/прогнозплан

№

п/п

Комментарий

Наименование результата, контрольной

точки, мероприятия

Ответственный

исполнитель

Срок реализации

С
т
а
т
у

с

Уровень

контроля

3

1

Численность врачей и средних

медицинских работников в

государственных и муниципальных

медицинских организациях

составляет не менее 368 чел. и 707

чел. специалистов Значение: 1, на

дату 20.12.2024

20.12.2024 31.12.2019 Подлесный Е. В.

Информация по значению результата:

Выполнено.Подтверждающие документы: 1. "Отчет о

ходе реолизации регионального проекта" Департамент

здравоохранения Чукотского АО от 31.12.2019г. №

31.12.2019, приложен файл. Предоставлена информация :

1 из 1.

1.1 КРП

 Определена потребность в работниках

(персонале) различных категорий и

квалификации

30.04.2019 28.03.2019 Банеева Т. В.

Выполнено. Подтверждающие документы: 1. "Приказ

Депаратмента здравоохранения Чукотского ао"

Департамент здравооранения Чукотского ао от

28.03.2019г. №103, приложен файл.

1.1.1 КРП

 Расчет прогнозной потребности во

врачах и среднем медицинском

персонале для государственных

медицинских организация на 2019г.

30.04.2019 28.03.2019 Банеева Т. В.

Выполнено. Подтверждающие документы: 1. "Приказ

Депаратмента здравоохранения Чукотского автономного

окурга" Приказ Депратмент здравоохранения Чукотского

АО от 28.03.2019г. №103, приложен файл.

2

Создание и развитие

стимуляционного центра для среднего

медицинского персонала на базе

Государственного автономного

профессионального образовательного

учреждения Чукотского автономного

округа "Чукотский многопрофильный

колледж" Значение: 1, на дату

30.12.2024

30.12.2024 01.01.2020 Подлесный Е. В.

Информация по значению результата:

В работе. Предоставлена информация : 1 из 1.

Информация по результату:

В работе.
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_________________________

3

ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет; РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

факт/прогнозплан

№

п/п

Комментарий

Наименование результата, контрольной

точки, мероприятия

Ответственный

исполнитель

Срок реализации

С
т
а
т
у

с

Уровень

контроля

3

2.1 КРП

 Принято решение о создании

(реорганизации) организации

(структурного подразделения)

30.12.2024 - Банеева Т. В.

 

3

Внедрение единых организационных

требований/ рекомендаций к

организации работы среди

школьников в сфере здравоохранения

Значение: 1, на дату 31.12.2021

31.12.2021 01.01.2020 Подлесный Е. В.

Информация по значению результата:

В работе. Предоставлена информация : 1 из 1.

Информация по результату:

В работе.

3.1 КРП

 Созданы условия по закреплению

привлеченных работников (персонала)

на рабочих местах

31.12.2021 16.12.2019 Банеева Т. В.

Выполнено. Подтверждающие документы: 1. "Приказ

департамента здравоохранения Чукотского АО" Приказ

Департамент здравоохранения Чукотского АО от

16.11.2019г. №1107, приложен файл.

3.1.1 КРП

 Предоставление единовременного

пособия врача, прибывшим после

прохождения ординатуры, и

специалистам с высшим

профессиональным образованием,

прибывшим после прохождения

образовательного учреждения и

заключившими договори с

государственными медицинскими

организациями Чукотского автономного

округа

25.12.2019 16.12.2019 Банеева Т. В.

Выполнено. Подтверждающие документы: 1. "Приказ

Департамента здравоохарнения Чукотского АО"

Депаратмент здравоохранения Чукосткого АО от

16.12.2019г. №1107, приложен файл.

3.1.2 КРП

 Обеспечения стипендиальной

поддержки врачей, обучающихся в

ординатуре, с обязательством

последующего трудоустройством в

медицинских организациях огруга

25.12.2019 20.11.2019 Банеева Т. В.

Выполнено. Подтверждающие документы: 1. "Приказ

Департамента здравоохранения Чукотского АО" Приказ

Департамент здравоохранения Чукотского АО от

20.11.2019г. №1132, приложен файл.
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_________________________

3

ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет; РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

факт/прогнозплан

№

п/п

Комментарий

Наименование результата, контрольной

точки, мероприятия

Ответственный

исполнитель

Срок реализации

С
т
а
т
у

с

Уровень

контроля

3

4

Численность врачей и средних

медицинских работников в

медицинских организациях,

находящихся в ведении Минздрава

России, органов исполнительной

власти субъектов Российской

Федерации в сфере охраны здоровья и

муниципальных образований

составляет не менее 598 тыс. и 1 396

тыс. специалистов соответственно

Значение: 1.032, на дату 31.12.2019

31.12.2019 31.12.2019

Информация по значению результата:

Выполнено.Подтверждающие документы: 1. "Отчет о

реолизации регионального проекта" Депаратмент

здравоохранения Чукотсокго ао от 31.12.2019г. №

31.12.2019, приложен файл. Предоставлена информация :

2 из 1.032.

5

Не менее 2 100 тыс. специалистов

(нарастающим итогом) допущено к

профессиональной деятельности через

процедуру аккредитации

специалистов Значение: 0, на дату

31.12.2019

31.12.2019 30.12.2019

Информация по значению результата:

Выполнено.Подтверждающие документы: 1. "Отчет о

реолизации Регионального проекта" Департамент

здравоохранения Чукотского АО от 30.12.2019г. №

30.12.2019, приложен файл. Предоставлена информация :

1 из 0.
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_________________________

3

ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет; РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

факт/прогнозплан

№

п/п

Комментарий

Наименование результата, контрольной

точки, мероприятия

Ответственный

исполнитель

Срок реализации

С
т
а
т
у

с

Уровень

контроля

3

6

Число специалистов,

совершенствующих свои знания в

рамках системы непрерывного

медицинского образования, в том

числе с использованием

дистанционных образовательных

технологий, путем освоения

дополнительных образовательных

программ, разработанных с учетом

порядков оказания медицинской

помощи, клинических рекомендаций и

принципов доказательной медицины, с

использованием портала

непрерывного медицинского

образования составило не менее 1880

тыс. человек Значение: 0.18, на дату

31.12.2019

31.12.2019 31.12.2019

Информация по значению результата:

Выполнено.Подтверждающие документы: 1. "Отчет о

реолизациии регионального проекта" Департамент

здравоохранения Чукотсокго АО от 31.12.2019г. №

31.12.2019, приложен файл. Предоставлена информация :

0.22 из 0.18.
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

Динамика достижения контрольных точек

1 1 1 1 1 1 1 1

1 1 1 11

1 1 1 1 1 1 1 1

2

2

2 2 2

0

5

янв 2019 фев мар апр май июн июл авг сен окт ноя дек янв 2020 фев мар

План Прогноз Факт

Рис. 1. "(N5-77) Обеспечение медицинских организаций системы здравоохранения квалифицированными кадрами (Чукотский автономный округ)"
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Рис. 1. Доля специалистов, допущенных к профессиональной деятельности через процедуру аккредитации, от общего количества

работающих специалистов, (%)

План Прогноз ФактБазовое значение

ПРИЛОЖЕНИЕ №1

к отчету о ходе реализации

регионального проекта

График достижения показателя



Базовое значение

Факт

План

Прогноз

Рис. 2. Доля специалистов, допущенных к профессиональной деятельности через процедуру аккредитации, от общего количества

работающих специалистов, (%)

Линия тренда (план)

Линия тренда (прогноз)
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регионального проекта
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Рис. 3. Укомплектованность должностей среднего медицинского персонала в подразделениях, оказывающих медицинскую

помощь в амбулаторных условиях (физическими лицами при коэффициенте совместительства 1,2), %

План Прогноз ФактБазовое значение

ПРИЛОЖЕНИЕ №3

к отчету о ходе реализации

регионального проекта

График достижения показателя



Базовое значение

Факт

План

Прогноз

Рис. 4. Укомплектованность должностей среднего медицинского персонала в подразделениях, оказывающих медицинскую

помощь в амбулаторных условиях (физическими лицами при коэффициенте совместительства 1,2), %

Линия тренда (план)

Линия тренда (прогноз)

к отчету о ходе реализации

регионального проекта

ПРИЛОЖЕНИЕ №4

Диаграмма достижения показателя
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Рис. 5. Укомплектованность врачебных должностей в подразделениях, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных

условиях (физическими лицами при коэффициенте совместительства 1,2), %

План Прогноз ФактБазовое значение

ПРИЛОЖЕНИЕ №5

к отчету о ходе реализации

регионального проекта

График достижения показателя



Базовое значение

Факт

План

Прогноз

Рис. 6. Укомплектованность врачебных должностей в подразделениях, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных

условиях (физическими лицами при коэффициенте совместительства 1,2), %

Линия тренда (план)

Линия тренда (прогноз)

к отчету о ходе реализации

регионального проекта

ПРИЛОЖЕНИЕ №6
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Рис. 7. Обеспеченность населения врачами, оказывающими медицинскую помощь в амбулаторных условиях, (чел. на 10 тыс.

населения)

План Прогноз ФактБазовое значение

ПРИЛОЖЕНИЕ №7

к отчету о ходе реализации

регионального проекта

График достижения показателя



Базовое значение

Факт

План

Прогноз

Рис. 8. Обеспеченность населения врачами, оказывающими медицинскую помощь в амбулаторных условиях, (чел. на 10 тыс.

населения)

Линия тренда (план)

Линия тренда (прогноз)

к отчету о ходе реализации

регионального проекта
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Рис. 9. Обеспеченность врачами, работающими в государственных и муниципальных медицинских организациях, (чел. на 10 тыс.

населения)

План Прогноз ФактБазовое значение

ПРИЛОЖЕНИЕ №9

к отчету о ходе реализации

регионального проекта

График достижения показателя



Базовое значение

Факт

План

Прогноз

Рис. 10. Обеспеченность врачами, работающими в государственных и муниципальных медицинских организациях, (чел. на 10

тыс. населения)

Линия тренда (план)

Линия тренда (прогноз)

к отчету о ходе реализации

регионального проекта
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Рис. 11. Обеспеченность средними медицинскими работниками, работающими в государственных и муниципальных

медицинских организациях, (чел. на 10 тыс. населения)

План Прогноз ФактБазовое значение

ПРИЛОЖЕНИЕ №11

к отчету о ходе реализации

регионального проекта

График достижения показателя



Базовое значение

Факт

План

Прогноз

Рис. 12. Обеспеченность средними медицинскими работниками, работающими в государственных и муниципальных

медицинских организациях, (чел. на 10 тыс. населения)

Линия тренда (план)

Линия тренда (прогноз)

к отчету о ходе реализации

регионального проекта
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Рис. 13. Число специалистов, вовлеченных в систему непрерывного образования медицинских работников, в том числе с

использованием дистанционных образовательных технологий  (тыс. чел.)

План Прогноз ФактБазовое значение

ПРИЛОЖЕНИЕ №13

к отчету о ходе реализации

регионального проекта

График достижения показателя
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Рис. 14. Число специалистов, вовлеченных в систему непрерывного образования медицинских работников, в том числе с

использованием дистанционных образовательных технологий  (тыс. чел.)

Линия тренда (план)

Линия тренда (прогноз)

к отчету о ходе реализации

регионального проекта
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