


ДОКЛАД
о реализации Плана мероприятий, направленных на профилактику и противодействие коррупции  
в Чукотском автономном округе на 2017-2020 годы
(Распоряжение Правительства Чукотского автономного округа от 12.12.2016 
№ 501-рп «О программе профилактики и противодействия коррупции в Чукотском автономном округе на 2017 – 2020 годы» 
(в ред. от 22.08.2018 № 361-рп)
за 1 квартал 2020 года 

1. Совершенствование организации деятельности исполнительных органов государственной власти Чукотского автономного округа в сфере профилактики и противодействия коррупции

Национальный план по противодействию коррупции на 2018-2020 годы (далее – Национальный план), как документ программного характера, направлен на комплексную реализацию мероприятий по выполнению мер предупреждения и борьбы с коррупцией. План утвержден Указом Президента Российской Федерации от 29 июня 2018 года № 378. В целях реализации Указа Распоряжением Правительства Чукотского автономного округа от 12.12.2016 № 501-рп (в ред. от 22.08.2018 № 361-рп) утверждена Программа профилактики и противодействия коррупции в Чукотском автономном округе на 2017-2020 годы (далее – Программа), исполнение которой осуществляется путем реализации мероприятий, направленных на профилактику и противодействие коррупции в Чукотском автономном округе (далее – План мероприятий). 
Для достижения целей Программы предусмотрено решение следующих задач:
обеспечение координации и контроля деятельности исполнительных органов государственной власти и органов местного самоуправления Чукотского автономного округа в сфере профилактики и противодействия коррупции;
совершенствование организационного и методического обеспечения антикоррупционного мониторинга, исследование состояния коррупции 
и эффективности мер, принимаемых по её предупреждению;
выявление и пресечение коррупционных правонарушений, минимизация 
и (или) ликвидация их последствий;
совершенствование организации антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, повышение её результативности;
совершенствование кадровой политики и работы комиссий по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских 
и муниципальных служащих Чукотского автономного округа и урегулированию конфликта интересов;
повышение эффективности противодействия коррупции при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных 
и муниципальных нужд;
формирование антикоррупционного общественного сознания, вовлечение гражданского общества в реализацию антикоррупционной политики;
обеспечение прозрачности деятельности исполнительных органов государственной власти Чукотского автономного округа.
Механизм реализации Программы, включает в себя:
механизм управления реализацией Программы;
разработку системы программных мероприятий (планов/программ профилактики и противодействия коррупции); 
разработку и принятие нормативных правовых актов, необходимых для реализации программных мероприятий в сфере профилактики и противодействия коррупции;
Текущее управление реализацией Программы и контроль хода 
её выполнения  осуществляет Аппарат Губернатора и Правительства Чукотского АО. Контроль реализации Программы осуществляет Комиссия по координации работы по противодействию коррупции в Чукотском автономном округе.
Ожидаемые результаты реализации Программы:
повышение эффективности деятельности исполнительных органов государственной власти и органов местного самоуправления Чукотского автономного округа;
предотвращение возникновения предпосылок коррупционных проявлений;
повышение качества подготовки региональных нормативных правовых актов;
сокращение числа коррупционных правонарушений, совершённых должностными лицами исполнительных органов государственной власти и органов местного самоуправления Чукотского автономного округа, а также подведомственных им государственных и муниципальных учреждений (предприятий);
повышение престижа государственной гражданской и муниципальной службы;
повышение качества и доступности государственных и муниципальных услуг (функций) для физических и юридических лиц на территории округа;
укрепление доверия граждан к деятельности окружных исполнительных органов государственной власти и органов местного самоуправления.
В целях координации деятельности исполнительных органов государственной власти и органов местного самоуправления Чукотского автономного округа в сфере профилактики и противодействия коррупции утверждены ведомственные планы (программы) профилактики и противодействия коррупции: 
приказ Аппарата Губернатора и Правительства Чукотского АО «Об утверждении Плана мероприятий Аппарата Губернатора и Правительства Чукотского автономного округа по профилактике и противодействию коррупции на 2017-2020 годы» от 26.12.2016 № 206-од (в ред. от 10.09.2018 № 114-од);
приказ Департамента сельского хозяйства и продовольствия Чукотского АО «Об утверждении Плана мероприятий, направленных на профилактику 
и противодействие коррупции в Чукотском автономном округе на 2017-2020 годы Департамента сельского хозяйства и продовольствия Чукотского автономного округа» от 11.04.2019 № 45-од;
приказ Департамента финансов, экономики и имущественных отношений Чукотского АО «Об утверждении плана по профилактике и противодействию коррупции в Департаменте финансов, экономики и имущественных отношений Чукотского АО» от 31.08.2018 № 141;
приказ Департамента социальной политики Чукотского АО «Об утверждении ведомственного плана по профилактике и противодействию коррупции Департамента социальной политики Чукотского автономного округа 
и учреждений (предприятий), подведомственных Департаменту социальной политики Чукотского автономного округа, на 2017-2020 годы» (в ред. приказа 
от 31.08.2018 № 1606);
приказ Департамента образования и науки Чукотского АО «Об утверждении ведомственного плана по профилактике и противодействию коррупции 
в Департаменте образования и науки Чукотского автономного округа на 2017 - 2020 годы» от 15.03.2019 № 01-21/171;
приказ Комитета государственного регулирования цен и тарифов Чукотского АО «О внесении изменений в приказ Комитета государственного регулирования цен и тарифов Чукотского автономного округа от 23.12.2016 № 61-од» (в ред. 
от 30.08.2018 № 43-од);
приказ Управления по обеспечению деятельности мировых судей, государственных нотариальных контор и юридических консультаций Чукотского АО «Об утверждении плана мероприятий по профилактике и противодействию коррупции на 2017-2020 годы в Управлении по обеспечению деятельности мировых судей, государственных нотариальных контор и юридических консультаций Чукотского АО» от 28.08.2018 № 98-од;
приказ Комитета по культуре, спорту и туризму Чукотского АО от 14.03.2019 №01-10/42 «Об утверждении ведомственного плана по профилактике и противодействию коррупции в Комитете по культуре, спорту и туризму Чукотского автономного округа на 2019-2020 годы» 
(в ред. от 06.04.2020 № 01-10/101); 
приказ Комитета природных ресурсов и экологии Чукотского автономного округа «Об утверждении Плана мероприятий, направленных на профилактику и противодействие коррупции в Чукотском автономном округе на 2017-2020 годы в Комитете природных ресурсов и экологии Чукотского автономного округа» от 01.03.2019 № 35-од (в ред. от 30.12.2019 № 391-од);
Распоряжение Администрации городского округа Анадырь от 29.12.2016 года № 266-рг «Об утверждении Плана мероприятий, направленный на профилактику и противодействие коррупции в городском округе Анадырь на 2017-2019 годы» (в ред. от 30.08.2018 № 145-рг);
Постановление Администрации Анадырского муниципального района от 14.04.2017 № 264 «Об утверждении программы «Профилактика и противодействие коррупции в Анадырском муниципальном районе на 2017-2019 годы» (в ред. от 03.09.2018 № 638);
Постановление Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район от 20.03.2017 № 233 «О Программе профилактики и противодействия коррупции в муниципальном образовании Билибинский муниципальный район на 2017-2020 годы» (в ред. от 14.09.2018 № 779);
Постановление Администрации Иультинского муниципального района 
от 29.12.2015 № 163-па «Об утверждении муниципальной программы «Противодействие коррупции в городском округе Эгвекинот на 2016-2020 годы» (в ред. от 28.09.2018 № 314-па);
Постановление Администрации городского округа Певек «Об утверждении Плана мероприятий, направленных на профилактику и противодействие коррупции в городском округе Певек на 2017-2020 годы» от 27.12.2016 № 710 
(в ред. от 27.12.2019 № 860);
Постановление Администрации Провиденского городского округа 
от «Об утверждении муниципальной программы «Профилактика 
и противодействие коррупции в органах местного самоуправления Провиденского городского округа» на 2020-2022 годы»;
Постановление Администрации Чукотского муниципального района 
от 31.10.2016 № 321 «Об утверждении муниципальной программы «Профилактика 
и противодействие коррупции в муниципальном образовании Чукотский муниципальный район на 2017-2020 годы» (в ред. от 01.10.2018 № 349).
Действующие ведомственные планы (муниципальные программы) актуальны и соответствуют действующей редакции Программы. Изменения вносятся по мере необходимости. 
Итоги реализации мероприятий Программы за 2019 год рассмотрены Комиссией по координации работы по противодействию коррупции в Чукотском автономном округе (далее – Комиссия) на очередном заседании, которое состоялось 10.03.2020.
В ходе заседания были рассмотрены следующие вопросы:
1) о реализации Программы профилактики и противодействия коррупции в Чукотском автономном округе в 2019 году;
2) о результатах проведения в 2019 году социологического исследования уровня коррупции в Чукотском автономном округе;
3) о результатах декларационной кампании 2019 года и особенностях предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в 2020 году;
4) о деятельности Комиссии по координации работы по противодействия коррупции в Чукотском автономном округе в 2019 году и о проекте плана работы Комиссии на 2020 год.
Общая организация работы по реализации в 2019 году Программы была признана удовлетворительной. Протокольным решением за руководителями исполнительных органов государственной власти, главами Администраций муниципальных районов, городских округов Чукотского автономного округа закреплен ряд рекомендаций, направленных на повышение эффективности исполнения мероприятий Программы.
Отчет за 2019 год размещен на официальном сайте Чукотского 
автономного округа в разделе «Противодействие коррупции» (http://chaogov.ru/vlast/antikorruptsionnaya-deyatelnost/doklady/).
Мониторинг ведомственных планов по профилактике и противодействию коррупции исполнительных органов государственной власти и органов местного самоуправления Чукотского автономного округа (далее – исполнители) осуществляется на основании информации, представляемой ежеквартально в Управление по профилактике коррупционных и иных правонарушений Аппарата Губернатора и Правительства Чукотского автономного округа (далее – Управление).
Внесение необходимых изменений в ведомственные планы осуществляется по мере необходимости. В отчетном периоде изменения не вносились.
Результаты исполнения ведомственных планов рассматривается на аппаратных совещаниях, коллегиях исполнителей, не реже 1 раза в полугодие.
16.01.2020 на Аппаратном совещании Департамента образования и науки Чукотского автономного округа был рассмотрен вопрос об исполнении ведомственного плана мероприятий, направленных на профилактику и противодействие коррупции, органах местного самоуправления, осуществляющих управление в сферах образования и молодежной политики Чукотского автономного округа, образовательных организациях Чукотского автономного округа за 2019 год. 
17.01.2020 на Аппаратном совещании Управления по обеспечению деятельности мировых судей, государственных нотариальных контор и юридических консультаций Чукотского автономного округа рассмотрены итоги исполнения ведомственного плана за 4 квартал 2019 года.
Во исполнение требований статьи 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 
№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции» в учреждениях (предприятиях), подведомственных органам исполнительной власти Чукотского автономного округа, в установленные сроки проделана следующая работа:
определены должностные лица, ответственные за профилактику коррупционных и иных правонарушений;
разработаны и утверждены планы мероприятий, направленные на профилактику и противодействие коррупции;
разработаны и приняты кодексы этики и служебного поведения работников учреждений (предприятий);
приняты (актуализированы) локальные акты, регулирующие вопросы противодействия коррупции.
Актуализация действующих планов противодействия коррупции государственных учреждений (предприятий), подведомственных исполнительным органам государственной власти Чукотского автономного округа осуществляется по мере необходимости. В 1 квартале 2020 года изменения не вносились.
Работа по приведению должностных регламентов государственных гражданских служащих Чукотского автономного округа проводится 
в соответствии с изменениями федерального и регионального законодательства, организационно-штатными изменениями.
Комитетом государственного регулирования цен и тарифов Чукотского автономного округа в соответствии с Законом Чукотского автономного округа от 31.07.2007 № 69-ОЗ «О Реестре должностей государственной гражданской службы Чукотского автономного округа» (в ред. от 29.10.2019) внесены изменения в должностной регламент председателя Комитета.
Департаментом образования и науки Чукотского автономного округа в связи с изменением предельной штатной численности внесены изменения в должностные регламенты государственных гражданских служащих Департамента.
В целях оптимизации предоставления государственных услуг и приведения регионального законодательства в соответствие федеральному, в отчетном периоде текущего года для проведения правовой экспертизы Департаментом социальной политики Чукотского автономного округа направлены в Прокуратуру Чукотского автономного округа 7 проектов приказов о внесении изменений в Административные регламенты исполнения государственных функций (предоставления государственных услуг).
С целью изучения и распространения опыта успешного государственного управления и совершенствования кадровой работы в системе мер по профилактике и противодействию коррупции Управлением в адрес исполнительных органов государственной власти и органов местного самоуправления Чукотского автономного округа регулярно направляются обзоры антикоррупционной деятельности и передовых практик организации работы по профилактике коррупции. 
В отчетном периоде текущего года были направлены разработанные Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации Методические рекомендации по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2020 году (за отчетный 2019 год).
Организациям, подведомственным Администрации Анадырского муниципального района предоставлены методические рекомендации по вопросу организации работы, направленной на профилактику коррупционных правонарушений.
Контроль за ходом реализации в округе Национального плана осуществляет Аппарат полномочного представителя Президента Российской Федерации 
в Дальневосточном федеральном округе.
В 1 квартале текущего года в адрес Аппарата направлены доклады о реализации Национального плана по следующим направлениям:
подпункта «а» пункта 3 (исх. № 03-05/77 от 14.01.2020);
подпункта «а» пункта 13 (исх. № 03-05/408 от 29.01.2020);
подпункта «д» пункта 3 (исх. № 03-69/676 от 12.02.2020);
подпункта «б» пункта 13 (исх. № 03-05/408 от 29.01.2020);
подпункта «а» пункта 14 (исх. № 03-05/409 от 29.01.2020);
подпункта «б» пункта 14 (исх. № 03-05/409 от 29.01.2020);
подпункта «б» пункта 3 (исх. № 03-05/899 от 27.02.2020);
подпункта «а» пункта 29 (исх. № 03-05/1277 от 16.03.2020). 
Доклад об исполнении пункта 22 Национального плана направлен в адрес Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 
(исх. № 03-69/257 от 21.01.2020).

2. Повышение эффективности межведомственного и межуровневого взаимодействия в сфере профилактики и противодействия коррупции

В целях повышения эффективности межведомственного и межуровневого взаимодействия в сфере профилактики и противодействия коррупции исполнительные органы государственной власти Чукотского автономного округа взаимодействуют со Счетной палатой Чукотского автономного округа по следующим направлениям:
проведение финансово-экономической экспертизы проектов нормативных правовых актов (включая обоснованность финансово-экономических обоснований), предусматривающих расходные обязательства за счёт окружного бюджета;
внесение предложений в планы работы Счётной палаты Чукотского автономного округа в части проведения контрольных мероприятий по проверке целевого и эффективного использования средств окружного бюджета;
принятие мер по результатам проведённых Счётной палатой Чукотского автономного округа контрольных мероприятий, оценка результатов выявленных нарушений на коррупционность.
В отчетном периоде в адрес Счетной палаты направлены для проведения финансово-экономической экспертизы проекты нормативных правовых актов, предусматривающих расходные обязательства за счёт окружного бюджета:
Департамент сельского хозяйства и продовольствия Чукотского автономного округа - 1 проект; 
Департамент образования и науки Чукотского автономного округа - 1 проект; Департамент социальной политики Чукотского автономного округа – 2 проекта.
Предложения в план работы Счётной палаты Чукотского автономного округа в части проведения контрольных мероприятий по проверке целевого и эффективного использования средств окружного бюджета не вносились.
Контрольные мероприятия Счётной палатой Чукотского автономного округа в 1 квартале текущего года не осуществлялись.
Взаимодействие органов исполнительной власти с прокуратурой Чукотского автономного округа (далее – Прокуратура) по вопросам приведения нормативных правовых актов Чукотского автономного округа в соответствие с федеральным законодательством осуществляется в рамках надзорных полномочий территориального органа Прокуратуры, установленных Федеральным законом от 17.01.1992 № 2202-1 «О прокуратуре Российской Федерации», как в части соблюдения органами исполнительной власти Чукотского автономного округа законодательства Российской Федерации и Чукотского автономного округа, так и в части правотворческой деятельности (правовая экспертиза) и проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов.
В соответствии со статьей 25 Кодекса о нормативных правовых актах Чукотского автономного округа от 24.02.2009 № 25-ОЗ проекты законов Чукотского автономного округа, разработанные исполнительными органами государственной власти Чукотского автономного округа, в обязательном порядке направляются Аппаратом Губернатора и Правительства Чукотского автономного округа (далее – Аппарат) в Прокуратуру для проведения правовой и антикоррупционных экспертиз.
Проекты нормативных правовых актов, в том числе проекты административных регламентов об оказании государственных услуг и исполнения государственных функций, также направляются исполнительными органами государственной власти Чукотского автономного в Прокуратуру для проведения правовой и антикоррупционной экспертизы.
В случае выявления в нормативных правовых актах Чукотского автономного округа противоречий федеральному законодательству Прокуратурой направляются протесты, которые рассматриваются органами исполнительной власти Чукотского автономного округа в установленный срок, в необходимых случаях разрабатываются проекты нормативных правовых актов по приведению нормативных правовых актов Чукотского автономного округа в соответствие 
с федеральным законодательством.
Взаимодействие с Прокуратурой Чукотского автономного округа в сфере нормотворчества осуществляется на основании Соглашения о взаимодействии 
и сотрудничестве в сфере нормотворчества от 17.12.2015 года «О взаимодействии прокуратуры Чукотского автономного округа и государственных органов исполнительной власти округа в области противодействия коррупции», (далее – Соглашение).
В рамках указанного Соглашения Прокуратура:
- участвует в заседаниях (совещаниях) по вопросам нормотворческой деятельности;
- проводит проверку законности проектов НПА, в том числе на предмет коррупциогенности.
В случае необходимости стороны Соглашения проводят рабочие группы, конференции, «круглые столы», семинары-совещания по вопросам нормотворческой деятельности и правоприменительной практики, обмениваются (по мере необходимости) статистической информацией о состоянии законности в сфере регионального нормотворчества.
В отчетном периоде в представленных проектах нормативных правовых актов Прокуратурой выявлено 11 коррупциогенных факторов.
В 12 нормативных правовых актах выявлены несоответствия законодательству Российской Федерации (своевременно устранены). 
1 коррупциогенный фактор выявлен в действующем нормативном правовом акте (на отчетную дату устранен).
В рамках Соглашения по вопросу ведения регистра муниципальных нормативных правовых актов Чукотского автономного округа Прокуратура:
- рассматривает информацию Аппарата Губернатора и Правительства Чукотского автономного округа о выявленных несоответствиях муниципальных нормативных правовых актов;
- по запросу ежеквартально направляет в Аппарат Губернатора и Правительства Чукотского автономного округа информацию об оспоренных прокурорами муниципальных нормативных правовых актах;
Аппарат Губернатора и Правительства Чукотского автономного округа:
- анализирует соблюдение органами местного самоуправления порядка и сроков направления муниципальных нормативных правовых актов, иных сведений для включения в регистр;
- ежеквартально направляет в Прокуратуру информацию о выявленных несоответствиях муниципальных актов действующему законодательств в случае непринятия органами местного самоуправления мер по приведению муниципальных нормативных правовых актов в соответствие с законодательством.
В случае необходимости стороны проводят рабочие встречи по вопросам реализации федерального законодательства о местном самоуправлении, обмениваются статистической информацией, оказывают взаимную консультативную помощь по вопросам ведения муниципального регистра, а также по вопросам уставного нормотворчества.
30.01.2020 года на расширенном совещании государственных гражданских служащих Департамента образования и науки Чукотского автономного округа, руководителей образовательных организаций, находящихся в ведомственном подчинении Департамента, а также государственных гражданских служащих Комитета по охране объектов культурного наследия Чукотского автономного округа, были рассмотрены вопросы представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в процессе заполнения соответствующей формы справки в декларационный период 2020 года 
(за отчетный 2019 год), обновленные методические рекомендации Минтруда России, а также иные вопросы.
В расширенном совещании приняли участие представитель Прокуратуры Чукотского автономного округа и представитель Управления.
В соответствии с пунктом 3.3. Соглашения Аппаратом Губернатора 
и Правительства Чукотского автономного округа направлена следующая информация:
- сведения о государственных гражданских служащих, уволившихся в 2019 году, замещавших должности, отвечающие критериям, указанным в статье 
12 Федерального закона «О противодействии коррупции»;
- сведения о количестве и основаниях, проведённых в исполнительных органах государственной власти Чукотского автономного округа заседаниях комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов.
Информационное взаимодействие с Отделом по Чукотскому автономному округу Управления Министерства юстиции Российской Федерации 
по Магаданской области и Чукотскому автономному округу, в том числе:
Взаимодействие с Отделом по Чукотскому автономному округу Управления Министерства юстиции Российской Федерации по Магаданской области 
и Чукотскому автономному округу (далее – Отдел)  осуществляется на основании Соглашения между Управлением юстиции Российской Федерации 
по Магаданской области и Чукотскому автономному округу и Правительством Чукотского автономного округа о взаимодействии в сфере юстиции от 30.12.2008 (далее - Соглашение).
В рамках указанного Соглашения Отдел:
- оказывает консультативную, практическую, программно-технологическую помощь при ведении регистра муниципальных нормативных правовых актов;
- готовит и направляет в адрес Аппарата Губернатора и Правительства Чукотского автономного округа обзор практики ведения регистра муниципальных нормативных правовых актов;
- по отдельному запросу предоставляет копии прошедших государственную регистрацию уставов муниципальных образований и правовых актов, вносящих 
в них изменения
Аппарат Губернатора и Правительства Чукотского АО ежемесячно предоставляет в Отдел информацию о ходе ведения регистра муниципальных нормативных правовых актов, а также о проблемах ведения автоматизированной информационной системы федерального муниципального регистра.
В отчетном периоде в Регистр муниципальных нормативных правовых актов Чукотского автономного округа (далее – муниципальный регистр) внесено 15 038 муниципальных нормативных правовых актов. С начала текущего года внесено 594 муниципальных нормативных правовых акта. 
Проведено 500 правовых экспертиз. Экспертными заключениями выявлено 
6 муниципальных нормативных правовых актов, противоречащих действующему законодательству и уставам муниципальных образований
В отчетном периоде Организационным управлением Аппарата Губернатора 
и Правительства Чукотского автономного округа для проведения правовой 
и антикоррупционной экспертизы и включения в федеральный регистр в Отдел 
по Чукотскому автономному округу Управления Министерства юстиции Российской Федерации по Магаданской области и Чукотскому автономному округу направлено:
- 13 Законов Чукотского автономного округа;
- 144 Постановления Правительства Чукотского автономного округа;
- 9 Постановлений  Губернатора Чукотского автономного округа.
В рамках Программы ежегодно осуществляется анализ правонарушений коррупционной направленности в исполнительных органах государственной власти Чукотского АО, органах местного самоуправления и подведомственных 
им учреждениях и предприятиях. 
В 1 квартале 2019 года правонарушения коррупционной направленности 
в исполнительных органах государственной власти Чукотского автономного округа, органах местного самоуправления, подведомственных им учреждениях 
и предприятиях не выявлены.
В 1 квартале 2020 года в Управление по профилактике коррупционных 
и иных правонарушений поступила информация от Департамента образования 
и науки Чукотского автономного округа о двух выявленных коррупционных правонарушениях.
В результате анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера, представленных в 2017, 2018, 2019 годах выявлено представление недостоверных сведений за 2019 год в справке 
о доходах у 2-х государственных гражданских служащих Департамента. Локальными актами Департамента к служащим применено взыскание, установленное статьей 59.1 «О государственной гражданской службе Российской Федерации» – замечание без проведения проверки за несоблюдение гражданским служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или 
об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции Федеральным законом 
от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».
Уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения государственных гражданских служащих Чукотского автономного округа к совершению коррупционных правонарушений в органы исполнительной власти Чукотского автономного округа в отчетном периоде не поступали.
По состоянию на 01.04.2020 проверки сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в отношении лиц, замещающих государственные должности Чукотского автономного округа, гражданских служащих и членов их семей, а также персональных данных лиц, претендующих на замещение должностей гражданской службы либо государственных должностей Чукотского автономного округа, не проводились.
Сотрудники Управления принимают активное участие в совещаниях, круглых столах, семинарах, конференциях по вопросам реализации антикоррупционной политики, совершенствования антикоррупционного законодательства, профилактике коррупционных правонарушений.
15 января 2020 года представитель Управления принял участие в заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Аппарата Губернатора и Правительства Чукотского автономного округа;
В 1 квартале текущего года начальник Управления участвовала в следующих заседаниях:
20 января, 27 февраля, 10 марта 2020 года в заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Комитета культуры, спорта и туризма Чукотского автономного округа;
30 января 2020 года начальник Управления участвовала в расширенном совещании государственных гражданских служащих Департамента образования и науки Чукотского автономного округа и руководителей образовательных организаций, находящихся в ведомственном подчинении Департамента образования и науки, по вопросу заполнения справок о доходах, расходах и обязательствах имущественного характера за отчетный 2019 год и другим вопросам реализации требований законодательства о противодействии коррупции;
22 января и 18 марта 2020 года в заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Департамента финансов, экономики и имущественных отношений Чукотского автономного округа;
27 января 2020 года в заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Управления по обеспечению деятельности мировых судей, нотариальных контор и юридических консультаций Чукотского автономного округа
30 января и 28 февраля 2020 года в заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Департамента социальной политики Чукотского автономного округа; 
3 февраля 2020 года Управлением организовано и проведено расширенное инструктивно – методическое совещание в режиме видеоконференцсвязь по вопросам предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицами,  замещающими муниципальные должности при участии глав муниципальных районов, городских округов, председателей представительных органов, избирательных комиссий, представителей прокуратуры Чукотского автономного округа, Думы Чукотского автономного округа, должностных лица, ответственных за организацию работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений. 
В совещании приняли участие главы муниципальных районов, городских округов, председатели представительных органов, избирательных комиссий, представители прокуратура Чукотского автономного округа, должностные лица, ответственные за организацию работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений.
27 февраля 2020 года начальник Управления участвовала в ежегодном совещании руководителей муниципальных учреждений образования, культуры и спорта Анадырского муниципального района по вопросу реализации статьи 13.3. Федерального закона «О противодействии коррупции» в муниципальных учреждениях и предприятиях.
30 марта 2020 года в заседании комиссии Департамента образования и науки Чукотского автономного округа.
Оказание методической и консультационной помощи органам местного самоуправления Чукотского автономного округа осуществляется на постоянной основе. Управлением по профилактике коррупционных и иных правонарушений Аппарата Губернатора и Правительства Чукотского автономного округа в органы местного самоуправления Чукотского автономного округа были направлены:
Разработанные Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации Методические рекомендации по вопросам представления сведений
 о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
и заполнения соответствующей формы справки в 2020 году (за отчетный 2019 год); (исх. от 15.01.2020 № 03-69/111);
руководителям исполнительных органов власти и органов местного самоуправления направлены рекомендации круглого стола на тему «Конфликт интересов: законодательное регулирование и правоприменительная практика», утвержденные Решением Комитета по конституционному законодательству 
и государственному строительству Федерального собрания Российской Федерации.
Кроме того (по запросу инициатора) регулярно проводится консультирование по наиболее актуальным вопросам.
В отчётном периоде обращения органов местного самоуправления Чукотского автономного округа об оказании методической и консультационной помощи в разработке и принятии административных регламентов исполнения (предоставления) органами местного самоуправления муниципальных функций (услуг) поступали. По вопросу оказания методической и консультационной помощи в разработке и освоении методик (методических рекомендаций) 
по определению коррупциогенности нормативных правовых актов и их проектов (антикоррупционной экспертизы) не поступали так же.

3. Совершенствование нормативной правовой базы
Чукотского автономного округа

Приведение нормативных правовых актов Чукотского автономного округа в связи с изменением федерального законодательства по вопросам профилактики и противодействия коррупции осуществляется Аппаратом  Губернатора и Правительства Чукотского автономного округа совместно 
с Думой Чукотского автономного округа в соответствии с планом законопроектной работы.
Распоряжением Губернатора Чукотского автономного округа от 05.07.2017 № 192-рг «О специализированном портале антикоррупционной экспертизы Чукотского автономного округа» на основе Типового программного решения, разработанного Минэкономразвития России, создан специализированный портал антикоррупционной экспертизы Чукотского автономного округа.
Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов, проводимая органами исполнительной власти Чукотского автономного округа, регулируется Федеральным законом от 17.07.2009 № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов», Методикой проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов, утвержденной Постановлением Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 
№ 96, Кодексом о нормативных правовых актах Чукотского автономного округа от 24.02.2009 № 25-ОЗ, Рекомендациями по проведению антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов (по реализации требований Постановления Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96), утвержденными на заседании предметно-методической Комиссии Центра противодействия коррупции Академии безопасности и специальных программ от 15.03.2010 (протокол № 7), Регламентом Правительства Чукотского автономного округа, утвержденным Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 10.05.2017 № 175, Распоряжением Правительства Чукотского автономного округа от 19.04.2010 № 152-рп 
«Об организации работы по проведению антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов, их проектов и других документов органами исполнительной власти Чукотского автономного округа».
Антикоррупционную экспертизу проектов нормативных правовых актов Губернатора и Правительства проводит уполномоченный исполнительный орган государственной власти, которым является Аппарат Губернатора и Правительства Чукотского автономного округа. Правовая и антикоррупционная экспертиза проводятся должностными лицами Главного государственно-правового управления Аппарата Губернатора и Правительства Чукотского автономного округа, с оформлением заключений по форме, установленной Распоряжением Правительства Чукотского автономного округа от 19.04.2010 № 152-рп. Наличие заключений по результатам проведения антикоррупционной экспертизы (как положительных, так и отрицательных) в проектах постановлений Губернатора 
и Правительства Чукотского автономного округа является обязательным условием.
По проектам законов Чукотского автономного округа (как направляемым в Думу Чукотского автономного округа, так и поступившим из Думы Чукотского автономного округа) при проведении правовой экспертизы проводится антикоррупционная экспертиза с оформлением соответствующих заключений.
Аппаратом Губернатора и Правительства Чукотского автономного округа при поступлении проектов нормативных правовых актов о внесении изменений 
в нормативные правовые акты (постановления Губернатора Чукотского автономного округа, постановления Правительства Чукотского автономного округа) проводится антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов 
с оформлением соответствующего заключения по результатам проведения антикоррупционной экспертизы. 
В соответствии с частью 2 статьи 5 Закона Чукотского автономного округа 
от 01.11.2008 № 129-ОЗ «О порядке организации и ведения регистра муниципальных нормативных правовых актов Чукотского автономного округа» ведение регистра муниципальных нормативных правовых актов осуществляется органом исполнительной власти, уполномоченным Правительством Чукотского автономного округа. Распоряжением Правительства Чукотского автономного округа от 19.11.2008 № 419-рп на организацию и ведение регистра муниципальных нормативных правовых актов Чукотского автономного округа уполномочен  Аппарат Губернатора и Правительства Чукотского автономного округа. 
Случаев не устранения коррупциогенных факторов не имеется.
Анализ проведения правовой и антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов Чукотского автономного округа в части определения качества подготовки нормативных правовых актов исполнительными органами государственной власти Чукотского автономного округа представлен в таблице 1.

Таблица 1
	КОНТРОЛЬНЫЕ ПОЗИЦИИ
	ИОГВ
	ОМС
	ВСЕГО

	Общее количество 
проектов нормативных правовых актов, подготовленных в отчетный период
	172
	
	172

	Количество проектов

нормативных правовых актов, в отношении которых проведена антикоррупционная экспертиза
	172
	
	172

	Количество коррупциогенных факторов, выявленных в проектах нормативных правовых актов
	11
	
		119

	Исключено коррупциогенных факторов
	9
	
	9

	Количество нормативных правовых
актов, в отношении которых проведена 
антикоррупционная экспертиза
	125
	500
	625

	Количество коррупциогенных факторов, выявленных в нормативных правовых актах
	2
	0
	2

	Исключено коррупциогенных факторов
	2
	0
	2



Приказом Аппарата Губернатора и Правительства Чукотского автономного округа от 19.11.2008 № 65 ответственным за ведение Регистра муниципальных нормативных правовых актов Чукотского автономного округа определено Главное государственно-правовое управление Аппарата Губернатора и Правительства Чукотского автономного округа.
В соответствии с частью 2 статьи 5 Закона Чукотского автономного округа 
от 01.11.2008 № 129-ОЗ «О порядке организации и ведения регистра муниципальных нормативных правовых актов Чукотского автономного округа» 
(в ред. от 06.06.2017 № 43-ОЗ, действующей с 01.07.2017) муниципальные нормативные правовые акты направляются принявшими (издавшими) их органами местного самоуправления (их должностными лицами) в течение 5 рабочих дней 
со дня принятия муниципального нормативного правового акта в Аппарат Губернатора и Правительства Чукотского автономного округа.
Внесенные в Регистр муниципальные нормативные правовые акты находятся в открытом доступе на портале pravo.minjust.ru.
Обеспечение контроля за приведением муниципальных нормативных правовых актов Чукотского АО в соответствие федеральному и региональному законодательству, устранением коррупциогенных факторов осуществляется Главным государственно-правовым управлением Аппарата Губернатора 
и Правительства Чукотского автономного округа регулярно проводится анализ состояния Регистра на предмет соответствия муниципальных нормативных правовых актов действующему законодательству. 
В 1 квартале 2020 года подготовлено 6 экспертных заключений в отношении  муниципальных нормативных правовых актов, противоречащих действующему законодательству и уставам муниципальных образований. Признаков коррупциогенности не выявлено.
В целях обеспечения соответствия нормативных правовых актов Чукотского АО законодательству Российской Федерации, устранения пробелов правового регулирования, проведения антикоррупционной экспертизы, а также выработки иных предложений по совершенствованию законодательства в данной сфере осуществляется мониторинг правоприменения нормативных правовых актов по вопросам, относящимся к компетенции соответствующего исполнительного органа государственной власти Чукотского автономного округа.
В отчетном периоде мониторинг проводился: 
Департаментом образования и науки Чукотского автономного округа направлена  информации по мониторингу правоприменения за 2018 год 20 марта 2019 года в Аппарат Губернатора и Правительства Чукотского автономного округа (исх.№ 01-08/1064).
Управлением по обеспечению деятельности мировых судей, государственных нотариальных контор и юридических консультаций Чукотского АО 
направлена информация в Аппарат Губернатора и Правительства Чукотского автономного округа (исх.№ 03-04/164 от 27.03.2020);
Департаментом социальной политики Чукотского АО 
в целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 21 декабря 2017 года № 618 «Об основных направлениях государственной политики по развитию конкуренции», в соответствии с пунктом 29 распоряжения Правительства Российской Федерации от 18 октября 2018 года № 2258-р и приказа Департамента социальной политики Чукотского автономного округа от 27 февраля 2019 года № 325 «О системе внутреннего обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законодательства в Департаменте социальной политики Чукотского автономного округа» приказом Департамента от 30.12.2019 
№ 1602 утверждены ключевые показатели и Методика расчета ключевых показателей эффективности функционирования антимонопольного комплаенса в Департаменте.
Приказом 30.12.2019 № 1605 утвержден состав Коллегиального органа, осуществляющего оценку эффективности организации и функционирования системы внутреннего обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законодательства в Департаменте социальной политики Чукотского автономного округа.
В соответствии Планом мониторинга правоприменения в Российской Федерации на 2019 год, утвержденным Распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 августа 2018 года № 1805-р, органами  исполнительной власти Чукотского автономного округа в течение 2019 года проводился мониторинг правоприменения в отраслях законодательства (группах нормативных  правовых актов) указанных в распоряжении. 
В результате сбора, обобщения, анализа и оценки информации о практике применения нормативных правовых актов, относящихся к указанным отраслям законодательства, в отчетном периоде предложений по совершенствованию правовой системы Российской Федерации не возникло. 
С инициативой принятия (издания), изменения или признания утратившими силу (отмены) нормативных правовых актов Российской Федерации Правительство Чукотского автономного округа в отчетный период также не обращалось.
Ежегодный доклад о результатах мониторинга правоприменения за 2019 год будет направлен в Минюст РФ в установленные сроки – до 1 июня 2020 г.
30.03.2020 проведено заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Департамента образования и науки Чукотского автономного округа и урегулированию конфликта интересов, состоявшемся, в ходе которого был рассмотрен вопрос правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) Департамента образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа, должностных лиц Департамента в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений. 
По итогам заседания решено принять к сведению информацию об отсутствии решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) Департамента образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа, его должностных лиц.
Ведение реестра (базы данных) нормативных правовых и иных актов по вопросам противодействию коррупции, принятых исполнительными органами государственной власти Чукотского автономного округа и органами местного самоуправления осуществляется Управлением на основании предоставляемой ежеквартально информации.
Информация о принятых нормативных правовых и иных актов представлена в таблицах 2 и 3.




Таблица 2
	Субъекты, принявшие нормативно-правовые акты
	виды ЛНА, из них: приказ
	Внес. изм-я
	утратившие 
силу
	ВСЕГО:
	новых дейс-х ЛНА
(2020)
	внесены изменения  (2020)
	утратившие силу
(2020)

	 Аппарат Губернатора и Правительства Чукотского автономного округа
	1
	1
	-
	1
	-
	1
	-

	 Департамент финансов, экономики и имущественных отношений Чукотского автономного округа 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	 Департамент промышленной политики Чукотского автономного округа
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Департамент социальной политики Чукотского автономного округа 
	2
	1
	-
	2
	1
	1
	-

	Департамент сельского хозяйства и продовольствия  Чукотского автономного округа
	2
	1
	-
	2
	1
	1
	-

	Департамент здравоохранения Чукотского 
автономного округа
	2
	1
	-
	2
	1
	1
	-

	Департамент образования  и науки Чукотского автономного округа
	3
	-
	-
	3
	3
	-
	-

	Комитет природных ресурсов и экологии Чукотского автономного округа
	1
	-
	1
	1-
	-
	-
	1

	Комитет по культуре, спорту и туризму Чукотского автономного округа
	2
	2
	-
	2
	2
	-
	-

	Комитет по охране объектов культурного наследия Чукотского автономного округа
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Комитет государственного регулирования цен и тарифов Чукотского автономного округа
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Управление по обеспечению деятельности мировых судей, государственных и нотариальных контор и юридических консультаций Чукотского автономного округа
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	ИТОГО 
ПО ОКРУГУ:
	13
	6
	1
	13
	8
	4
	1




Таблица 3
	Субъекты, принявшие нормативно-правовые акты
	Виды МНПА (действующих) из них:
	Утратившие силу 
(отдельно)
	ВСЕГО:
	новых действующих МНПА
(2020)
	внесены изменения в 2020 году
	Утратившие силу в
2020 году

	
	постановления
	распоряжения
	решения
	
	
	
	
	

	Городской округ Анадырь
	-
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Анадырский муниципальный район
	2
	-
	-
	-
	2
	2
	-
	-

	Билибинский муниципальный район
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Городской округ Эгвекинот
	-
	-
	1
	-
	1
	1
	-
	-

	Провиденский городской округ
	3
	-
	-
	1
	3
	1
	1
	1

	Городской
округ Певек
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Чукотский муниципальный район
	3
	-
	1
	
	4
	3
	1
	-

	ИТОГО ПО ОКРУГУ: 
	8
	-
	2
	1
	10
	7
	2
	1



4. Совершенствование кадровой работы в системе мер
по профилактике и противодействию коррупции

В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года                   № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации от 12 августа 2002 года № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих», Типовым кодексом этики 
и служебного поведения государственных гражданских служащих Российской Федерации и муниципальных служащих, одобренным решением президиума Совета при Президенте Российской Федерации по противодействию коррупции 
от 23 декабря 2010 года Распоряжением Губернатора Чукотского автономного округа от 18.10.2018 № 273-рг утвержден Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских служащих органов исполнительной власти Чукотского автономного округа.
Органами местного самоуправления муниципальных образований Чукотского автономного округа утверждены аналогичные кодексы этики 
и служебного поведения муниципальных служащих.
Учебно-методические семинары по вопросам соблюдения гражданскими служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции с участием общественных объединений, уставной задачей которых является участие в противодействии коррупции, проводятся ежегодно.
Регулярно осуществляется работа по наполнению раздела «Противодействие коррупции» на официальном сайте Чукотского автономного округа (http://чукотка.рф) в информационных разделах исполнительных органов государственной власти Чукотского автономного округа. Методические рекомендации, памятки, разъяснительные материалы, посвященные противодействию коррупции, с необходимыми формами документов, разъяснениями действующего законодательства находятся в свободном доступе.
При поступлении граждан на государственную гражданскую службу разъясняются ограничения и запреты, установленные при прохождении государственной гражданской службы, как в устной форме, так 
и с использованием письменных форм обязательств. Также доводится до сведения граждан, поступающих на государственную гражданскую службу, гражданских служащих требования:
- Кодекса этики и служебного поведения государственного гражданского служащего;
- Стандарта антикоррупционного поведения государственных гражданских служащих органов исполнительной власти Чукотского автономного округа;
- Памятки по противодействию коррупции государственных гражданских служащих;
- Памятки для государственных служащих Чукотского автономного округа «О типовых ситуациях конфликта интересов на государственной службе 
и порядке их урегулирования».
Кроме того, для лиц, замещающих государственные должности Чукотского автономного округа и государственных гражданских служащих доведены следующие требования:
- о сообщении отдельными категориями лиц о получении подарка в связи 
с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценки подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализации в соответствии с требованиями Постановления Правительства Российской Федерации от 09.01.2014 
№ 10 «О порядке сообщения отдельными категориями лиц о получении подарка 
в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) 
и зачисления средств, вырученных от его реализации»;
- Порядка сообщения лицами, замещающими государственные должности Чукотского автономного округа, должности государственной гражданской службы в исполнительных органах государственной власти Чукотского автономного округа, и иными лицами о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов в соответствии 
с требованиями Постановления Губернатора Чукотского автономного округа 
от 21.04.2016 № 40 «Об утверждении Порядка сообщения лицами, замещающими государственные должности Чукотского автономного округа, должности государственной гражданской службы в исполнительных органах государственной власти Чукотского автономного округа, и иными лицами 
о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов»;
- Об организации работы по уведомлению лицами, замещающими должности государственной гражданской службы в исполнительных органах государственной власти Чукотского автономного округа, представителя нанимателя (руководителя)  о намерении выполнять иную оплачиваемую работы (о выполнении иной оплачиваемой работы) и регистрации этих уведомлений (Распоряжение Губернатора Чукотского автономного округа от 04.07.2016 
№ 178-рг);
- О порядке поступления обращений в комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих 
и урегулированию конфликта интересов исполнительных органов государственной власти Чукотского автономного округа (Распоряжение Губернатора Чукотского автономного округа от 11.07.2016 № 184-рг);
- О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами (Распоряжение Губернатора Чукотского автономного округа от 30.12.2016 № 394-рг). 
В отчетном квартале принято:
Аппарат Губернатора и Правительства Чукотского АО – 6 чел. 
на должность государственной гражданской службы. На должности лиц, замещающих государственные должности Чукотского автономного округа - 1 чел;
Департамент социальной политики Чукотского АО - принято 7 человек 
на должности государственной гражданской службы; 
Управление по обеспечению деятельности мировых судей государственных и нотариальных контор Чукотского автономного округа – принят 1 человек 
на должность государственной гражданской службы.
Одним из основных инструментов совершенствования кадровой работы в системе мер по профилактике и противодействию коррупции является проводимая на регулярной основе аналитическая работа, включающая в себя анализ:
сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставленных лицами, замещающими государственные должности Чукотского АО и гражданскими служащими, реализация  полномочий которых связана с повышенным риском возникновения коррупционных проявлений;
соблюдения лицами, замещающими государственные должности Чукотского АО, гражданскими служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарков отдельными категориями лиц, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений;
о принимаемых в соответствии с законодательством мерах юридической ответственности по каждому случаю несоблюдения лицами, замещающими государственные должности Чукотского АО, гражданскими служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мерах по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов;
сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных  лицами, замещающими муниципальные должности Чукотского АО, а также гражданами, претендующими на замещение муниципальной должности.
Практическая часть совершенствования кадровой работы в системе мер по профилактике и противодействию коррупции включает в себя проверки:
сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставленных лицами, замещающими государственные должности Чукотского АО и должности государственной гражданской службы, реализация  полномочий которых связана с повышенным  риском возникновения коррупционных проявлений, а также гражданами, претендующими на замещение указанных должностей;
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей государственных учреждений (предприятий) Чукотского АО, и лицами, замещающими эти должности, в соответствии с Постановлением Правительства Чукотского АО от 2 июня 2014 года № 264;
поступающих уведомлений представителя нанимателя о фактах обращения 
в целях склонения гражданских служащих к совершению коррупционных правонарушений, выявление случаев склонения к совершению коррупционных правонарушений в интересах и от имени  юридических лиц;
достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера, представляемых в соответствии 
с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции лицами, замещающими муниципальные должности, а также гражданами, претендующими на замещение муниципальной должности;
Результаты анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставленных лицами, замещающими государственные должности Чукотского автономного округа  и лиц, замещающих  муниципальные должности в  органах местного самоуправления в рамках декларационной кампании 2020 года за отчетный период, приведен в таблицах 4 и 5.
Таблица 4
	Орган исполнительной власти
	Числен ность служащих
	Приме чание

	Аппарат Губернатора и Правительства Чукотского автономного округа
	0
	

	Департамент
финансов, экономики и имущественных отношений Чукотского автономного округа
	0
	

	Департамент промышленной политики Чукотского автономного округа
	8
	

	Департамент сельского хозяйства и продовольствия  Чукотского автономного округа
	25
	

	Департамент образования и науки Чукотского автономного округа
	20
	

	Департамент социальной политики Чукотского автономного округа
	12
	

	Департамент здравоохранения Чукотского автономного округа
	12
	

	Комитет природных ресурсов и экологии Чукотского автономного округа
	0
	

	Комитет по культуре, спорту и туризму  Чукотского автономного округа
	0
	

	Комитет по охране объектов культурного наследия Чукотского автономного округа
	0
	

	Комитет государственного регулирования цен и тарифов Чукотского автономного округа
	1
	

	Управление по обеспечению деятельности мировых судей государственных и нотариальных контор Чукотского автономного округа
	0
	

	ИТОГО:
	55
	


Таблица 5
	Орган местного самоуправления
	Численность служащих
	Примечание

	Городской округ Анадырь
	0
	

	Анадырский муниципальный район
	52
	

	Билибинский муниципальный район
	0
	

	Городской округ Эгвекинот
	9
	

	Провиденский городской округ
	2
	

	Городской округ Певек
	0
	

	Чукотский муниципальный район
	2
	

	ИТОГО:
	63
	


В отчетном периоде текущего года исполнительными органами государственной власти Чукотского автономного округа проведён анализ сведений о соблюдении служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в отношении 70 служащих, 
из них:
Аппарат Губернатора и Правительства Чукотского автономного округа – 1;
Департамент финансов, экономики и имущественных отношений Чукотского автономного округа – 3;
Департамент промышленной политики Чукотского автономного округа – 0;
Департамент сельского хозяйства и продовольствия  Чукотского автономного округа – 0;
Департамент образования и науки Чукотского автономного округа – 28;
Департамент социальной политики Чукотского автономного округа – 12;
Департамент здравоохранения Чукотского автономного округа – 12;
Комитет природных ресурсов и экологии Чукотского автономного округа – 0; 
Комитет по культуре, спорту и туризму  Чукотского автономного округа – 0; 
Комитет по охране объектов культурного наследия Чукотского автономного округа – 0;
Комитет государственного регулирования цен и тарифов Чукотского автономного округа – 0;.
Управление по обеспечению деятельности мировых судей государственных и нотариальных контор Чукотского автономного округа – 18.
С уведомлениями о намерении выполнять иную оплачиваемую работу обратились 26 служащих, из них в:
Аппарате Губернатора и Правительства Чукотского автономного округа – 1;
Департаменте финансов, экономики и имущественных отношений Чукотского автономного округа – 1;
Департаменте промышленной политики Чукотского автономного округа – 1;
Департаменте сельского хозяйства и продовольствия  Чукотского автономного округа – 1;
Департаменте образования и науки Чукотского автономного округа – 2;
Департаменте социальной политики Чукотского автономного округа – 3;
Департаменте здравоохранения Чукотского автономного округа – 1;
Комитете природных ресурсов и экологии Чукотского автономного округа – 1; 
Комитете по культуре, спорту и туризму  Чукотского автономного округа – 2; 
Комитете по охране объектов культурного наследия Чукотского автономного округа – 0;
Комитете государственного регулирования цен и тарифов Чукотского автономного округа – 0;.
Управление по обеспечению деятельности мировых судей государственных и нотариальных контор Чукотского автономного округа – 0.
В отчетном периоде текущего года органами местного самоуправления Чукотского автономного округа  проведён анализ сведений о соблюдении служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в отношении 100 служащих, из них:
Городской округ Анадырь – 0;
Анадырский муниципальный район – 52;
Билибинский муниципальный район –0;
Городской округ Эгвекинот – 46;
Провиденский городской округ – 2;
Городской округ Певек – 0;
Чукотский муниципальный район – 0.
С уведомлениями о намерении выполнять иную оплачиваемую работу обратились 5 служащих, из них:
Городской округ Анадырь – 1 сл.;
Анадырский муниципальный район – 0 сл.;
Билибинский муниципальный район – 1 сл.;
Городской округ Эгвекинот – 0 сл.;
Провиденский городской округ – 2 сл.;
Городской округ Певек – 1 сл.;
Чукотский муниципальный район – 0 сл.
В отчетном периоде уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов не поступало. 
Обращений от граждан и организаций о совершении служащими коррупционных правонарушений не поступало.
Ходатайств о разрешении принять почётное или специальное звание, награду иностранного государства, международной организации, политической партии, иного общественного объединения, религиозной или другой организации не поступало.
Организация и обеспечение проведения конкурсов на замещение вакантных должностей гражданской службы осуществляются в соответствии с требованиями Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 1 февраля 2005 года № 112 «О конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации», Кодексом Чукотского автономного округа от 24 декабря 1998 года № 46-ОЗ 
«О государственной гражданской службе Чукотского автономного округа» и Методикой проведения конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы.
В 1 квартале 2020 года конкурс проведен в Департаменте сельского хозяйства и продовольствия Чукотского автономного

Контроль за формированием резерва исполнительных органов государственной власти Чукотского автономного округа, кадрового резерва Чукотского автономного округа осуществляется в соответствии с требованиями Положения о кадровом резерве на государственной гражданской службе Чукотского автономного округа(утв. Постановлением Губернатора Чукотского автономного округа от 07.08.2015 № 63), ежегодно осуществляется 
Ежемесячно не позднее 5 числа, следующего за отчётным месяцем, кадровыми службами органов исполнительной власти округа предоставляются сведения об исключении кандидатов из списка кадрового резерва Чукотского автономного округа, в связи с назначениями на должности государственной гражданской службы как вновь поступающих, так и гражданских служащих в порядке должностного роста в Управление государственной службы, кадровой работы и государственных наград Аппарата Губернатора и Правительства Чукотского автономного округа.

Департамент социальной политики Чукотского АО:
По результатам конкурсных процедур в 1 квартале 2020 года включены в кадровый резерв Департамента 12 граждан (служащих). По результатам конкурса на замещение вакантных должностей принято на государственную службу 2 человека, из кадрового резерва назначено на должности госслужбы 4 человека. В рамках должностного роста назначен на вышестоящую должность 1 служащий из кадрового резерва.
Информация о результатах конкурса на включение в кадровый резерв Департамента, конкурса на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы в Департаменте размещается в разделе «Вакансии госслужбы» на официальном сайте Чукотского АО (http://chaogov.ru/vlast/vakansiy-gossluzhby.php);
Департамент образования и науки Чукотского АО:
В связи с назначением на должность государственной гражданской службы из списка кадрового резерва исключены 2 человека. 
По состоянию на 31.03.2020 г. в списке кадрового резерва для замещения должности государственной гражданской службы в Департаменте состоит 20 человек.
5. 
6. Повышение эффективности использования средств окружного бюджета и государственного имущества Чукотского автономного округа, совершенствование контроля за их целевым и эффективным использованием

Целями государственной программы «Управление региональными финансами Чукотского автономного округа» являются:
- обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджетной системы Чукотского автономного округа;
- повышение качества управления государственными финансами;
- повышение качества управления средствами резервного фонда Правительства Чукотского автономного округа на непредвиденные расходы;
- обеспечение эффективного управления и распоряжения государственным имуществом казны Чукотского автономного округа;
- создание условий для реализации государственной политики в установленных законодательством Чукотского автономного округа сферах деятельности Департамента финансов, экономики и имущественных отношений Чукотского автономного округа;
- повышение эффективности, результативности осуществления закупок товаров, работ, услуг, обеспечение гласности и прозрачности осуществления таких закупок, предотвращение коррупции и других злоупотреблений в сфере закупок.
Плановый объем денежных средств на 2020 год составляет 3 445 334,0 тыс. руб. По состоянию на 1 апреля 2020 исполнено 647 333,7 тыс. рублей. 
Финансирование мероприятий в рамках государственной программы осуществляется исходя из заявленной потребности главных распорядителей бюджетных средств.
На постоянной основе проводится работа по достижению целевых показателей государственной программы.
Контроль за соблюдением органами местного самоуправления требований бюджетного законодательства и оценка качества управления муниципальными финансами проводится в соответствии с Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 12.03.2012 № 95 «Об утверждении Порядка проведения мониторинга соблюдения органами местного самоуправления городских округов и муниципальных районов Чукотского автономного округа требований бюджетного законодательства и оценки качества управления муниципальными финансами». 
Рейтинг качества управления муниципальными финансами размещен на официальном сайте Правительства Чукотского автономного округа.
Контроль за целевым использованием средств, выделенных из резервного фонда на непредвиденные расходы, осуществляют главные распорядители средств окружного бюджета.
Сводный отчет об использовании бюджетных ассигнований резервного фонда Правительства Чукотского автономного округа на непредвиденные расходы Департамент финансов, экономики и имущественных отношений Чукотского автономного округа ежеквартально до 20 числа, следующего за отчетным кварталом, направляет в Правительство и Думу Чукотского автономного округа.
Департамент образования и науки Чукотского автономного округа:
В 1 квартале 2020 года на основании распоряжения Правительства Чукотского автономного округа от 16.03.2020 № 99-рп «О выделении денежных средств» Департаменту были выделены бюджетные ассигнования из резервного фонда Правительства Чукотского автономного округа на финансовое обеспечение непредвиденных расходов в сумме 100 000,0 (сто тысяч) рублей для последующего перечисления в виде субсидии бюджету Провиденского городского округа на оказание единовременной финансовой поддержки Муниципальному бюджетному общеобразовательному учреждению «Основная общеобразовательная школа села Сиреники» в связи с 90-летием со дня образования. 
Департамент социальной политики Чукотского АО:
1 апреля 2020 года в Департамент финансов, экономики и имущественных отношений Чукотского автономного округа предоставлен за 1 квартал 2020 года «Отчет об использовании бюджетных ассигнований резервного фонда Правительства Чукотского автономного округа на непредвиденные расходы» по форме, Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 18 декабря 2001 года № 187.
В целях реализации положений Федерального закона от 25.4.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ и услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 22.03.2017 № 117 утверждены Правила определения требований к закупаемым органами государственной власти (государственными органами) Чукотского автономного округа, подведомственными им казёнными учреждениями, бюджетными учреждениями 
и государственными унитарными предприятиями Чукотского автономного округа, органом управления Чукотским территориальным фондом обязательного медицинского страхования отдельным видам товаров, работ, услуг (в том числе предельных цен товаров, работ, услуг).
Контроль в сфере закупок, с 2017 года, осуществляется Департаментом финансов, экономики и имущественных отношений Чукотского автономного округа на постоянной основе.
Контроль за исполнением Порядка взаимодействия государственных заказчиков и бюджетных учреждений Чукотского автономного округа, осуществляющих закупки товаров, работ, услуг для государственных нужд Чукотского автономного округа и нужд бюджетных учреждений со стороны заказчиков осуществляется контрактными  управляющими либо сотрудниками контрактных служб заказчиков, со стороны Департамента финансов, экономики и имущественных отношений Чукотского автономного округа – подведомственным Департаменту Государственным казённым учреждением «Управление государственных закупок Чукотского автономного округа».
Обращения граждан, общественных объединений и объединений юридических лиц, осуществляющих общественный контроль в целях оказания содействия общественному контролю по реализации принципов контрактной системы в сфере закупок, содействия развитию и совершенствованию контрактной системы в сфере закупок, предупреждения, выявления нарушений требований законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок и информирования заказчиков, контрольных органов в сфере закупок о выявленных нарушениях, в Департамент финансов, экономики и имущественных отношений Чукотского автономного округа в 1 квартале 2020 года не поступали.
Внутриведомственный контроль за деятельностью подведомственных учреждений по предоставлению государственных и муниципальных услуг, целью которого является соблюдение установленных регламентов предоставления услуг, осуществляется исполнительными органами государственной власти на постоянной основе. В отчетном периоде контрольные мероприятия не проводились.
В целях повышения квалификации гражданских служащих и сотрудников по вопросам организации государственных и муниципальных закупок в связи с переходом на федеральную контрактную систему в отчетном периоде прошли повышение квалификации:
Комитет государственного регулирования цен и тарифов Чукотского АО:
2 сотрудника прошли курсы повышения квалификации в сфере закупок;
Комитет по охране объектов культурного наследия Чукотского АО:
1 сотрудник прошел курсы повышения квалификации в сфере закупок.
В соответствии с Планом проведения плановых проверок использования по назначению и сохранности государственного имущества юридических лиц на 2020 год, утвержденным приказом Департамента финансов, экономики и имущественных отношений Чукотского автономного округа  от 25.11.2019 № 180 в 1 квартале 2020 года проведена проверка Государственного казённого учреждения «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг Чукотского автономного округа» (далее – ГКУ «МФЦ»).
В отчетном периоде предложения региональных отраслевых исполнительных органов государственной власти, осуществляющих функции по координации и регулированию деятельности в соответствующей отрасли, и иных заинтересованных лиц для формирования плана-графика мероприятий по контролю за использованием по целевому назначению и сохранностью государственного имущества в Департамент финансов, экономики и имущественных отношений Чукотского автономного округа не поступали.
Согласно утвержденному Плану проведения плановых проверок использования по назначению и сохранности государственного имущества юридических лиц на 2020 год (приказ Департамента финансов, экономики и имущественных отношений Чукотского автономного округа от 25.11.2019 № 180) в 2020 году проверки будут осуществлены в следующих учреждениях:
- Государственном казённом учреждении Чукотского автономного округа «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг Чукотского автономного округа»;
- Государственном бюджетном учреждении Чукотского автономного округа «Окружное объединение ветеринарии»;
- Государственном автономном профессиональном учреждении Чукотского автономного округа «Чукотский северо-восточный техникум посёлка Провидения».
Существенных нарушений действующего законодательства в ходе проверки не выявлено. По результатам проверки составлен акт с предложениями и рекомендациями по совершенствованию использования и сохранности государственного имущества.
В соответствии с постановлением Правительства округа от 1 декабря 2010 года № 402 
«О мерах по повышению эффективности управления государственными унитарными предприятиями Чукотского автономного округа, основанными на праве хозяйственного ведения», приказом Департамента от 06.12.2019 № 187 утверждена программа деятельности на 2020 год подведомственного Департаменту Государственного предприятия «Издательство «Крайний Север».
В соответствии с Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 03.04.2009 № 80 «Об утверждении Положения о порядке согласования сделок государственных унитарных предприятий Чукотского автономного округа» в отчетном периоде Департаментом издано 11 распоряжений о даче согласия на совершение крупных сделок государственными унитарными предприятиями Чукотского автономного округа.
Контроль за деятельностью государственных бюджетных, автономных и казённых учреждений Чукотского автономного округа осуществляется Департаментом финансов, экономики и имущественных отношений Чукотского автономного округа в соответствии с Порядком, утверждённым Постановлением Правительства Чукотского АО от 5 августа 2011 года № 317.

7. Снижение административных барьеров, оптимизация и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг
8. 
В январе 2018 года подключен программный комплекс «Находка-ЗАГС» в систему исполнения государственных услуг, что позволяет предоставлять услуги по регистрации актов гражданского состояния (прием заявлений, выдача справок, назначение времени регистрации, проведение консультаций). За отчетный период запросов не поступало.
Департаментом социальной политики Чукотского автономного округа на постоянной основе осуществляется контроль качества предоставления государственных и муниципальных услуг на базе ГКУ «МФЦ».
В 1 квартале 2020 года в информационно-аналитическую систему мониторинга качества государственных услуг «Ваш контроль» поступило 6 177 оценок, уровень удовлетворенности качеством предоставления государственных услуг составляет 97,3%.
В отчетном периоде ГКУ «МФЦ Чукотского автономного округа» оказано 329 услуг в электронной форме.
Действующая схема размещения многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг (далее – МФЦ) на территории Чукотского автономного округа предусматривает работу одного МФЦ в окружном центре и создание территориально обособленных структурных подразделений (офисов) в муниципальных образованиях Чукотского автономного округа. Такая схема обеспечивает эффективное расходование бюджетных средств при организации доступа к получению государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна», а также улучшение качества предоставления услуг за счёт повышения управляемости в рамках единой структуры МФЦ. В настоящее время МФЦ Чукотского автономного округа обеспечивает организацию предоставления государственных и муниципальных услуг в 25 населенных пунктах региона. Изменение типа МФЦ, а также изменение количества «окон обслуживания» в 2020 году не планируется.
Общее количество окон приема-выдачи документов - 36, в том числе одно «бизнес-окно».
В рамках взаимодействия с предпринимательским сообществом и институтом уполномоченных по защите прав предпринимателей с 2107 года при Департаменте финансов, экономики и имущественных отношений Чукотского автономного округа функционирует Координационный совет по развитию малого и среднего предпринимательства.
Состав Координационного совета на 2/3 состоит из представителей предпринимательского сообщества. 25.03.2020 проведено заседание Координационного совета, в ходе которого были рассмотрены предложения в план первоочередных мероприятий (действий) по обеспечению устойчивого развития экономики региона в условиях ухудшения ситуации в связи с распространением новой коронавирусной инфекции в части мероприятий, направленных на поддержку малого и среднего предпринимательства. 
30 и 31 марта 2020 года состоялась встреча Губернатора Чукотского автономного округа с предпринимательским сообществом, в ходе которой были обсуждены решения проблем бизнеса в условиях распространения новой коронавирусной инфекции.
Реестр субъектов малого и среднего предпринимательства размещен на Инвестиционном портале Чукотского автономного округа (https://invest-chukotka.ru) и поддерживается в актуальном состоянии.
На реализацию мероприятий Подпрограммы «Государственная поддержка малого и среднего предпринимательства» Государственной программы «Стимулирование экономической активности населения Чукотского автономного округа» (далее – Государственная программа) в 2020 году сводной бюджетной росписью по состоянию на 1 апреля 2020 года предусмотрено 128 137,1  тыс. рублей (в том числе 88 012,9 тыс. рублей за счет средств федерального бюджета, 40 124,2 тыс. рублей за счет средств окружного бюджета). По состоянию на 1 апреля 2020 года профинансировано мероприятий на сумму 46 234,2 тыс. рублей (в том числе 44 819,5 тыс. рублей за счет средств федерального бюджета, 1 414,7 тыс. рублей за счет средств окружного бюджета).
В рамках финансовой поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в 2020 году реализуются следующие мероприятия:
предоставление государственной поддержки начинающим субъектам малого предпринимательства на создание собственного дела – предусмотрено 11 000,0 тыс. рублей из средств окружного бюджета.
субсидирование части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой первого взноса (аванса) при заключении договора (договоров) лизинга оборудования – предусмотрено 3 000,0 тыс. рублей из средств окружного бюджета.
субсидирование части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с приобретением оборудования в целях создания, и (или) развития, и (или) модернизации производства товаров (работ, услуг) – предусмотрено 20 000,0 тыс. рублей из средств окружного бюджета.
субсидии субъектам малого и среднего предпринимательства на возмещение затрат, связанных с доставкой продукции собственного производства по территории Чукотского автономного округа – предусмотрено 1 500,0 тыс. рублей из средств окружного бюджета.
В рамках основного мероприятия по созданию и развитию инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в 2019 году реализуются следующие мероприятия:
субсидия на финансовое обеспечение затрат деятельности управляющих компаний промышленных парков  – предусмотрено 2 426,2 тыс. рублей из средств окружного бюджета. 
В целях реализации мероприятия Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 28 февраля 2019 года № 101 был утвержден Порядок предоставления субсидий из окружного бюджета на финансовое обеспечение затрат деятельности управляющих компаний промышленных парков. В соответствии с Порядком 7 февраля 2020 года с ООО  «Управляющая компания «Промышленный парк «АртикПромПарк» было заключено соглашение о предоставлении субсидии на осуществление расходов, связанных с развитием и (или) обеспечением деятельности промышленного парка «Анадырь» на сумму 2 426,2 тыс. рублей, из которых по состоянию на 1 апреля 2020 года перечислено 500,0 тыс. рублей.
По состоянию на отчетную дату соглашения о ведении деятельности на территории промышленного парка подписаны с 15 резидентами.
В рамках основного мероприятия «Подготовка и выпуск информационных материалов по вопросам развития малого и среднего предпринимательства» в 2020 году предусмотрено 400,0 тыс. рублей из средств окружного бюджета.
В рамках основного мероприятия «Региональный проект «Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства» федерального проекта «Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства» в 2020 году реализуются следующие мероприятия:
«Субсидия некоммерческим организациям на финансовое обеспечение затрат, связанных с созданием и (или) обеспечением деятельности центра «Мой бизнес» ;
«Субсидии некоммерческим организациям на финансовое обеспечение затрат, связанных с созданием и (или) обеспечением деятельности центра поддержки экспорта», на реализацию которых в 2020 году предусмотрено 54 918,5 тыс. рублей (из них 53 819,5 тыс. рублей за счет средств федерального бюджета). 
Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 19 марта 2019 года № 137 утвержден Порядок предоставления субсидии некоммерческим организациям на  финансовое обеспечение затрат, связанных с созданием и (или) обеспечением деятельности центра «Мой бизнес».
С Некоммерческой организацией «Фонд развития экономики и прямых инвестиций Чукотского автономного округа» заключено соглашение о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение затрат, связанных с созданием и (или) обеспечением деятельности центра «Мой бизнес», в соответствии с которым Фонду в 2020 году предоставлена субсидия в размере 45 734,2 тыс. рублей (из них 44 819,5 тыс. рублей за счет средств федерального бюджета).
Разработан проект Порядка предоставления субсидии некоммерческим организациям на  финансовое обеспечение затрат, связанных с созданием и (или) обеспечением деятельности центра поддержки экспорта, которых находится на согласовании в компетентных органах.
По итогам утверждения Порядка планируется объявить отбор некоммерческих организаций для предоставления субсидии на  финансовое обеспечение затрат, связанных с созданием и (или) обеспечением деятельности центра поддержки экспорта (плановый срок – апрель 2020 года). 
В рамках основного мероприятия «Региональный проект «Расширение доступа субъектов МСП к финансовой поддержке, в том числе к льготному финансированию» федерального проекта «Расширение доступа субъектов малого и среднего предпринимательства к финансовым ресурсам, в том числе к льготному финансированию» в 2020 году реализуется мероприятие «Субсидии некоммерческим организациям на финансовое обеспечение затрат, связанных 
с развитием региональной гарантийной поддержки» - предусмотрено 34 355,4  тыс. рублей (из них 33 667,4 тыс. рублей за счет средств федерального бюджета).
В целях реализации мероприятия Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 19 марта 2019 года № 138 утвержден Порядок предоставления субсидий некоммерческим организациям на  финансовое обеспечение затрат, связанных с развитием региональной гарантийной поддержки.
Отбор некоммерческих организаций для предоставления субсидии  на  финансовое обеспечение затрат, связанных с развитием региональной гарантийной поддержки, будет проведен во 2 квартале текущего года.
На реализацию мероприятия «Реализация комплексных программ по вовлечению в предпринимательскую деятельность и содействию созданию собственного бизнеса для каждой целевой группы, включая поддержку создания сообществ начинающих предпринимателей и развитие института наставничества» основного мероприятия «Региональный проект «Популяризация предпринимательства» федерального проекта «Популяризация предпринимательства» в 2020 году предусмотрено 537,0 тыс. рублей (из них 526,0 тыс. рублей за счет средств федерального бюджета).
Реализацию мероприятия планируется начать во втором квартале 2020 года.
На реализацию мероприятий Подпрограммы «Государственная поддержка малого и среднего предпринимательства» Государственной программы «Стимулирование экономической активности населения Чукотского автономного округа» (далее – Государственная программа) в 2020 году сводной бюджетной росписью по состоянию на 1 апреля 2020 года предусмотрено 128 137,1  тыс. рублей (в том числе 88 012,9 тыс. рублей за счет средств федерального бюджета, 40 124,2 тыс. рублей за счет средств окружного бюджета). По состоянию на 1 апреля 2020 года профинансировано мероприятий на сумму 46 234,2 тыс. рублей (в том числе 44 819,5 тыс. рублей за счет средств федерального бюджета, 1 414,7 тыс. рублей за счет средств окружного бюджета).
В рамках финансовой поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в 2020 году реализуются следующие мероприятия:
предоставление государственной поддержки начинающим субъектам малого предпринимательства на создание собственного дела – предусмотрено 11 000,0 тыс. рублей из средств окружного бюджета.
субсидирование части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой первого взноса (аванса) при заключении договора (договоров) лизинга оборудования – предусмотрено 3 000,0 тыс. рублей из средств окружного бюджета.
субсидирование части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с приобретением оборудования в целях создания, и (или) развития, и (или) модернизации производства товаров (работ, услуг) – предусмотрено 20 000,0 тыс. рублей из средств окружного бюджета.
субсидии субъектам малого и среднего предпринимательства на возмещение затрат, связанных с доставкой продукции собственного производства по территории Чукотского автономного округа – предусмотрено 1 500,0 тыс. рублей из средств окружного бюджета.
В рамках основного мероприятия по созданию и развитию инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в 2019 году реализуются следующие мероприятия:
субсидия на финансовое обеспечение затрат деятельности управляющих компаний промышленных парков  – предусмотрено 2 426,2 тыс. рублей из средств окружного бюджета. 
В целях реализации мероприятия Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 28 февраля 2019 года № 101 был утвержден Порядок предоставления субсидий из окружного бюджета на финансовое обеспечение затрат деятельности управляющих компаний промышленных парков. В соответствии с Порядком 7 февраля 2020 года с ООО «Управляющая компания «Промышленный парк «АртикПромПарк» было заключено соглашение о предоставлении субсидии на осуществление расходов, связанных с развитием и (или) обеспечением деятельности промышленного парка «Анадырь» на сумму 2 426,2 тыс. рублей, из которых по состоянию на 1 апреля 2020 года перечислено 500,0 тыс. рублей.
По состоянию на отчетную дату соглашения о ведении деятельности на территории промышленного парка подписаны с 15 резидентами.
В рамках основного мероприятия «Подготовка и выпуск информационных материалов по вопросам развития малого и среднего предпринимательства» в 2020 году предусмотрено 400,0 тыс. рублей из средств окружного бюджета.
В рамках основного мероприятия «Региональный проект «Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства» федерального проекта «Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства» в 2020 году реализуются следующие мероприятия:
«Субсидия некоммерческим организациям на финансовое обеспечение затрат, связанных с созданием и (или) обеспечением деятельности центра «Мой бизнес» и «Субсидии некоммерческим организациям на финансовое обеспечение затрат, связанных с созданием и (или) обеспечением деятельности центра поддержки экспорта», на реализацию которых  в 2020 году предусмотрено 54 918,5 тыс. рублей (из них 53 819,5 тыс. рублей за счет средств федерального бюджета). 
Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 19 марта 2019 года № 137 утвержден Порядок предоставления субсидии некоммерческим организациям на  финансовое обеспечение затрат, связанных с созданием и (или) обеспечением деятельности центра «Мой бизнес».
С Некоммерческой организацией «Фонд развития экономики и прямых инвестиций Чукотского автономного округа» заключено соглашение о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение затрат, связанных с созданием и (или) обеспечением деятельности центра «Мой бизнес», в соответствии с которым Фонду в 2020 году предоставлена субсидия в размере 45 734,2 тыс. рублей (из них 44 819,5 тыс. рублей за счет средств федерального бюджета).
Разработан проект Порядка предоставления субсидии некоммерческим организациям на  финансовое обеспечение затрат, связанных с созданием и (или) обеспечением деятельности центра поддержки экспорта, которых находится на согласовании в компетентных органах.
По итогам утверждения Порядка планируется объявить отбор некоммерческих организаций для предоставления субсидии на  финансовое обеспечение затрат, связанных с созданием и (или) обеспечением деятельности центра поддержки экспорта (плановый срок – апрель 2020 года). 
В рамках основного мероприятия «Региональный проект «Расширение доступа субъектов МСП к финансовой поддержке, в том числе к льготному финансированию» федерального проекта «Расширение доступа субъектов малого и среднего предпринимательства к финансовым ресурсам, в том числе к льготному финансированию» в 2020 году реализуется следующее мероприятие:
«Субсидии некоммерческим организациям на финансовое обеспечение затрат, связанных с развитием региональной гарантийной поддержки» - предусмотрено 34 355,4  тыс. рублей (из них 33 667,4 тыс. рублей за счет средств федерального бюджета).
В целях реализации мероприятия Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 19 марта 2019 года № 138 утвержден Порядок предоставления субсидий некоммерческим организациям на  финансовое обеспечение затрат, связанных с развитием региональной гарантийной поддержки.
Отбор некоммерческих организаций для предоставления субсидии  на  финансовое обеспечение затрат, связанных с развитием региональной гарантийной поддержки, будет проведен во 2 квартале текущего года.
На реализацию мероприятия «Реализация комплексных программ по вовлечению в предпринимательскую деятельность и содействию созданию собственного бизнеса для каждой целевой группы, включая поддержку создания сообществ начинающих предпринимателей и развитие института наставничества» основного мероприятия «Региональный проект «Популяризация предпринимательства» федерального проекта «Популяризация предпринимательства» в 2020 году предусмотрено 537,0 тыс. рублей (из них 526,0 тыс. рублей за счет средств федерального бюджета).
Реализацию мероприятия планируется начать во втором квартале 2020 года.
Рассмотрение заявок и документов, поступающих от субъектов малого и среднего предпринимательства на получение государственной финансовой поддержки, осуществляет Комиссия Чукотского автономного округа по вопросам предоставления финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства (далее – Комиссия).
Работу Комиссии регламентирует Постановление Правительства Чукотского автономного округа от 10 марта 2010 года № 67 «О Комиссии Чукотского автономного округа по вопросам предоставления финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства» (вместе с «Положением о Комиссии Чукотского автономного округа по вопросам предоставления финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства»). 
Состав Комиссии утвержден Распоряжением Правительства Чукотского автономного округа от 10 марта 2010 года № 87-рп.
Комиссия созывается в сроки, определенные порядками оказания финансовой поддержки субъектов предпринимательства, установленными Правительством Чукотского автономного округа, а также по мере поступления заявок претендентов на получение финансовой поддержки.
В соответствии с Приказом Министерства экономического развития Российской Федерации, утвержденным 31 мая 2017 года № 262 «Об утверждении порядка ведения реестров субъектов малого и среднего предпринимательства - получателей поддержки и требований к технологическим, программным, лингвистическим, правовым и организационным средствам обеспечения пользования указанными реестрами», а также с Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 4 сентября 2017 года 
№ 337 «Об уполномоченном органе исполнительной власти Чукотского автономного округа по ведению реестра субъектов малого и среднего предпринимательства – получателей государственной поддержки в Чукотском автономном округе», Департамент финансов, экономики и имущественных отношений Чукотского автономного округа, от имени исполнительных органов государственной власти Чукотского автономного округа, оказывающих государственную поддержку субъектам малого и среднего предпринимательства,
 и организаций, образующих инфраструктуру поддержки субъектов малого 
и среднего предпринимательства, созданных полностью или частично за счет средств окружного бюджета, оказывающих государственной поддержку субъектам малого и среднего предпринимательства, осуществляет ведение Единого реестра субъектов малого и среднего предпринимательства – получателей государственной поддержки в Чукотском автономном округе (далее – Реестр), 
в том числе включение, исключение, изменение сведений о субъектах малого 
и среднего предпринимательства - получателях государственной поддержки 
в Чукотском автономном округе.
Размещение и поддержание в актуальном состоянии Реестра осуществляется в сети интернет на Инвестиционном портале Чукотского автономного округа по адресу: https://invest-chukotka.ru. 
Во всех семи муниципальных образованиях округа определены уполномоченные органы местного самоуправления на ведение реестров субъектов малого и среднего предпринимательства – получателей поддержки. 
Муниципальные образования автономного округа, оказывающие поддержку субъектам малого и среднего предпринимательства, также ведут реестры получателей муниципальной поддержки и размещают их на официальных сайтах администраций муниципальных районов и городских округов, в том числе:

	Городской округ Анадырь
	www.novomariinsk.ru

	Анадырский муниципальный район
	www.anadyr-mr.ru 

	Билибинский муниципальный район
	www.bilchao.ru 

	Городской округ Эгвекинот
	www.эгвекинот.рф

	Провиденский городской округ
	www.provadm.ru 

	Городской округ Певек
	www.go-pevek.ru 

	Чукотский муниципальный район
	www.chukotraion.ru


Организация и проведение независимой системы оценки качества работы подведомственных государственных учреждений, оказывающих социальные услуги, осуществляется исполнительными органами государственной власти Чукотского автономного округа в соответствии с запланированными мероприятиями.
В ходе проведенной в 2019 году независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности образовательными организациями, расположенными на территории Чукотского автономного округа все 
73 образовательные организации Чукотского автономного округа получили высокие результаты, соответствующие оценкам «хорошо» и «отлично». Планы 
по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности в отношении государственных образовательных организаций, находящихся в ведомственном подчинении Департамента образования и науки Чукотского автономного округа, органов местного самоуправления Чукотского автономного округа, осуществляющим управление в сфере образования, размещены на официальном сайте для размещения информации о государственных и муниципальных учреждениях в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (www.bus.gov.ru).
В соответствии с приказом Департамента образования и науки Чукотского автономного округа от 05.02.2020 года № 01-21/057 «Об утверждении планов 
по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности в отношении государственных образовательных организаций, находящихся в ведомственном подчинении Департамента образования и науки Чукотского автономного округа» все образовательные организации, находящиеся в ведомственном подчинении Департамента, разработали планы по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности, недостатки будут устранены до конца 2020 года.
Вся информация размещена на официальном сайте для размещения информации о государственных и муниципальных учреждениях 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (www.bus.gov.ru), 
на официальном сайте Чукотского автономного округа чукотка.рф в сети «Интернет» в разделе Власть - органы государственной власти - Департамент образования и науки Чукотского автономного округа в разделе: «Независимая оценка качества условий осуществления образовательной деятельности организациями, осуществляющими образовательную деятельность на территории Чукотского автономного округа».
В отчетном периоде исполнительными органами государственной власти проведено 73 мероприятия правовой и антикоррупционной направленности:
Аппарат Губернатора и Правительства Чукотского АО – 1;
Департамент финансов, экономики и имущественных отношений Чукотского АО – 2;
Департамент промышленной политики Чукотского АО – 0;
Департамент сельского хозяйства и продовольствия Чукотского АО – 0;
Департамент образования и науки Чукотского АО – 43;
Департамент социальной политики Чукотского АО – 24;
Департамент здравоохранения Чукотского АО – 2;
Комитет природных ресурсов и экологии Чукотского АО – 10; 
Комитет по культуре, спорту и туризму  Чукотского АО – 1; 
Комитет по охране объектов культурного наследия Чукотского АО – 1;
Комитет государственного регулирования цен и тарифов Чукотского АО – 5;
Управление по обеспечению деятельности мировых судей государственных и нотариальных контор Чукотского АО -0;
городской округ Анадырь –1;  
Анадырский муниципальный район - 4; 
Билибинский муниципальный район – 0;
Городской округ Эгвекинот - 2;
Провиденский городской округ – 0;
Городской округ Певек - 0;
Чукотский муниципальный район - 2.
Обобщение и распространение практики субъектов Российской Федерации, методических рекомендаций, разработанных на федеральном и региональном уровне по вопросам нормотворчества, изменения федерального законодательства в различных сферах государственного управления и т.п., в том числе по вопросам противодействия коррупции осуществляется на постоянной основе.
16.01.2020 на Аппаратном совещании Департамента образования и науки Чукотского автономного округа рассмотрен вопрос об обновленных Методических рекомендациях по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2020 году (за отчетный 2019 год) для применения в ходе декларационной кампании 2020 года (за отчетный 2019 год), подготовленных Минтрудом Российской Федерации.
16.01.2020 в адрес руководителей государственных образовательных организаций Чукотского автономного округа, находящихся в ведомственном подчинении Департамента; руководителей органов местного самоуправления, осуществляющих управление в сферах образования и молодёжной политики Чукотского автономного округа было направлено информационное письмо исх.№ 01-08/74 о Методических рекомендациях для применения в ходе декларационной кампании 2020 года (за отчетный 2019 год).
Методические рекомендации размещены: 
- на официальном сайте Чукотского автономного округа чукотка.рф в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в разделе Власть - органы государственной власти - Департамент образования и науки Чукотского автономного округа в подразделе «Противодействие коррупции» во вкладке «Методические материалы»;
- на сайте Департамента в информационно-телекоммуникационной сети Интернет www.edu87.ru. в разделе «Противодействие коррупции», подразделе «Методические материалы».
30.01.2020 на расширенном совещании государственных гражданских служащих Департамента, руководителей образовательных организаций, находящихся в ведомственном подчинении Департамента, а также государственных гражданских служащих Комитета по охране объектов культурного наследия Чукотского автономного были рассмотрены вопросы представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в процессе заполнения соответствующей формы справки в декларационный период 2020 года (за отчетный 2019 год), обновленные методические рекомендации Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, а также другие вопросы реализации требований законодательства о противодействии коррупции, в расширенном совещании приняли участие  представитель Прокуратуры Чукотского автономного округа и  представитель Управления по профилактике коррупционных и иных правонарушений Аппарата Губернатора и Правительства Чукотского автономного округа.
Департаментом социальной политики Чукотского автономного округа проведена работа по ознакомлению госслужащих и руководителей подведомственных учреждений с материалами:
- Методическими рекомендациями  по вопросам предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2020 году (за отчетный 2019 год) (Письмо Минтруда России от 27.12.2019 № 18-2/10/В-11200);
- основными новеллами в Методических рекомендациях по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2020 году (за отчетный 2019 год);
- приказом Департамента от 30 января 2020 года № 53 «Об утверждении Порядка представления руководителями, их заместителями и главными бухгалтерами государственных учреждений Чукотского автономного округа, находящихся в ведомственном подчинении Департамента социальной политики Чукотского автономного округа, информации о среднемесячной заработной плате для размещения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;
- приказом Департамента от 28 февраля 2020 года № 179 «О внесении изменений в Приказ Департамента социальной политики Чукотского автономного округа от 03.04.2019 № 509» («О возложении персональной ответственности за состояние антикоррупционной работы в  государственных учреждений Чукотского автономного округа, находящихся в ведомственном подчинении Департамента социальной политики Чукотского автономного округа»);
- приказом Департамента от 5 февраля 2020 года № 80 «О служебном распорядке Департамента социальной политики Чукотского автономного округа».
В 1 квартале 2020 года в профессиональных образовательных организациях Чукотского автономного округа был проведен комплекс просветительских 
и воспитательных мероприятий по разъяснению ответственности за взяточничество и посредничество во взяточничестве, в том числе:
в Государственном автономном профессиональном образовательном учреждении Чукотского автономного округа «Чукотский северо-восточный техникум посёлка Провидения» были проведены следующие мероприятия 17 февраля 2020 года тренинг на тему «Действия в случае вымогательства или провокация взятки»; презентация на тему «Ответственность за взяточничество и посредничество во взяточничестве»; 13 февраля 2020 года классный час на тему «Уголовная ответственность за получение (дачу) взятки»; 13 февраля 2020 года викторина на тему «Мы против коррупции. Нет взяткам»;
в Государственном автономном профессиональном образовательном учреждении  Чукотского автономного округа «Чукотский северо-западный техникум города Билибино 20 февраля 2020 года проведен учебно - просветительский семинар на тему «Разрушительные свойства коррупции в прошлом, настоящем и будущем, нет взяткам»;
в Государственном автономном профессиональном образовательном учреждении  Чукотского автономного округа «Чукотский полярный техникум посёлка Эгвекинот» 14 февраля 2020 года проведен Кураторский час на тему Твоё «нет взяткам» имеет значение; оформлен стенд «Нет коррупции в образовании;
в Государственном автономном профессиональном образовательном учреждении Чукотского автономного округа «Чукотский многопрофильный колледж» 14 февраля 2020 года  проведена беседа  «В чем проявляется зло коррупции для общества?»; оформлена Выставка-призыв  «Коррупция – это взятки и вымогательство».
Также 11 февраля 2020 года в Чукотском филиале федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего образования «Северо - Восточный федеральный университет имени 
М.К. Аммосова» сотрудником Прокуратуры Чукотского автономного округа проведена Лекция – беседа на тему «Определение и ответственность за взяточничество. Взяткодатель. Взяткополучатель, Посредничество во взяточничестве».
В данном комплексе мероприятий приняли участие 660 студентов и 135 преподавателей профессиональных образовательных организаций Чукотского автономного округа.
Предоставление бесплатной юридической помощи на территории Чукотского автономного округа осуществляется в соответствии с п Федеральным законом от 21.11.2011 № 324-ФЗ «О бесплатной юридической помощи в Российской Федерации» (далее- Федеральный закон № 324-ФЗ) и Законом Чукотского автономного округа от 23.04.2012 № 28-ОЗ 
«О бесплатной юридической помощи в Чукотском автономном округе» (далее – закон Чукотского автономного округа № 28-ОЗ).
В рамках государственной системы бесплатной юридической помощи в округе право на получение бесплатной юридической помощи имеют следующие категории граждан:
1) неработающие инвалиды III группы;
2) беременные женщины, одинокие родители, имеющие несовершеннолетних детей, родители, воспитывающие трех и более детей в возрасте до 18 лет;
3) студенты, обучающиеся на территории Чукотского автономного округа, находящиеся в трудной жизненной ситуации.
4) ВИЧ-инфицированные - несовершеннолетние в возрасте до 18 лет, а также их законные представители и представители, если они обращаются за оказанием бесплатной юридической помощи по вопросам, связанным с обеспечением и защитой прав и законных интересов таких несовершеннолетних;
5) граждане Российской Федерации, не имеющие регистрации по месту жительства в Российской Федерации, имевшие ранее регистрацию (прописку) по месту жительства на территории Чукотского автономного округа, - если они обращаются за оказанием бесплатной юридической помощи по вопросам, связанным с установлением факта места жительства на территории Чукотского автономного округа;
6) члены семьи (вдова (вдовец), родители, дети в возрасте до 18 лет, а также совершеннолетние дети в возрасте до 23 лет включительно, обучающиеся по очной форме обучения в образовательных организациях независимо от их организационно-правовой формы) добровольного пожарного, погибшего при исполнении им на территории Чукотского автономного округа обязанностей добровольного пожарного, либо в случае его смерти, наступившей вследствие увечья (ранения, травмы, контузии), полученного при исполнении им на территории Чукотского автономного округа обязанностей добровольного пожарного, - по вопросам их социальной защиты в связи с гибелью (смертью) добровольного пожарного;
7) неработающие граждане, достигшие возраста 60 лет.
Органом, определенным уполномоченным органом исполнительной власти в области обеспечения граждан бесплатной юридической помощью на территории Чукотского автономного округа определено Управление по обеспечению деятельности мировых судей, государственных нотариальных контор и юридических консультаций Чукотского автономного округа, которое осуществляет (в том числе) деятельность по сбору информации и статистических данных о лицах, обратившихся в органы исполнительной власти и к адвокатам Чукотского автономного округа
В 1 квартале обращений не поступало.
Комплекс организационных, разъяснительных мер по соблюдению государственными гражданскими служащими Чукотского автономного округа ограничений, запретов и исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции реализуется путем доведения до гражданских служащих изменений федерального и регионального законодательства, проведения «прямых линий», встреч, личных приёмов по вопросам антикоррупционного просвещения.
Обновление информации, размещенной исполнительными органами государственной власти на официальном сайте Чукотского автономного округа в разделах «Противодействие коррупции», осуществляется по мере необходимости.
Мониторинг принятых мер по созданию условий для повышения уровня правосознания граждан и популяризации антикоррупционных стандартов поведения, основанных на знаниях общих прав и обязанностей, и выработка предложений о совершенствовании соответствующей работы осуществляется на основании данных, представленных исполнительными органами государственной власти и органов местного самоуправления Чукотского автономного округа.
В комплекс мер, принятых для создания условий для повышения уровня правосознания граждан, входят методические рекомендации, инструктивные письма, аналитические записки, информация, размещенная на информационных стендах, на официальных сайтах, памятки.

8. Взаимодействие с населением и структурами гражданского общества, обеспечение доступа граждан и организаций к информации исполнительных органов государственной власти 
Чукотского автономного округа

Обеспечение размещения информации осуществляется в соответствии с Положением о порядке организации доступа к информации о деятельности исполнительных органов государственной власти Чукотского АО и Перечнем информации о деятельности исполнительных органов государственной власти Чукотского АО, утверждёнными Постановлением Губернатора Чукотского АО от 19 марта 2010 года №17.
Актуализация разделов и информации, содержащейся на официальном сайте Чукотского автономного округа, производится ежедневно. 
Сводный доклад о результатах мониторинга эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципальных районов (городских округов) Чукотского АО публикуется в разделе «Муниципальные образования» на официальном сайте Чукотского АО http://chaogov.ru/vlast/munitsipalnye-obrazovaniya/.
Обеспечение доступности информации (публикация на официальном сайте Правительства Чукотского АО) о состоянии бюджетной системы Чукотского АО представлено на официальном сайте Чукотского АО в разделе «Открытый бюджет» (http://чукотка.рф/otkrytyy-byudzhet/), который содержит сведения о  состоянии бюджетной системы Чукотского АО, в том числе:
- Закон о бюджете Чукотского АО;
- сведения о НПА, регулирующих бюджетный процесс;
- данные по исполнению бюджета Чукотского АО;
- Государственные программы Чукотского АО; 
- информацию о государственном долге Чукотского АО.
На территории округа реализуется конкурсный отбор проектов «Инициативное Бюджетирование». Данные о распределении субсидий из окружного бюджета бюджетам муниципальных образований Чукотского автономного округа на софинансирование проектов инициативного бюджетирования опубликованы на официальном сайте в разделе «Инициативное Бюджетирование» (http://чукотка.рф/ekonomika/initsiativnoe-byudzhetirovanie/), а также на официальных сайтах муниципальных образований и в СМИ.
В разделе «Национальные проекты» (http://чукотка.рф/natsionalnye-proekty/natsionalnye-proekty-programmy/) опубликованы паспорта региональных проектов, созданные в целях реализации Указа Президента Российской Федерации «О национальных целях стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» от 07.05.2018 № 204:
1.	Национальный проект «Безопасные и качественные автомобильные дороги»
2.	Национальный проект «Демография»
3.	Национальный проект «Жилье и городская среда»
4.	Национальный проект «Здравоохранение»
5.	Национальный проект «Культура»
6.	Национальный проект «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы»
7.	Национальный проект «Международная кооперация и экспорт»
8.	Национальный проект «Образование»
9.	Национальный проект «Цифровая экономика»
10.	Национальный проект «Экология»
Для информирования населения и общественности округа о деятельности исполнительных органов государственной власти Чукотского автономного округа, распоряжением Губернатора Чукотского АО 08.04.2019 года создан региональный штаб Чукотского автономного округа по информационной поддержке социально-экономического развития Чукотского автономного округа. В состав регионального штаба включены руководители органов власти Чукотского АО, главы муниципальных районов и городских округов Чукотского автономного округа, руководители региональных СМИ, исполкома Общероссийского Народного Фронта в Чукотском АО и Общественной палаты Чукотского АО. Ежедневно в СМИ направляется информация о деятельности исполнительных органов государственной власти Чукотского АО
На страницах еженедельной окружной газетой «Крайний Север» публикуются материалы, о деятельности органов власти, в том числе, посвященные вопросам, поступившим по номеру телефона открытой линии Губернатора Чукотского АО в рубрике «Открытая линия Губернатора».
В целях повышения повышение эффективности деятельности Отдела информационной политики Аппарат Губернатора и Правительства  Чукотского АО по информированию общественности о результатах работы исполнительных органов государственной власти по противодействию коррупции в Чукотского АО проводятся следующие мероприятия:
- освещение в региональных средствах массовой информации антикоррупционных мероприятиях федерального и регионального уровня 
-  проведение «прямых линий» с гражданами по вопросам противодействия коррупции в Чукотском автономном округе
- размещение на официальном сайте Чукотского АО информации о реализации органами государственной власти Чукотского АО государственной антикоррупционной политики. 
В СМИ ежедневно направляются материалы о деятельности исполнительных органов государственной власти Чукотского АО, в том числе об антикоррупционных мероприятиях. В 1 квартале направлены: 
1) 22.01.2020 Роман Копин: проекты инициативного бюджетирования на Чукотке будут продолжены. http://чукотка.рф/press-tsentr/novosti-chao/roman-kopin--proekty-initsiativnogo-byudzhetirovaniya-na-chukotke-budut-prodolzheny/ 
2) 23.01.2020 На Чукотке по нацпроекту оборудуют спортплощадки http://чукотка.рф/press-tsentr/novosti-chao/na-chukotke-po-natsproektu-oboruduyut-sportploshchadki-/ 
3) 27.01.2020 Общественники Чукотки обсудили Послание Президента http://чукотка.рф/press-tsentr/novosti-chao/obshchestvenniki-chukotki-obsudili-poslanie-prezidenta/
4) 29.01.2020 Чукотских предпринимателей спросят о бизнес-климате в регионе http://чукотка.рф/press-tsentr/novosti-chao/chukotskikh-predprinimateley-sprosyat-o-biznes-klimate-v-regione/ 
5) 30.01.2020 Государственная поддержка «социального предпринимательства» http://чукотка.рф/press-tsentr/novosti-chao/gosudarstvennaya-podderzhka--sotsialnogo-predprinimatelstva-/ 
6) 31.01.2020 Жители Чукотки решили направить федеральный грант на социально полезные цели http://чукотка.рф/press-tsentr/novosti-chao/zhiteli-chukotki-reshili-napravit-federalnyy-grant-na-sotsialno-poleznye-tseli/ 
7) 05.02.2020 На Чукотке достигнуты целевые значения моделей по регистрации прав и кадастровому учёту http://чукотка.рф/press-tsentr/novosti-chao/na-chukotke-dostignuty-tselevye-znacheniya-modeley-po-registratsii-prav-i-kadastrovomu-uchyetu/ 
8) 06.02.2020 Власти Чукотки дорабатывают свод первоочередных решений по поддержке оленеводства http://чукотка.рф/press-tsentr/novosti-chao/vlasti-chukotki-dorabatyvayut-svod-pervoocherednykh-resheniy-po-podderzhke-olenevodstva/ 
9) 07.02.2020 Более 10 млн. рублей получат социально ориентированные НКО Чукотки http://чукотка.рф/press-tsentr/novosti-chao/bolee-10-mln--rubley-poluchat-sotsialno-orientirovannye-nko-chukotki/ 
10) 12.02.2020 Жители Чукотки могут оценить эффективность работы местного самоуправления http://чукотка.рф/press-tsentr/novosti-chao/zhiteley-chukotki-priglashayut-otsenit-effektivnost-raboty-mestnogo-samoupravleniya/ 
11) 20.02.2020 Глава здравоохранения Чукотки ушёл в отставку http://чукотка.рф/press-tsentr/novosti-chao/glava-zdravookhraneniya-chukotki-ushyel-v-otstavku/ 
12) 05.03.2020 В органах власти Чукотки произошли кадровые изменения http://чукотка.рф/press-tsentr/novosti-chao/v-organakh-vlasti-chukotki-proizoshli-kadrovye-izmeneniya/ 
13) 12.03.2020 Законопроект о северном оленеводстве дополнят предложениями жителей Чукотки http://чукотка.рф/press-tsentr/novosti-chao/zakonoproekt-o-severnom-olenevodstve-dopolnyat-predlozheniyami-zhiteley-chukotki/ 
14) 13.03.2020 На Чукотке подвели итоги госзакупок в 2019 году На Чукотке подвели итоги госзакупок в 2019 году http://чукотка.рф/press-tsentr/novosti-chao/na-chukotke-podveli-itogi-goszakupok-v-2019-godu/ 
15) 31.03.2020. Жители Чукотки примут участие разработке программы поддержки экономической деятельности коренных малочисленных народов http://чукотка.рф/press-tsentr/novosti-chao/zhiteli-chukotki-primut-uchastie-razrabotke-programmy-podderzhki-ekonomicheskoy-deyatelnosti-korenny/ 
[bookmark: _GoBack]Обобщение результатов работы по освещению антикоррупционной деятельности осуществляется на официальном сайте Чукотского автономного округа разделе «Противодействие коррупции» (http://чукотка.рф/vlast/antikorruptsionnaya-deyatelnost/), где публикуется актуальная информация о среднемесячной заработной плате руководителя, его заместителей и главного бухгалтера государственных учреждений Чукотского автономного округа, в отношении которых исполнительные органы государственной власти Чукотского автономного округа осуществляют функции и полномочия учредителя, сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, доклады, отчеты, обзоры, статистическая информация, методические материалы, формы документов, связанных с противодействием коррупции. Публикуются данные мониторинга хода реализации Плана мероприятий, направленных на профилактику и противодействие коррупции в Чукотском автономном округе на 2017-2020 годы».
















































































