[bookmark: _GoBack]Обзор реализации принимаемых мер по антикоррупционному просвещению в органах исполнительной власти и органах местного самоуправления
по результатам работы в 2022 году и за 1 квартал 2023 года

Проведены итоги реализации мер по противодействию коррупции в части реализации органами власти Чукотского автономного округа мероприятий по антикоррупционному просвещению.
В 2022 году органами власти Чукотского автономного округа проведено 222 антикоррупционных мероприятия. В общее число мероприятий входят: консультации государственных (муниципальных) служащих, подготовка памяток и методических пособий по антикоррупционной тематике, проведение семинаров и круглых столов.
Разрешение актуальных вопросов в сфере противодействия коррупции осуществляется в рамках проводимых рабочих совещаний, семинаров-совещаний, круглых столов, вебинаров. В 2022 году проведено 30 таких мероприятий:
Аппаратом Губернатора и Правительства – 6;
Департаментом образования и науки – 6;
МО Чукотский муниципальный район – 6;
Управлением по обеспечению деятельности мировых судей и юридических консультаций – 5; 
Департаментом социальной политики – 3;
Комитетом по охране объектов культурного наследия – 2;
Департаментом сельского хозяйства и продовольствия – 1;
МО городским округом Анадырь – 1. 
В 2022 году, в целях обеспечения прохождения обучения, получения дополнительного профессионального образования по образовательным программам в области противодействия коррупции, служащими, в обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, а также лицами, впервые поступившими на государственную (муниципальную) службу, Управлением направлено в адрес исполнительных органов государственной власти и органов местного самоуправления 19 образовательных программ по различным направлениям антикоррупционной деятельности, предложенных образовательными учреждениями Российской Федерации.
Исполнительными органами государственной власти и органами местного самоуправления по мере необходимости проводится работа по доведению до граждан, поступивших на государственную или муниципальную службу впервые положений законодательства Российской Федерации и Чукотского автономного округа о противодействии коррупции, требований, ограничений, запретов, обязанностей, а также ответственности за их нарушение.
В 2022 год в органы исполнительной власти впервые поступило на государственную службу 77 граждан, в органы местного самоуправления – 117. Впервые поступающим на государственную (муниципальную) службу разъясняются основные нормы антикоррупционного законодательства, ограничения, а также основные положения Кодекса этики и служебного поведения:
В рамках информирование населения об антикоррупционной деятельности в Чукотском автономном округе по средствам взаимодействия со средствами массовой информации было проведено 33 мероприятия следующими органами исполнительной власти и органами местного самоуправления:
Аппаратом Губернатора и Правительства – 28;
Департаментом социальной политики 4;
МО Анадырским муниципальным районом – 1. 
Органами исполнительной власти и органами местного самоуправления округа не проводится работа, направленная на социологическое исследование население.
При сравнении количественных показателей по итогам работы за 2021 и 2022 год в органах исполнительной власти и органах местного самоуправления наблюдается повышение количества мероприятий по следующим направлениям работы:
Взаимодействие с общероссийскими средствами массовой информации на 25 мероприятий (в 2021 – 8, в 2022 – 33);
Проведение рабочих совещаний, семинаров-совещаний, круглых столов, вебинаров на 12 мероприятий (в 2021 – 18, в 2022 - 30).
При сравнении количественных показателей по итогам работы за 2021 и 2022 год в органах исполнительной власти и органах местного самоуправления наблюдается снижение количества мероприятий по следующим направлениям работы:
Правовое и антикоррупционное просвещение государственных (муниципальных) служащих на 116 мероприятий (в 2021 – 338, в 2022 - 222);
Организация подготовки служащих в сфере противодействия коррупции на 2 мероприятия (в 2021 – 41, в 2022 - 39);
Взаимодействие власти с институтами гражданского общества на 11 мероприятий (в 2021 – 18, в 2022 - 7);

В 1 квартале 2023 года органами исполнительной власти и органами местного самоуправления Чукотского автономного округа проведено 76 мероприятий правовой и антикоррупционной направленности
В общее число мероприятий входят: консультации государственных (муниципальных) служащих, подготовка памяток и методических пособий по антикоррупционной тематике, проведение семинаров и круглых столов.
Общее количество государственных и муниципальных служащих, прошедших обучение по антикоррупционной тематике в 1 квартале 2023 года составляет 9 сотрудников:
МО Чукотский муниципальный район – 3;
Департамент культуры, спорта и туризма – 2;
Комитет по охране объектов культурного наследия -2;
МО городской округ Эгвекинот – 2.
Органами исполнительной власти и органами местного самоуправления по мере необходимости проводится работа по доведению до граждан, поступивших на государственную или муниципальную службу впервые положений законодательства Российской Федерации и Чукотского автономного округа о противодействии коррупции, требований, ограничений, запретов, обязанностей, а также ответственности за их нарушение.
В 1 квартале 2023 года в органы исполнительной власти впервые поступило на государственную службу 19 граждан, в органы местного самоуправления – 15. Впервые поступающим на государственную (муниципальную) службу разъясняются основные нормы антикоррупционного законодательства, ограничения, а также основные положения Кодекса этики и служебного поведения.
При сравнении количественных показателей по итогам работы за 1 квартал 2022 года и 1 квартал 2023 года в органах исполнительной власти и органах местного самоуправления наблюдается повышение количества мероприятий по следующим направлениям работы:
Взаимодействие с общероссийскими средствами массовой информации на 14 мероприятий (в 1 кв. 2022 – 1, в 1 кв. 2023 – 15);
Взаимодействие власти с институтами гражданского общества на 3 мероприятия (в 1 кв. 2022 – 4, в 1 кв. 2023 – 7).
При сравнении количественных показателей по итогам работы за 1 квартал 2022 года и 1 квартал 2023 года в органах исполнительной власти и органах местного самоуправления наблюдается снижение количества мероприятий по следующим направлениям работы:
Организация подготовки служащих в сфере противодействия коррупции на 3 мероприятия (в 1 кв. 2022 – 12, в 1 кв. 2023 – 9).











Реализация антикоррупционных мероприятий органов исполнительной власти 
(п. 15.1 отчета "Мониторинг-К Экспресс")

2022 год	
Департамент социальной политики	Департамент природных ресурсов и экологии	Аппарат Губернатора и Правительства	Департамент финансов, экономики и имущественных отношений	Департамент образования и науки	Управление по обеспечению деятельности мировых судей и юридических консультаций	Комитет государственного регулирования цен и тарифов	Департамент здравоохранения	Комитет по охране объектов культурного наследия	Департамент сельского хозяйства и продовольствия	Департамент культуры, спорта и туризма	72	31	28	15	10	10	9	6	4	4	3	



Реализация антикоррупционных мероприятий органов местного самоуправления
(п. 15.1 отчета "Мониторинг-К Экспресс")

2022 год	
МО Чукотский муниципальный район	МО Анадырский муниципальный район	МО городской округ Эгвекинот	МО Билибинский муниципальный район	МО городской округ Анадырь	МО городской округ Певек	МО Провиденский городской округ	10	7	7	2	1	0	0	



Количество граждан, поступивших на муниципальную службу 
(п. 1.3 отчета "Мониторинг-К Экспресс")

2022 год	
МО городской округ Анадырь	МО Анадырский муниципальный район	МО Билибинский муниципальный район	МО городской округ Эгвекинот	МО Чукотский муниципальный район	МО Провиденский городской округ	МО городской округ Певек	37	25	17	12	9	9	8	



Количество граждан, поступивших на государственную гражданскую службу 
(п. 1.3 отчета "Мониторинг-К Экспресс")

2022 год	
Департамент финансов, экономики и имущественных отношений	Департамент культуры, спорта и туризма	Аппарат Губернатора и Правительства	Департамент социальной политики	Департамент природных ресурсов и экологии	Департамент промышленной политики	Департамент образования и науки	Департамент сельского хозяйства и продовольствия	Департамент здравоохранения	Управление по обеспечению деятельности мировых судей и юридических консультаций	Комитет государственного регулирования цен и тарифов	Комитет по охране объектов культурного наследия	20	11	9	8	8	6	4	4	3	2	1	1	



Реализация антикоррупционных мероприятий органами местного самоуправления
(п. 15.1 отчета "Мониторинг-К Экспресс")

I квартал 2023 года	
МО Билибинский муниципальный район	МО Анадырский муниципальный район	МО Чукотский муниципальный район	МО городской округ Эгвекинот	МО городской округ Анадырь	МО городской округ Певек	МО Провиденский городской округ	14	1	1	1	0	0	0	



Реализация антикоррупционных мероприятий органами исполнительной власти 
(п. 15.1 отчета "Мониторинг-К Экспресс")

I квартал 2023 года	
Департамент социальной политики	Департамент природных ресурсов и экологии	Департамент здравоохранения	Департамент образования и науки	Аппарат Губернатора и Правительства	Комитет государственного регулирования цен и тарифов	Управление по обеспечению деятельности мировых судей и юридических консультаций	Департамент культуры, спорта и туризма	Департамент финансов, экономики и имущественных отношений	Департамент промышленной политики	Департамент сельского хозяйства и продовольствия	Комитет по охране объектов культурного наследия	23	11	9	5	4	3	3	1	0	0	0	0	



