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ПРОТОКОЛ
заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Департамента, руководителей государственных учреждений (предприятий) Чукотского автономного округа, находящихся в ведомственном подчинении Департамента цифрового развития, и урегулированию конфликта интересов

__________________________________________________________________
г. Анадырь
30 мая 2025 года
4
	
	
	

	Председатель комиссии
	Белоусов Константин Валерьевич, Первый заместитель начальника Департамента

	Заместитель председателя –комиссии
	Миндергасов Сергей Викторович, начальник Отдела административной, правовой и кадровой работы

	Члены комиссии:
	–
	Березкина Северина Николаевна, начальника Финансово-экономического Управления 

	
	–
	Яворовский Александр Владимирович, начальник отдела информационных технологий и цифровизации управления информационно-коммуникационного обеспечения

	
	–
	Ситникова Марина Валерьевна, помощник руководителя по связям с общественностью и средствами массовой информации

	
	–
	Гевель Татьяна Владимировна, советник отдела административной, правовой и кадровой работы 

	Секретарь комиссии
	–
	Баранова Екатерина Владимировна, ведущий документовед отдела административной, правовой и кадровой работы 

	Независимые эксперты
	
	

	
	
	Алимова Елена Николаевна – начальник отдела административной, правовой и кадровой работы Департамента промышленной политики Чукотского автономного округа

	
	
	Елисеева Людмила Владимировна – ведущий специалиста Чукотского филиала СВФУ


Дата и время проведения заседания: «30» мая 2025 года, 10-00 часов место проведения – г. Анадырь ул. Ленина, д. 20 к. 201
Форма проведения заседания: очная.
На заседании присутствовали члены комиссии:
Белоусов Константин Валерьевич 

Миндергасов Сергей Викторович;
Березкина Северина Николаевна;
Яворовский Александр Владимирович;
Ситникова Марина Валерьевна;
Гевель Татьяна Владимировна;

Баранова Екатерина Владимировна;
Алимова Елена Николаевна;
Елисеева Людмила Владимировна;
	Количественный состав членов комиссии 9 (девять) человек, присутствуют на заседании 9 (девять) человек
	более чем две трети от общего числа членов Комиссии

	Члены Комиссии, не являющиеся государственными гражданскими служащими Департамента
	Присутствуют 

	Заявлений и ходатайств от гражданского служащего, членов Комиссии
	Не поступало

	Заявлений от членов Комиссии о наличии прямой или косвенной заинтересованности, которая может привести к конфликту интересов при рассмотрении вопросов, включенных в повестку заседания Комиссии
	Не поступало

	Гражданский служащий, в отношении которого рассматривается информация
	Присутствует

	Решение, принятое Комиссией, о голосовании по вопросам, включенным в повестку заседания Комиссии
	Открытое голосование


ПОВЕСТКА ДНЯ:

1. Рассмотрение вопроса о включении в Перечень должностей государственной гражданской службы в органах исполнительной власти Чукотского автономного округа, исполнение должностных обязанностей по которым связано с коррупционными рисками, утвержденный Постановлением Губернатора Чукотского автономного округа от 15 июля 2015 года № 57, иных должностей, в связи с изменением штатной численности и утверждением нового штатного расписания Департамента цифрового развития Чукотского автономного округа.

Слушали Миндергасова С.В. 
Постановление Правительства Чукотского автономного округа от 12 мая 2025 года № 271 «О внесении изменений в Постановление Правительства Чукотского автономного округа от 22 декабря 2023 года № 497» увеличена штатная численность Департамента цифрового развития Чукотского автономного округа (далее Департамент). 

Приказом Департамента от 15 мая 2025 года №53-од «О внесении изменения в приказ Департамента цифрового развития от 19 января 2024 года №1-од «Об утверждении штатного расписания Департамента цифрового развития Чукотского автономного округа» утверждено новое штатное расписание Департамента.

В соответствии с частью 4 статьи 13.1 Кодекса Чукотского автономного округа от 24 декабря 1998 г. № 46-ОЗ «О государственной гражданской службе Чукотского автономного округа» к коррупционным рискам относятся: осуществление постоянно, временно или в соответствии со специальными полномочиями функций представителя власти либо организационно-распорядительных или административно-хозяйственных функций; предоставление государственных услуг гражданам и организациям; осуществление контрольных мероприятий; подготовка и принятие решений о распределении бюджетных ассигнований, субсидий, межбюджетных трансфертов, а также распределение ограниченного ресурса (квоты, участки недр и другие); управление государственным имуществом; осуществление государственных закупок либо выдача лицензий и разрешений; хранение и распределение материально-технических ресурсов). Гражданские служащие Департамента, замещающие должности гражданской службы, исполнение должностных обязанностей по которым связано с коррупционными рисками, включены в перечень должностей, утвержденный Постановлением Губернатора Чукотского автономного округа  от 15 июля 2015 года № 57 (далее - Перечень) и  представляют в отдел административной, правовой и кадровой работы Департамента сведения о своих доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера.

В настоящее время в перечень включено 11 должностей государственной гражданской службы Чукотского автономного округа – это начальники отделов и управлений, а также советники отдела административной, правовой и кадровой работы Департамента.

В связи с тем, что все должности гражданской службы в новом штатном расписании Департамента связаны с коррупционными рисками, а также взаимозаменяемы на период временного отсутствия гражданского служащего Департамента, предлагаю включить все должности гражданской службы, и указанные в новом штатном расписании Департамента, в Перечень должностей государственной гражданской службы в органах исполнительной власти Чукотского автономного округа, исполнение должностных обязанностей по которым связано с коррупционными рисками.

Выступил Белоусов К.В. 

Предлагаю поддержать включение всех должностей государственной гражданской службы Департамента в Перечень. В связи с тем, что все должности гражданской службы в новом штатном расписании Департамента связаны с коррупционными рисками, а также взаимозаменяемы на период временного отсутствия гражданского служащего Департамента.
Голосовали: «за» _9_, «против» __0_.

РЕШИЛИ:
Рекомендовать руководству Департамента направить в адрес Аппарата Губернатора и Правительства Чукотского автономного округа предложение о  включении  всех должностей, указанных в штатном расписании с 12 мая 2025 года, в Перечень должностей государственной гражданской службы в органах исполнительной власти Чукотского автономного округа, исполнение должностных обязанностей по которым связано с коррупционными рисками, утвержденный Постановлением Губернатора Чукотского автономного округа от 15 июля 2015 года № 57.

	Председатель комиссии  
	_______________ 

(подпись)
	Белоусов К.В.

	Заместитель председателя комиссии
	_______________ 

(подпись)


	Миндергасов С.В.

	Члены комиссии:
	_______________

(подпись)
	Березкина С.Н.


	
	_______________

(подпись)
	Яворовский А.В.

	
	_______________

(подпись)
	Ситникова М.В.

	
	_______________

(подпись)
	Гевель Т.В.

	
	_______________

(подпись)
	Баранова Е.В.

	Независимые Эксперты
	_______________

(подпись)
	Алимова Е.Н.

	
	_______________

(подпись)
	Елисеева Л.В.


