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ПРАВИТЕЛЬСТВО   ЧУКОТСКОГО  АВТОНОМНОГО  ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	от
	21 ноября 2022 года
	№
	565 
	                                г. Анадырь


О Координационном совете по профессиональному образованию, прогнозированию и координации подготовки квалифицированных рабочих кадров и специалистов в Чукотском автономном округе
В соответствии с Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 11 ноября 2022 года № 546 «Об утверждении               Порядка установления организациям, осуществляющим                        образовательную деятельность, контрольных цифр приема по профессиям, специальностям и направлениям подготовки и (или) укрупненным                   группам профессий, специальностей и направлений подготовки для обучения                    по образовательным программам среднего профессионального                    образования за счет средств бюджета Чукотского автономного округа»,                        в целях координации деятельности органов исполнительной власти Чукотского автономного округа, органов местного самоуправления, работодателей, профессиональных образовательных организаций                 Чукотского автономного округа по организации подготовки квалифицированных кадров в соответствии с потребностью                    регионального рынка труда, Правительство Чукотского автономного округа
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Создать Координационный совет по профессиональному образованию, прогнозированию и координации подготовки квалифицированных рабочих кадров и специалистов в Чукотском автономном округе.

2. Утвердить Положение о Координационном совете по профессиональному образованию, прогнозированию и координации подготовки квалифицированных рабочих кадров и специалистов в Чукотском автономном округе, согласно приложению к настоящему постановлению.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить             на Департамент образования и науки Чукотского автономного округа      (Боленков А.Г.).

Первый заместитель
Председателя Правительства                                                            А.А. Калинова
Приложение 

к Постановлению Правительства

Чукотского автономного округа

от  21 ноября 2022 года  № 565
ПОЛОЖЕНИЕ 

о Координационном совете по профессиональному образованию, прогнозированию и координации подготовки квалифицированных рабочих кадров и специалистов в Чукотском автономном округе

1. Общие положения

1.1. Координационный совет по профессиональному образованию, прогнозированию и координации подготовки квалифицированных рабочих кадров и специалистов в Чукотском автономном округе                                     (далее - Координационный совет) является постоянно действующим совещательным органом, образованным в целях координации деятельности органов исполнительной власти Чукотского автономного округа                         (далее – органы исполнительной власти), органов местного самоуправления Чукотского автономного округа (далее – органы местного самоуправления), ведущих организаций сектора экономики Чукотского автономного округа (далее – организации сектора экономики), профессиональных образовательных организаций Чукотского автономного округа                              (далее – профессиональные образовательные организации), организаций независимо от организационно-правовой формы собственности, в том числе общественных объединений, по организации подготовки квалифицированных кадров в соответствии с потребностью регионального рынка труда.

1.2. В своей деятельности Координационный совет руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законами Чукотского автономного округа, постановлениями и распоряжениями Губернатора Чукотского автономного округа и Правительства Чукотского автономного округа, а также настоящим Положением.

2. Задачи Координационного совета

2.1. Основными задачами Координационного совета являются:

1) координация действий по планированию и организации подготовки кадров с учетом потребности регионального рынка труда;

2) разработка предложений по изменению профессионально-квалификационной структуры трудовых ресурсов в соответствии с социально-экономическим развитием Чукотского автономного округа и отраслевыми прогнозами;

3) развитие социального партнерства в подготовке рабочих кадров;

4) развитие системы содействия трудоустройству выпускников профессиональных образовательных организаций;

5) разработка предложений по привлечению дополнительных финансовых средств для укрепления материально-технической базы профессиональных образовательных организаций;

6) обеспечение взаимодействия работодателей, профессиональных образовательных организаций, органов исполнительной власти, по популяризации перспективных и востребованных в Чукотском автономном округе профессий и специальностей;

7) оценка эффективности системы кадрового обеспечения региона.

3. Права Координационного совета

3.1. Для реализации возложенных на него задач Координационный совет имеет право:

1) создавать рабочие группы по отдельным направлениям деятельности Координационного совета в целях оперативного рассмотрения текущих вопросов и подготовки материалов к заседаниям Координационного совета,           в том числе рабочую группу по подготовке и проведению Регионального чемпионата профессионального мастерства Чукотского автономного округа и рабочую группу по подготовке и проведению Регионального чемпионата              по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья;

2) запрашивать и получать необходимую информацию и материалы по вопросам, входящим в компетенцию Координационного совета от органов исполнительной власти, органов местного самоуправления, профессиональных образовательных организаций, а также организаций сектора экономики и иных заинтересованных лиц;

3) приглашать на заседания Координационного совета и заслушивать информацию органов исполнительной власти, органов местного самоуправления, представителей образовательных организаций высшего образования, осуществляющих деятельность на территории Чукотского автономного округа, а также иных лиц, по вопросам, относящимся                           к компетенции Координационного совета.

4. Организация работы Координационного совета

4.1. 
В состав Координационного совета включаются представители органов исполнительной власти, органов местного самоуправления, профессиональных образовательных организаций, структурных подразделений организаций высшего образования, представители организаций сектора экономики, иных организаций и общественных объединений.

4.2. 
Состав Координационного совета утверждается распоряжением Правительства Чукотского автономного округа.

4.3. Координационный совет состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов Координационного совета. 

4.4.
 Члены Координационного совета:

1) обладают равными правами при обсуждении вопросов и голосовании; 

2) не вправе делегировать свои полномочия иным лицам;

3) осуществляют свою деятельность на общественных началах. 

4.5.
 Председатель Координационного совета:

1)
 осуществляет общее руководство работой Координационного совета;

2) утверждает повестку заседаний Координационного совета;

3) председательствует на заседаниях Координационного совета;

4) координирует выполнение решений Координационного совета;

5)
 принимает решение о проведении заседания Координационного совета;

6)
 утверждает состав и руководителей рабочих групп Координационного совета, координирует их деятельность;

7)
 подписывает протоколы заседаний Координационного совета.

4.6. В случае отсутствия председателя Координационного совета его функции выполняет заместитель председателя Координационного совета.

4.7. 
Секретарь Координационного совета:

1)
 готовит проект повестки заседаний Координационного совета; 

2) в течение пяти рабочих дней со дня принятия решения председателем Координационного совета о проведении заседания, уведомляет членов Координационного совета о дате, времени и повестке заседания;

3) оформляет протоколы заседаний Координационного совета;

4)
 осуществляет подготовку материалов для рассмотрения                            на заседаниях Координационного совета; 

5)
 организует документооборот, контроль за выполнением решений Координационного совета, поручений председателя Координационного совета и его заместителя;

6)
 организует участие в заседаниях заинтересованных лиц, организаций и экспертов, приглашенных для участия в заседании Координационного совета. 

4.8. Члены Координационного совета имеют право:

1) участвовать в заседаниях Координационного совета;

2) принимать участие в подготовке заседаний Координационного совета;

3)
 обращаться к председателю Координационного совета по вопросам, входящим в компетенцию Координационного совета;

4)
 в случае несогласия с принятым на заседании решением Координационного совета в течение одного рабочего дня со дня заседания изложить в письменной форме особое мнение, которое подлежит приобщению к протоколу заседания Координационного совета.

4.9. Заседание совета считается правомочным, если на нем присутствуют более половины членов Координационного совета. 

Решения Координационного совета принимаются открытым голосованием простым большинством голосов от числа присутствующих членов совета. В случае равенства количества голосов решающим является голос председательствующего на заседании.

По рассмотренным вопросам Координационного совет принимает решения, которые оформляются протоколами заседаний Координационного совета. Индивидуальные мнения членов Координационного совета приобщаются к протоколу.

4.10. Заседания Координационного совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в полугодие. 

4.11. Решение Координационного совета оформляется протоколом в день заседания и подписывается председательствующим на заседании и секретарем в течение трех рабочих дней со дня его оформления. Протокол направляется членам Координационного совета в течение трех рабочих дней со дня его подписания.

4.12. Решения Координационного совета могут содержать поручения, обязательные для исполнения всеми членами Координационного совета, и рекомендации органам исполнительной власти, органам местного самоуправления, организациям сектора экономики, профессиональным образовательным организациям, организациям независимо от организационно-правовой формы собственности.

4.13.
 На заседания Координационного совета могут приглашаться представители территориальных органов федеральных органов государственной власти, органов исполнительной власти, органов местного самоуправления, организаций сектора экономики, профессиональных образовательных организаций, организаций независимо от организационно-правовой формы собственности и общественных объединений.

4.14.
Организационно-техническое обеспечение деятельности Координационного совета осуществляет Департамент образования и науки Чукотского автономного округа.

