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ПРАВИТЕЛЬСТВО ЧУКОТСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	от
	17  июня  2024  года
	№
	195
	                                     г. Анадырь


Об утверждении Порядка предоставления дополнительной меры социальной поддержки для сотрудников, принимающих непосредственное участие в обеспечении правопорядка и общественной безопасности при проведении общественно-значимых мероприятий 
на территории Чукотского автономного округа в 2024 году
В целях реализации Закона Чукотского автономного округа                             от 1 апреля 2024 года № 16-ОЗ «О дополнительной мере социальной поддержки для сотрудников, принимающих непосредственное участие                         в обеспечении правопорядка и общественной безопасности при проведении общественно-значимых мероприятий на территории Чукотского автономного округа в 2024 году», Правительство Чукотского автономного округа
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Порядок предоставления дополнительной меры социальной поддержки для сотрудников, принимающих непосредственное участие в обеспечении правопорядка и общественной безопасности при проведении общественно-значимых мероприятий на территории Чукотского автономного округа в 2024 году, согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Действие настоящего постановления распространяется                                        на правоотношения, возникшие с 1 января 2024 года.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить 
на Департамент социальной политики Чукотского автономного округа 
(Брянцева Л.Н.).
	Первый Заместитель Губернатора – Председателя Правительства, начальник Департамента финансов
и имущественных отношений 
Чукотского автономного округа
	   А.А. Калинова


	Приложение

к Постановлению Правительства Чукотского автономного округа

от  17 июня 2024 года №  195 


ПОРЯДОК
предоставления дополнительной меры социальной поддержки                             для сотрудников, принимающих непосредственное участие в обеспечении правопорядка и общественной безопасности при проведении общественно-значимых мероприятий на территории Чукотского автономного округа в 2024 году
1. Настоящий Порядок предоставления дополнительной меры социальной поддержки для сотрудников, принимающих непосредственное участие в обеспечении правопорядка и общественной безопасности 
при проведении общественно-значимых мероприятий на территории Чукотского автономного округа в 2024 году (далее соответственно –дополнительная мера поддержки, обеспечение правопорядка, сотрудники), разработан в целях реализации положений Закона Чукотского автономного округа от 1 апреля 2024 года № 16-ОЗ «О дополнительной мере социальной поддержки для сотрудников, принимающих непосредственное участие в обеспечении правопорядка и общественной безопасности 
при проведении общественно-значимых мероприятий на территории Чукотского автономного округа в 2024 году».
2. Дополнительная мера поддержки устанавливается сотрудникам следующих территориальных органов федеральных органов исполнительной власти:

1) федеральной службы войск национальной гвардии Российской Федерации;

2) органов внутренних дел. 
3. Главным распорядителем средств окружного бюджета, предусмотренных на реализацию мероприятия «Меры социальной поддержки для сотрудников, принимающих непосредственное участие 
в обеспечении правопорядка и общественной безопасности при проведении общественно-значимых мероприятий» комплекса процессных мероприятий «Социальная поддержка отдельных категорий граждан» Государственной программы «Социальная поддержка населения Чукотского автономного округа», утверждённой Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 29 декабря 2023 года № 522, является Департамент социальной политики Чукотского автономного округа (далее соответственно – мероприятие, Департамент).

4. Реализация мероприятия осуществляется Департаментом.

5. Финансирование мероприятия осуществляется за счет средств окружного бюджета в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на реализацию мероприятия.

6. В целях установления дополнительной меры поддержки, Департамент осуществляет информационное взаимодействие с:

Управлением Федеральной службы войск национальной гвардии Российской Федерации по Чукотскому автономному округу                                         (далее – Управление Росгвардии);

Управлением Министерства внутренних дел Российской Федерации 
по Чукотскому автономному округу (далее – Управление МВД).
7. Сотрудникам дополнительная мера поддержки предоставляется 
на основании сведений об осуществлении сотрудниками обеспечения правопорядка с 1 января 2024 года по 31 декабря 2024 года включительно, предоставленных Управлением Росгвардии и Управлением МВД                                        в беззаявительном порядке. Сведения предоставляются в Департамент                      по форме, согласно приложению к настоящему Порядку.
Сведения предоставляются Управлением Росгвардии и Управлением МВД не позднее пятого числа месяца, следующего за кварталом, за который производится выплата.

Сведения за первый квартал 2024 года предоставляются в срок, установленный в абзаце втором настоящего пункта.

В декабре 2024 года сведения предоставляются не позднее 13 числа месяца.

8. При непоступлении сведений об участии в обеспечении правопорядка дополнительная мера поддержи не устанавливается.

9. Размер дополнительной меры поддержки составляет 10 000 рублей 
за один день участия одного сотрудника в обеспечении правопорядка.
10. Выплата перечисляется на счёт сотрудника, участвовавшего 
в обеспечении правопорядка, открытый в кредитной организации Российской Федерации и указанный в сведениях, поступивших из Управления Росгвардии или Управления МВД, в срок до 30 числа месяца, следующего 
за кварталом, за который производится выплата.

Выплата за первый квартал 2024 года осуществляется в срок, установленный абзацем первым настоящего пункта.

Выплата за четвертый квартал 2024 года осуществляется                                      до 30 декабря 2024 года.

11. Департамент осуществляет информационное взаимодействие 
в качестве поставщика и потребителя информации с государственной информационной системой «Единая централизованная цифровая платформа в социальной сфере».
Приложение

к Порядку предоставления дополнительной меры социальной поддержки для сотрудников, принимающих непосредственное участие в обеспечении правопорядка и общественной безопасности при проведении общественно-значимых мероприятий на территории Чукотского автономного округа в 2024 году
СВЕДЕНИЯ 

о получателях дополнительной меры социальной поддержки для сотрудников, принимающих непосредственное участие в обеспечении правопорядка и общественной безопасности при проведении общественно-значимых мероприятий на территории 
Чукотского автономного округа в 2024 году

за ___ квартал 2024 года

	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество сотрудника
	Количество дней, подлежащих оплате
	Наименование кредитной организации
	БИК кредитной организации
	Реквизиты счета получателя

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


_________________________________ ________________ (______________________)

          Должность руководитель организации                          подпись                            расшифровка подписи

Главный бухгалтер                                   ________________ (______________________)

                                                                                                      подпись                            расшифровка подписи

Исполнитель                                              ________________ (______________________), тел., адрес электронной почты
                                                                                                      подпись                            расшифровка подписи

«___»______________ ________ года 
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