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ПРАВИТЕЛЬСТВО   ЧУКОТСКОГО  АВТОНОМНОГО  ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	от
	20  мая  2024  года
	№
	170
	                              г. Анадырь


	О внесении изменений в Приложение 9 к Постановлению Правительства Чукотского автономного округа от 11 декабря 2023 года № 452


Во исполнение подпункта «р» пункта 11 Перечня поручений по реализации Послания Президента Федеральному Собранию, утвержденного Президентом Российской Федерации 30 марта 2024 года № Пр-616, в целях уточнения отдельных положений Государственной программы «Развитие образования и науки Чукотского автономного округа», Правительство Чукотского автономного округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Приложение 9 к Постановлению Правительства Чукотского автономного округа от 11 декабря 2023 года № 452 «Об утверждении Государственной программы «Развитие образования и науки Чукотского автономного округа» следующие изменения:

1) в разделе 1 «Общие положения»:

пункт 1.2 изложить в следующей редакции:

«1.2. Иные межбюджетные трансферты предоставляются в целях софинансирования в полном объеме расходных обязательств муниципальных образований по финансовому обеспечению выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство из расчета 10 000 рублей в месяц (но не более двух выплат ежемесячного денежного вознаграждения одному педагогическому работнику при условии осуществления классного руководства в двух и более классах) с учетом установленных трудовым законодательством Российской Федерации отчислений по социальному страхованию в государственные внебюджетные фонды Российской Федерации (Фонд пенсионного и социального страхования Российской Федерации на страховые взносы, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования на обязательное медицинское страхование,              а также с учетом страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний) 

(далее - страховые взносы в государственные внебюджетные фонды), районных коэффициентов к заработной плате, установленных решениями органов государственной власти СССР или федеральных органов государственной власти, за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, высокогорных, пустынных, безводных и других районах (местностях) с особыми климатическими условиями             (далее - районные коэффициенты) и процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, а также за работу в других районах (местностях) с особыми климатическими условиями (далее - процентные надбавки), включая выплату части отпускных, начисленной с суммы выплаченного вознаграждения, учтенного в расчете средней заработной платы.»;

в пункте 1.3 слова «предусмотренных на реализацию комплекса процессных мероприятий «Обеспечение государственных гарантий и развитие современной инфраструктуры образования» Государственной программы «Развитие образования и науки Чукотского автономного округа» (далее - программа)» заменить словами «предусмотренных на реализацию мероприятия «Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам государственных и муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего образования, образовательные программы основного общего образования, образовательные программы среднего общего образования» комплекса процессных мероприятий «Обеспечение государственных гарантий и развитие современной инфраструктуры образования» Перечня расходных обязательств государственной программы «Развитие образования и науки Чукотского автономного округа», утвержденного Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 29 декабря 2023 года № 536, Государственной программы «Развитие образования и науки Чукотского автономного округа» утвержденной Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 11 декабря 2029 года № 452;

пункт 1.4 изложить в следующей редакции:

«1.4. Критерием отбора муниципальных образований является наличие потребности муниципального образования в обеспечении выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство исходя из прогнозируемого количества классов образовательных организаций с учетом комплектации на начало учебного года.»;

в пункте 1.5:

в абзаце третьем слова «5 000 рублей» заменить словами                         «10 000 рублей»;

абзац шестой изложить в следующей редакции:

«Н 1 - заявленное муниципальным образованием прогнозируемое количество классов;»;

абзац второй пункта 1.6 признать утратившим силу;

2) пункт 3.1 раздела 3 «Порядок оценки эффективности использования Иных межбюджетных трансфертов» изложить в следующей редакции:

«3.1. Оценка эффективности использования Иных межбюджетных трансфертов осуществляется Департаментом на основании сравнения установленных в соглашении и фактически достигнутых Получателем значений результата предоставления Иных межбюджетных трансфертов – обеспечение выплат ежемесячного вознаграждения за классное руководство, предоставляемых педагогическим работникам образовательных организаций ежемесячно.»;

3) пункт 4.1 раздела 4 «Основания и порядок применения мер финансовой ответственности Получателя при невыполнении условий                     Иных межбюджетных трансфертов» изложить в следующей редакции:

«4.1. В случае если Получателем по состоянию на 31 декабря текущего финансового года допущено недостижение значения результата предоставления Иных межбюджетных трансфертов, установленного соглашением, размер средств, подлежащих возврату в окружной бюджет до 15 апреля года, следующего за годом предоставления Иных межбюджетных трансфертов (V возврата), определяется по формуле:

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 


 Vвозврата = (Vимбт х Di) х 0,01, SHAPE  \* MERGEFORMAT 



где:

Vимбт – размер Иного межбюджетного трансферта, предоставленного бюджету муниципального образования в отчетном финансовом году;

Di – индекс, отражающий уровень недостижения значения i-го результата предоставления Иного межбюджетного трансферта, установленного Соглашением.

Индекс, отражающий уровень недостижения значения i-го результата предоставления Иного межбюджетного трансферта (Di), определяется по формуле:

Di = 1 – Ti / Si,

где:

Ti – фактически достигнутое значение i-го результата предоставления Иного межбюджетного трансферта на отчетную дату;

Si – плановое значение i-го результата предоставления Иного межбюджетного трансферта, установленное Соглашением.».

2. Действие абзацев четвертого подпункта 1, первого-второго подпункта 2, первого-второго подпункта 3 пункта 1 настоящего постановления распространяется на правоотношения, возникшие                            с 1 января 2024 года.

3. Действие абзацев второго-третьего, седьмого-девятого                      подпункта 1 пункта 1 настоящего постановления распространяется                         на правоотношения, возникшие с 1 марта 2024 года.

4. Абзацы пятый-шестой подпункта 1 пункта 1 вступают в силу                           с 1 января 2025 года.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить                  на Департамент образования и науки Чукотского автономного округа                (Пронин Е.С.).

	Председатель Правительства
	В.Г. Кузнецов


