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ПРАВИТЕЛЬСТВО ЧУКОТСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	от
	17 февраля 2025 года
	№
	74
	                            г. Анадырь


О внесении изменений в Постановление Правительства 
Чукотского автономного округа от 29 декабря 2023 года № 525
В целях уточнения отдельных положений нормативного правового акта Чукотского автономного округа, Правительство Чукотского автономного округа
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.
Внести в Постановление Правительства Чукотского автономного округа от 29 декабря 2023 года № 525 «Об утверждении Государственной программы «Развитие занятости населения Чукотского автономного округа» следующие изменения:

в Государственной программе «Развитие занятости населения Чукотского автономного округа»:

1)
абзац четырнадцатый раздела 3 «Задачи и способы
их эффективного достижения в сфере государственного управления, включая задачи, определённые в соответствии с национальными целями, а также задачи, направленные на достижение показателей социально-экономического развития Чукотского автономного округа» изложить в следующей редакции:

«Сведения о работодателях-участниках региональных проектов «Содействие занятости», «Активные меры содействия занятости» Государственной программы «Развитие занятости населения Чукотского автономного округа» приведены в приложении 1 к настоящей Государственной программе.»;
2)
в приложении 1: 
наименование изложить в следующей редакции: 

«Сведения о работодателях-участниках региональных проектов «Содействие занятости», «Активные меры содействия занятости» Государственной программы «Развитие занятости населения Чукотского автономного округа»;
дополнить разделом 2 следующего содержания:
«2. Сведения о работодателях, участвующих в региональном проекте «Активные меры содействие занятости» в 2025 году»
 Акционерное общество «ЧукотАВИА»
(АО «ЧукотАВИА»)

АО «ЧукотАВИА» является авиационным предприятием на территории Чукотского автономного округа, обеспечивающим социально значимые перевозки внутри региона.

Потребность в специалистах высшего и среднего уровня квалификации на 2025 год составляет восемь человек.

Необходимость привлечения работников из других субъектов Российской Федерации обусловлена отсутствием (дефицитом) квалифицированных специалистов в Чукотском автономном округе.

Привлекаемым работникам предоставляется койко-место в общежитии или компенсируются расходы по найму (аренде) жилья. Профессиональное обучение и дополнительное образование работников осуществляется в соответствии с потребностью структурных подразделений АО «ЧукотАВИА».

Общество с ограниченной ответственностью «Галерея Вкуса»
 (ООО «Галерея Вкуса»)

ООО «Галерея вкуса» осуществляет розничную торговлю напитками
в специализированных магазинах.

Потребность в специалистах высшего и среднего уровня квалификации на 2025 год составляет три человека.

Необходимость привлечения работников из других субъектов Российской Федерации обусловлена отсутствием (дефицитом) квалифицированных специалистов в Чукотском автономном округе.

Привлекаемым работникам предоставляется служебная квартира
или компенсируются расходы по найму (аренде) жилья.

Общество с ограниченной ответственностью «Территория 87» 
(ООО «Территория 87»)

ООО «Территория 87» осуществляет закупку и поставку нефтепродуктов на территорию Чукотского автономного округа.

Потребность работодателя в специалистах высшего и среднего уровня квалификации на 2025 год составляет пять человек.

Необходимость привлечения работников из других субъектов Российской Федерации обусловлена отсутствием (дефицитом) квалифицированных специалистов в Чукотском автономном округе.

Привлекаемым работникам предоставляется служебная квартира
или компенсируются расходы по найму (аренде) жилья.

Общество с ограниченной ответственностью «Алеут»
(ООО «Алеут»)

ООО «Алеут» осуществляет технический осмотр автотранспортных средств.

Потребность работодателя в специалистах высшего и среднего уровня квалификации на 2025 год составляет пять человек.

Необходимость привлечения работников из других субъектов Российской Федерации обусловлена отсутствием (дефицитом) квалифицированных специалистов в Чукотском автономном округе.

Привлекаемым работникам предоставляется служебная квартира
или компенсируются расходы по найму (аренде) жилья.

Общество с ограниченной ответственностью «Авант»

 (ООО «Авант»)
ООО «Авант» осуществляет деятельность в сфере розничной торговли лекарственными средствами в специализированных магазинах (аптеках).

Потребность работодателя в специалистах высшего уровня квалификации на 2025 год составляет два человека.

Необходимость привлечения работников из других субъектов Российской Федерации обусловлена отсутствием (дефицитом) квалифицированных специалистов в Чукотском автономном округе.

Привлекаемому работнику компенсируются расходы по найму (аренде) жилья.

Общество с ограниченной ответственностью «Катера Алеут»

 (ООО «Катера Алеут»)

ООО «Катера Алеут» осуществляют строительство прогулочных
и спортивных лодок.
Потребность работодателя в специалистах высшего и среднего уровня квалификации на 2025 год составляет четыре человека.
Необходимость привлечения работников из других субъектов Российской Федерации обусловлена отсутствием (дефицитом) квалифицированных специалистов в Чукотском автономном округе.

Привлекаемым работникам предоставляется служебная квартира
или компенсируются расходы по найму (аренде) жилья.»;
3)
в Подпрограмме «Оказание содействия добровольному переселению в Чукотский автономный округ соотечественников, проживающих за рубежом» Государственной программы «Развитие занятости населения Чукотского автономного округа» приложения 2:
абзац «Объёмы и источники финансирования Подпрограммы» паспорта изложить в следующей редакции:
«

	Объёмы и источники финансирования Подпрограммы
	Общий объём финансовых ресурсов Подпрограммы составляет 360,0 тыс. рублей, из них:

за счёт средств окружного бюджета – 18,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

в 2022 году – 4,0 тыс. рублей;

в 2023 году – 3,5 тыс. рублей;

в 2024 году – 3,5 тыс. рублей;

в 2025 году – 3,5 тыс. рублей;

в 2026 году – 3,5 тыс. рублей;

за счёт средств федерального бюджета – 342,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

в 2022 году – 76,0 тыс. рублей;

в 2023 году – 66,5 тыс. рублей;

в 2024 году – 66,5 тыс. рублей;

в 2025 году – 66,5 тыс. рублей;

в 2026 году – 66,5 тыс. рублей.

На реализацию мероприятий Подпрограммы возможно привлечение средств из федерального бюджета в виде субсидий бюджету Чукотского автономного округа на оказание дополнительных гарантий и мер социальной поддержки участникам Государственной программы и членам их семей, предоставленных на основании соглашения между Министерством внутренних дел Российской Федерации и Правительством Чукотского автономного округа о предоставлении субсидии.

Объёмы бюджетных ассигнований уточняются ежегодно при формировании окружного бюджета на очередной финансовый год и плановый период


»;

абзацы второй - четырнадцатый раздела V «Объём финансовых ресурсов на реализацию Подпрограммы» изложить в следующей редакции:
«На финансирование мероприятий Подпрограммы предполагается направить 360,0 тыс. рублей, из них:

за счёт средств окружного бюджета – 18,0 тыс. рублей, в том числе
по годам:

в 2022 году – 4,0 тыс. рублей;

в 2023 году – 3,5 тыс. рублей;

в 2024 году – 3,5 тыс. рублей;

в 2025 году – 3,5 тыс. рублей;

в 2026 году – 3,5 тыс. рублей;

за счёт средств федерального бюджета – 342,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

в 2022 году – 76,0 тыс. рублей;

в 2023 году – 66,5 тыс. рублей;

в 2024 году – 66,5 тыс. рублей;

в 2025 году – 66,5 тыс. рублей;

в 2026 году – 66,5 тыс. рублей.»;

пункты 1, 1.1 таблицы Приложения 4 изложить в следующей редакции:
«

	1.
	Основное мероприятие: «Содействие обустройству участников Государственной программы и членов их семей»
	80,0
	70,0
	70,0
	70,0
	70,0
	

	1.1.
	Реализация мероприятий, предусмотренных региональной программой переселения, включенной в Государственную программу по оказанию содействия добровольному переселению в Российскую Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом (Оказание помощи во временном жилищном обустройстве, размещению и временному проживанию прибывших в Чукотский автономный округ участников Подпрограммы, в том числе компенсация части арендной платы за наем жилья до 6 месяцев) (Социальное обеспечение и иные выплаты населению)
	80,0
	70,0
	70,0
	70,0
	70,0
	Уполномоченный орган


».
2. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на Департамент социальной политики Чукотского автономного округа (Брянцева Л.Н.).

Председатель Правительства
                                                          В.Г. Кузнецов
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