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ПРАВИТЕЛЬСТВО   ЧУКОТСКОГО  АВТОНОМНОГО  ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	от
	30 января 2019 года
	№
	38
	г. Анадырь


	О внесении изменения в Приложение 3 к Постановлению Правительства Чукотского автономного округа от 18 июля 2006 года № 137


В целях уточнения некоторых положений нормативного правового акта Чукотского автономного округа, Правительство Чукотского автономного округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в Приложение 3 к Постановлению Правительства Чукотского автономного округа от 18 июля 2006 года № 137 «О присвоении звания «Ветеран труда» в Чукотском автономном округе» следующее изменение:

пункт 4 изложить в следующей редакции:

«4. Для присвоения звания «Ветеран труда» гражданин самостоятельно представляет в Отдел следующие документы:

заявление по форме согласно приложению 1 к настоящему Положению;

паспорт гражданина Российской Федерации;

фотографию (3 x 4 см);

1) для лиц, указанных в подпункте 1 пункта 3 настоящего Положения, документы, подтверждающие:

награждение орденами или медалями СССР или Российской Федерации, либо почетными званиями СССР или Российской Федерации, либо награждение почетными грамотами Президента Российской Федерации, благодарностями Президента Российской Федерации, либо ведомственными знаками отличия за заслуги в труде (службе) и продолжительную работу (службу) не менее 15 лет в соответствующей сфере деятельности (отрасли экономики), дающими право на присвоение звания «Ветеран труда»;

трудовой (страховой) стаж, учитываемый для назначения пенсии, не менее 25 лет для мужчин и 20 лет для женщин (для заявителей, являющихся получателями пенсии или имеющих право на ее получение);

выслугу лет, необходимую для назначения пенсии по выслуге лет в календарном исчислении, в соответствии с частью 1 статьи 13 Закона Российской Федерации от 12 февраля 1993 года № 4468-1 «О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, Государственной противопожарной службе, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, войсках национальной гвардии Российской Федерации, и их семей» и статьей 7 Федерального закона от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» (для заявителей, являющихся получателями пенсии за выслугу лет или имеющих право на ее получение);
2) для лиц, которые по состоянию на 30 июня 2016 года награждены ведомственными знаками отличия в труде, документы, подтверждающие: 

награждение ведомственными знаками отличия в труде;

трудовой (страховой) стаж, учитываемый для назначения пенсии, не менее 25 лет для мужчин и 20 лет для женщин (для заявителей, являющихся получателями пенсии или имеющих право на ее получение);

выслугу лет, необходимую для назначения пенсии по выслуге лет в календарном исчислении, в соответствии с частью 1 статьи 13 Закона Российской Федерации от 12 февраля 1993 года № 4468-1 «О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, Государственной противопожарной службе, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, войсках национальной гвардии Российской Федерации, и их семей» и статьей 7 Федерального закона от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» (для заявителей, являющихся получателями пенсии за выслугу лет или имеющих право на ее получение).

Документами, подтверждающими продолжительную работу (службу) не менее 15 лет в соответствующей сфере деятельности (отрасли экономики), являются трудовые книжки, справки, выданные кадровой службой с места работы.

Документами, подтверждающими наличие трудового (страхового) стажа, учитываемого для назначения пенсии, не менее 25 лет для мужчин               и 20 лет для женщин или выслуги лет, необходимой для назначения пенсии за выслугу лет в календарном исчислении, являются трудовые книжки, справки, выданные органами государственной власти, уполномоченными организациями, предприятиями, учреждениями по последнему месту работы, содержащие сведения о периодах трудового (страхового) стажа и (или) выслуги лет в календарном исчислении, справки из органа, осуществляющего пенсионное обеспечение.

Документами, подтверждающими награждение едиными общесоюзными знаками Союза ССР, являются удостоверения к этим знакам, если награждение произведено в соответствии с утвержденными положениями о них.

Документами, подтверждающими награждение ведомственными наградами, в том числе дающими право на присвоение звания «Ветеран труда», являются удостоверения к ним либо надлежаще оформленные и заверенные бланки благодарности (почетной грамоты), содержащие указание на орган, осуществивший награждение, дату и номер акта о награждении.

Факты награждения могут быть подтверждены заверенными печатями записями в трудовых книжках награжденных (при отсутствии таких записей учитываются справки государственных архивных учреждений или копии актов соответствующих федеральных органов исполнительной власти о награждении, заверенных надлежащим образом);

3) для лиц, указанных в подпункте 2 пункта 3 настоящего Положения документы, подтверждающие:

начало трудовой деятельности в несовершеннолетнем возрасте в период с 22 июня 1941 года по 9 мая 1945 года, исключая время работы в районах, временно оккупированных неприятелем (трудовые книжки, справки, выданные органами государственной власти и уполномоченными организациями на основании архивных данных);

трудовой (страховой) стаж (не менее 40 лет для мужчин и 35 для женщин).

Документы, указанные в настоящем пункте, могут представляться в копиях с предъявлением подлинников для сверки.».

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней со дня его официального опубликования.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Департамент социальной политики Чукотского автономного округа (Подлесный Е.В.).

	Председатель Правительства
	Р.В. Копин


