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ПРАВИТЕЛЬСТВО ЧУКОТСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	от
	11 июня 2026 года
	№
	212
	                              г. Анадырь




	О внесении изменений в Постановление Правительства 
Чукотского автономного округа от 2 июня 2014 года № 265




В целях уточнения отдельных положений нормативного правового акта Чукотского автономного округа, Правительство Чукотского автономного округа 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

[bookmark: sub_1]1. Внести в Постановление Правительства Чукотского автономного округа от 2 июня 2014 года № 265 «Об утверждении Положения о порядке представления лицом, поступающим на должность руководителя государственного учреждения (предприятия) Чукотского автономного округа, а также руководителем государственного учреждения (предприятия) Чукотского автономного округа сведений о своих доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» следующие изменения:
1) наименование изложить в следующей редакции:
«Об утверждении Положения о порядке представления лицом, поступающим на должность руководителя государственного учреждения Чукотского автономного округа, а также руководителем государственного учреждения Чукотского автономного округа сведений о доходах,                                    об имуществе и обязательствах имущественного характера»;
2) преамбулу изложить в следующей редакции:
 

«В соответствии со статьёй 281.1 Трудового кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции», пунктом 2 Постановления Правительства Российской Федерации от 13 марта 2013 года № 208 «Об утверждении Правил представления лицом, поступающим на должность руководителя федерального государственного учреждения, а также руководителем федерального     государственного     учреждения     сведений     о      доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера», Правительство Чукотского автономного округа 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:»;
3) пункт 1 изложить в следующей редакции:
«1. Утвердить Положение о порядке представления лицом, поступающим на должность руководителя государственного учреждения Чукотского автономного округа, а также руководителем государственного учреждения Чукотского автономного округа сведений 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера согласно приложению к настоящему постановлению.»;
4) пункт 2 изложить в следующей редакции:
«2. Рекомендовать органам местного самоуправления установить порядок представления лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения, а также руководителем муниципального учреждения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.»;
5) приложение изложить в редакции согласно приложению                                       к настоящему постановлению.
2. Рекомендовать органам местного самоуправления Чукотского автономного округа привести муниципальные нормативные правовые акты, регламентирующие порядок представления лицом, поступающим                                  на должность руководителя муниципального учреждения, а также руководителем муниципального учреждения сведений о доходах,                                   об имуществе и обязательствах имущественного характера, в соответствие                                    с федеральным законодательством.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить
на Первого заместителя Губернатора, Руководителя Аппарата Губернатора 
и Правительства Чукотского автономного округа Каргаполова П.А.



	Губернатор 
Чукотского автономного округа
	
В.Г. Кузнецов












Приложение
к Постановлению Правительства
Чукотского автономного округа
от 11 июня 2026 года № 212

«Приложение
к Постановлению Правительства
Чукотского автономного округа
от 2 июня 2014 года № 265


ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке представления лицом, поступающим на должность руководителя государственного учреждения Чукотского автономного округа, а также руководителем государственного учреждения Чукотского автономного округа сведений о доходах, об имуществе 		и обязательствах имущественного характера

1. Настоящее Положение устанавливает порядок представления лицом, поступающим на должность руководителя государственного учреждения Чукотского автономного округа (далее – государственное учреждение), 
а также руководителем государственного учреждения сведений о доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера, предусмотренных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в случаях, установленных указанным Федеральным законом (далее - сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).
2. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки, заполненной с использованием специального программного обеспечения «Справки БК», размещенного на официальном сайте Президента Российской Федерации, ссылка на который также размещается на официальном сайте федеральной государственной информационной системы в области государственной службы                                            в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»:
а) лицом, поступающим на должность руководителя государственного учреждения, - при поступлении;
б) руководителем государственного учреждения в случае возникновения оснований для представления сведений о расходах в соответствии                                    с Федеральным законом от 3 декабря 2012 года № 230-ФЗ «О контроле                         за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности,                 и иных лиц их доходам» - не позднее 30 апреля года, следующего за годом,                в котором возникли такие основания.
3. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются руководителю органа исполнительной власти Чукотского автономного округа, осуществляющего функции и полномочия учредителя соответствующего государственного учреждения, путем направления указанных сведений в уполномоченное структурное подразделение данного органа исполнительной власти Чукотского автономного округа.
4. Анализ сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых в соответствии с настоящим Положением, осуществляется подразделением или должностным лицом кадровой службы органа исполнительной власти Чукотского автономного округа, осуществляющего функции и полномочия учредителя, ответственным за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, в том числе с использованием государственной информационной системы в области противодействия коррупции «Посейдон» (далее - система «Посейдон»), путем направления указанных сведений в орган Чукотского автономного округа                 по профилактике коррупционных и иных правонарушений в порядке, установленном Губернатором Чукотского автономного округа.
5. Лицо, поступающее на должность руководителя государственного учреждения, представляет:
а) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия и иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для поступления на должность руководителя государственного учреждения Чукотского автономного округа, сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности,                          и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для поступления на должность руководителя государственного учреждения Чукотского автономного округа;
б) сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия и иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи лицом документов для поступления на должность руководителя государственного учреждения Чукотского автономного округа, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности,                              и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для поступления на должность руководителя государственного учреждения Чукотского автономного округа.»;
6. Руководитель государственного учреждения представляет:
а) сведения о своих доходах, полученных с 1 января по 31 декабря года, в котором возникли основания для представления сведений о расходах (отчетный период), от всех источников (включая денежное вознаграждение, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода;
б) сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных с 1 января по 31 декабря года, в котором возникли основания для представления сведений о расходах (отчетный период), от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты),                   а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода.»;
7. В случае если лицо, поступающее на должность руководителя государственного учреждения, руководитель государственного учреждения обнаружили, что в представленных ими сведениях о доходах, об имуществе                и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, они вправе представить уточненные сведения в следующем порядке:
а) для лица, поступающего на должность руководителя государственного учреждения - в течение одного месяца со дня представления сведений в соответствии с подпунктом «а» пункта 2 настоящего Положения;
б) для руководителя государственного учреждения - в течение одного месяца после окончания срока, указанного в подпункте «б» пункта 2 настоящего Положения.
8. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с настоящим Положением лицом, поступающим на должность руководителя государственного учреждения,                   а также руководителем государственного учреждения, являются сведениями конфиденциального характера, если федеральным законом они не отнесены               к сведениям, составляющим государственную тайну.
9. Непредставление лицом, поступающим на должность руководителя государственного учреждения, сведений о доходах, об имуществе                                     и обязательствах имущественного характера, представление заведомо неполных сведений либо представление заведомо недостоверных сведений является основанием для отказа в приеме указанного лица на должность руководителя государственного учреждения.
Непредставление руководителем государственного учреждения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представление заведомо неполных сведений либо представление заведомо недостоверных сведений, является основанием для применения 
к нему мер дисциплинарной ответственности в соответствии                                                 с законодательством Российской Федерации.
10. В случае непредставления по объективным причинам руководителем государственного учреждения сведений о доходах, об имуществе                                      и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и (или) несовершеннолетних детей данный факт подлежит рассмотрению                                 на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, образованной в органе исполнительной власти Чукотского автономного округа, осуществляющим функции и полномочия учредителя.».
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